
Человек в системе рыночных 
отношений



Домашнее хозяйство

Главный потребитель товаров и услуг. 
Включает в себя одно или несколько 
лиц, самостоятельно принимает 
решения, имеет в собственности какие-
либо факторы производства и 
стремится к максимальному 
удовлетворению своих потребностей.



Бюджет-

Доходы и расходы семьи.

-сбалансированный
-Дефицитный
-избыточный



Источники семейного дохода

• Заработная плата 

• Доходы от сбережений
• Доход от собственности
• Доход от предпринимательской 
деятельности

• Пенсии, стипендии, социальные 
пособия



На величину дохода населения оказывают 
влияние следующие факторы

• Размеры зарабатной платы
• Измнение розничных цен
• Степень накопленного богатства
• Насыщенность потребительского рынка 
товарами

• Масштабы и эффективность 
предпринимтельской 



Виды доходов

• Номинальные – общее количество 
денег, полученное отдельными лицами 
за определенный период

• Реальные – количество товаров и услуг, 
которые можно купить на номинальный 
доход



Виды расходов

• Обязательные 

• переменные 



Прожиточный минимум
• Социальный минимум – количество товаров и 
услуг, необходимых для сохранения 
приемлемого уровня жизни

• Физиологический минимум – рассчитан на 
удовлетворение только главных 
физиологических потребностей и оплату 
основных услуг

• Потребительская корзина – это минимальный 
набор продуктов питания, 
непродовольственных товаров и услуг, 
необходимых для сохранения здоровья 
человека и обеспечение его жизнедеятельности 
на уровне физического выживания.



Безработица

Это ситуация в экономике, когда люди, 
способные и желающие трудится, не 
могут найти работу в соответствии со 
своими умениями и навыками.



Виды безработицы

• Структурная, рабочее место найти 
невозможно из-за различий в структуре 
спроса и предложения рабочей силы

• Фрикционная, когда безработный не 
может найти рабочее место по 
специальности

• Застойная (экономический кризис)

• скрытая (работа неполный день)



Меры государства по устранению 
безработицы 

• Образование – переквалификация 
работников

• Развитие информационных служб для 
поиска вакансий

• Помощь при переезде


