
Мотивация 
педагогической 

деятельности учителя 

Учитель начальных классов 
МБОУ «СОШ № 5» г. Обнинска 

Ковалева Ирина Ивановна
2014 год



 

«Хочешь наукой воспитать ученика – люби                                                
свою науку, знай её, и ученики полюбят                         

науку, и ты воспитаешь их» 
                                                    Л. Толстой



 Мотивация – это побуждение к какой-либо 
деятельности, усилиям, достижениям. 



1. Какие условия необходимо создавать самой  
для мотивированного поведения?

2. Как, не смотря на психологические, 
умственные  и физические перегрузки,  быть 
постоянно в тонусе? 

3. Как вовремя заметить и решить проблемы с 
собственной мотивацией на работе? 

4. Как организовать трудовой процесс таким 
образом, чтобы собственный энтузиазм не 
угасал, несмотря на любые внешние факторы?

Работая в школе, каждый учитель  пытается 
найти ответы на вопросы: 



Физиологические потребности

Потребность в безопасности

  Потребность в принадлежности
к социальной группе, коллективу.

Дружба. Любовь

Потребность в 
уважении и признании

   Потребность в
 самовыражении

Пирамида потребностей 
А. Маслоу



социально-психологические 
типы

Молодые 
специалисты Профессионалы

Пунктуалы Хранители 
традиций 

Творцы 



                
Степень вовлеченности в работу зависит 

от двух факторов: 

Осознать эффективность своей деятельности можно, 
ответив на вопросы:

1)Результат будет иметь для меня большое значение?

2) Результат еще не ясен?

3) Я могу повлиять на результат?

4) Результат будет положительным? 

специфическая 
мотивация

уровень 
активности



1)Самосознание (способность управлять собственными 
эмоциями)

2)Самоуправление (способность понимать и объяснять 
себе собственные эмоции).

3) Самомотивация (использование собственных эмоции 
для достижения цели).

4) Эмпатия (способность чувствовать других людей).

Эмоциональная культура:
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