
ОБЩЕСТВЕННЫЕ И РЕЛИГИОЗНЫЕ 
ПРЕДПРИЯТИЯ



ОБЩИЕ ПРИЗНАКИ
� Общественными и религиозными 
предприятиями признаются добровольные 
объединения граждан в установленном 
законом порядке, объединившихся на основе 
общности интересов для удовлетворения 
духовных или иных нематериальных 
потребностей.

� Общественные и религиозные предприятия 
являются некоммерческими организациями.

� Они вправе осуществлять 
предпринимательскую деятельность лишь для 
достижения целей, ради которых они созданы, 
и соответствующую этим целям.



РЕЛИГИОЗНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ

В уставе религиозной организации указываются: 
-- наименование, место нахождения, вид религиозной организации;
-- цели, задачи и основные формы деятельности; - порядок создания и 
прекращения деятельности; 
-- структура организации, ее органы управления, порядок их формирования и 
компетенция;
-- источники образования денежных средств и иного имущества организации; 
-- порядок внесения изменений и дополнений в устав; 
-- порядок распоряжения имуществом в случае прекращения деятельности.



ТИПЫ РЕЛИГИОЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

� Церковь — это тип религиозной организации со сложной 
строго централизованной и иерархизированной системой 
взаимодействия между священнослужителями и 
верующими.

� Секта же возникает в результате отделения от церкви части 
верующих и священнослужителей на основе изменения 
вероучения и культа. 

� Харизматический культ — можно рассматривать в качестве 
одной из разновидностей секты. Данная религиозная 
организация создается на основе объединения 
приверженцев какой-то конкретной личности.

� Деноминация это промежуточный тип религиозной 
организации, в зависимости от характера образования и 
тенденции эволюции соединяющей в себе черты церкви и 
секты. 



ЦЕЛЬ РЕЛИГИОЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
� Важнейшей целью религиозных 

организаций является 
нормативное воздействие на их 
членов, формирование у них 
определенных целей, ценностей, 
идеалов. Осуществление этих 
целей достигается посредством 
выполнения ряда функций:

� 1). Выработка 
систематизированного 
вероучения;

� 2). Разработка систем его защиты и 
оправдания;

� 3). Руководство и осуществление 
культовой деятельностью;

� 4). Контроль и осуществление 
санкций за исполнением рели 
гиозных норм;

� 5). Поддержка связей со светскими 
организациями, государст венным 
аппаратом.



ОСОБЕННОСТЬ СОЗДАНИЯ ОО

� Ключевая особенность создания общественной 
организации — каждый гражданин имеет 
закрепленное законом право на создание 
общественной организации по своему выбору 
без предварительного одобрения органов 
государственной власти. Это только инициатива 
их учредителей. Согласно закону, учредителей 
должно быть не менее трех человек, однако ими 
могут не только физические лица, но и 
юридические. Учредителями должны быть лица, 
достигшие 18-летия. 



ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ
� В уставе должно быть 

описано:
Направление деятельности и 
территория, на которой будет 
распространяться действие 
общества
Условия утраты и 
приобретения членства в 
организации
Включать обязанности и 
права своих членов, в нем 
также должна быть описана 
структура ОО
Включает сроки полномочий, 
порядок формирования и 
компетенцию руководящих, 
контрольных и ревизионных 
органов, а также порядок 
обжалования и принятия 
решений. 



ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ ОО
� К числу основных, общих для всех общественных организаций и 

движений функций относятся:
� Выявление и удовлетворение интересов и потребностей членов 

объединения. Люди объединяются в организации и движения с 
целью удовлетворения тех или иных специфических потребностей, 
связанных с профессиональной принадлежностью, возрастными 
особенностями, индивидуальными склонностями и т.п.

� Функция социальной интеграции и мобилизации предполагает 
объединение и организацию членов группы и их сторонников вокруг 
целей данного формирования.

� Функция социализации. Привлекая своих членов к решению 
общественно значимых проблем, общественные организации и 
движения способствуют формированию их активной жизненной 
позиции, повышению политической образованности и культуры, 
привлечению граждан к управлению государственными и 
общественными делами.

� Репрезентативная функция или функция представительства и 
защита интересов своих членов во взаимоотношениях с другими 
политическими институтами



КЛАССИФИКАЦИЯ ОО
� Согласно их конечным целям и 

области деятельности, выделяют 
следующие общественные 
организации: 

� молодежные (создание 
благоприятных условий для 
самореализации и работы 
молодежи); 

� социальные (оказание поддержки и 
материальной помощи людям, 
оказавшимся в сложной жизненной 
ситуации); 

� семейные(консультации по 
планированию семьи, проблемам 
молодой семьи, психологическая 
помощь, социально-
психологические тренинги); 

� военно-патриотические (создание 
условия для формирования 
духовно-нравственной, гражданской 
позиции, патриотического 
воспитания молодого поколения) и т.
д. 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ


