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Актуальность данной работы
⚫ Общественно-экономические преобразования, которые 

происходят в России, касаются всех сфер жизнедеятельности 
человека и пенсионное обеспечение граждан не является 
исключением. 

⚫ Существует ряд актуальных научных проблем в сфере 
пенсионных отношений государственных служащих, 
требующих своего решения. 

⚫ Среди них можно определить: формулировка понятия пенсии 
государственного служащего, определение субъектного состава 
материальных, процедурных и процессуальных пенсионных 
правоотношений государственных служащих, и т.д.

⚫ Вышеизложенное обусловливает актуальность данной работы и 
необходимость проведения дальнейших исследований по 
проблемам пенсионного обеспечения государственных 
служащих.



Цели и задачи
⚫ Целью данной работы является развитие теории права социального 

обеспечения и совершенствования правового регулирования пенсионного 
обеспечения государственных служащих.

⚫ Для достижения сформулированной цели были поставлены следующие 
задачи:

⚫ - Определить этапы исторического развития материального обеспечения 
государственных служащих в целом и их пенсионного обеспечения в 
частности;

⚫ - Проанализировать правовое регулирование пенсионного обеспечения 
государственных служащих;

⚫ - Сформулировать и усовершенствовать категориальный аппарат по праву 
социального обеспечения;

⚫ - Определить структурные элементы материальных, процедурных и 
процессуальных правоотношений по пенсионному обеспечению 
государственных служащих;

⚫ - Сформулировать предложения по совершенствованию действующего 
законодательства по пенсионному обеспечению, в том числе государственных 
служащих.



Введение
⚫ Сегодня можно наблюдать особый интерес среди 

специалистов в области юриспруденции и экономики, 
которые направляют свою исследовательскую 
внимание на проблемы становления и развития в 
России новой пенсионной системы. В свою очередь, 
пенсионном обеспечении государственных служащих 
остается практически вне острых научных диспутов и 
обсуждений. 



ИСТОРИКО-ПРАВОВОЕ РАЗВИТИЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА О 
ПЕНСИОННОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННЫХ СЛУЖАЩИХ

 
Пенсионное обеспечение государственных служащих

как элемент государственных гарантий

⚫ Российская Федерация - социальное государство, политика 
которого направлена на создание условий, 
обеспечивающих достойную жизнь и свободное развитие 
человека.

⚫ История последних и является объектом настоящего 
исследования, поскольку успех современной пенсионной 
реформы во многом зависит от творческого осмысления и 
использования отечественного опыта законодательного 
регулирования системы пенсионного обеспечения.

⚫ Переход к новым общественно-экономическим 
отношениям заставил пересмотреть ряд вопросов, 
связанных с социальным обеспечением, в том числе, 
начались кардинальные изменения в пенсионном 
законодательстве. 



 Юридическая регламентация отношений 
по обеспечению пенсиями государственных 

служащих

⚫ Пенсия по выслуге лет назначается федеральным 
государственным служащим (к ним в этом отношении 
приравнены муниципальные служащие), которые 
достигли пенсионного возраста и имеют 
определенный стаж работы в государственных 
(муниципальных) должностях. Пенсионные права 
государственным служащим субъектов федерации 
устанавливаются в региональных законах о 
государственной службе.



РАЗМЕРЫ ПЕНСИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫМ 
ГОСУДАРСТВЕННЫМ СЛУЖАЩИМ 

Размеры пенсий военнослужащих и членов их семей 

⚫ Федеральным государственным гражданским служащим 
назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа 
государственной гражданской службы не менее 15 лет в 
размере 45 процентов среднемесячного заработка.

⚫ За каждый полный год стажа государственной 
гражданской службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет 
увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. 
При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой 
пенсии по старости (инвалидности), фиксированной 
выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной 
выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 
процентов среднемесячного заработка федерального 
государственного гражданского служащего.



Основные предложения по совершенствованию правового 
регулирования пенсионного обеспечения государственных 

гражданских служащих
⚫ Государственная Дума, рассмотрела проект федерального закона 

«О внесении изменений и дополнений в законодательные акты 
РФ, регулирующие пенсионное обеспечение государственных 
служащих, членов Совета Федерации и депутатов 
Государственной Думы Федерального Собрания Российской 
Федерации», предусматривающий изменение порядка 
пенсионного обеспечения федеральных госслужащих в целях 
установления им пенсий на общих основаниях. 

⚫ Необходимость принятия такого законопроекта обосновывалась 
как только мотивами социальной справедливости, так и тем, что 
имеющиеся доплаты к трудовым пенсиям ложатся бременем на 
бюджет (т.е. налогоплательщиков), поскольку общий размер 
пенсионных выплат этой категории граждан существенно 
превышает уровень пенсионного обеспечения учителей, врачей 
и других работников бюджетной сферы.



Заключение
⚫ В данной работе была рассмотрена правовая 

характеристика пенсионного обеспечения 
различных категорий государственных 
гражданских и муниципальных служащих.

⚫ Как видно из изложенного, система правового 
регулирования порядка пенсионного обеспечения 
государственных и муниципальных служащих 
носит комплексный характер.
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