
Тема:
политическое лидерство -

сущность, типы, 
основные функции.



�Цель лекции:
� - посредством лекционного учебного 

материала сформулировать научное 
представление об истории лидерства от 
эпохи античности до наших дней; 

� - сформулировать понятие о социально-
политическом предназначении лидера в 
социуме, в партии в государстве; праве на 
лидерство и стилях управления лидера.



� Начало исследованиям в области изучения 
феномена лидерства положили работы Платона и 
Аристотеля. Как следствие, на настоящий момент, 
имеется огромное множество теорий, похожих друг 
на друга целью исследования – поиском черт 
личности лидера.

� Современные исследования показывают: 
случайных лидеров не бывает, бывают случайные 
политики, даже на высших государственных 
постах. Закономерность свидетельствует: 
претендентов на лидерство много, история 
выбирает того, кто отвечает ее потребностям.

Вступление



�лидером чаще всего именуют 
личность, оказывающую 
постоянное и решающее 
воздействие на организацию, 
государство, общество в целом. 

Политический лидер



� 1. Властвование — субъекта-лидера над объектом. 
Лидер наделяется властными полномочиями, т.е. правом 
направлять усилия, волю, интересы лиц, а также оперировать 
материальными и духовными ресурсами.

� 2.  Руководство — лидер-субъект призван 
организовывать и направлять политические процессы, 
коллективные действия в русло достижения общих целей, т.е. 
руководить объединенной деятельностью лиц.

� 3. Инициативность — лидер-субъект представляет 
активное начало в политике. Его усилия должны быть 
направлены на поиск путей и мобилизацию ресурсов во имя 
осуществления коллективных целей.

Социальное отношение лидерства 
включает в себя:



� — это сложное общественное явление, 
представляющее собой взаимодействие таких 
важных сторон политической жизни, как 
специфический тип субъекта деятельности, 
общественное отношение, социальный статус и 
социальный институт. Интегрирующим началом 
всех этих аспектов политического лидерства 
являются политические общественные 
отношения.

Политическое лидерство



� Целеполагание – постановка цели перед участниками и 
нахождение средств для целедостижения.

� Мотивирование – побуждение участников к 
определенному типу поведения или модификации их 
поведения.

� Объединение – ориентирование и соорганизация их 
усилий на достижение цели, формирование единых 
способов восприятия реальности и норм 
организационной культуры.

Функции лидера



� Лидер бюрократический
� Лидер инструментальный
� Лидер космополитический
� Лидер локальный
� Лидер мнений
� Лидер неформальный
� Лидер номинальный (формальный)
� Лидер социометрический
� Лидер экспрессивный
� Лидер харизматический

Типы лидерства



� Между политическим лидером и обществом 
взаимодействие опосредовано партиями, группами 
интересов, СМИ и др.

� Политическое лидерство многофункционально, т.к. 
лидер должен быть ориентирован на согласование 
различных соц. интересов и поиск консенсуса между 
различными политическими силами, кругами, слоями и 
т.д.

� Политическое лидерство корпоративно :за решениями 
высшего руководства всегда скрыта работа 
многочисленных экспертов, ближайших соратников и 
помощников лидера.

� Политическое лидерство в той или иной степени 
институционализировано: деятельность политического 
лидера ограничена существующей в сфере политики 
«системой сдержек и противовесов».

Особенности политического 
лидерства



� 1. Теории «великого человека»
� 2. Теории «характерных черт»
� 3. Теории «обстоятельств»
� 4. Ситуационные теории
� 5. Бихевиористские теории
� 6. Теории силы и влияния

Теории лидерства



� «Натуралистический» подход к «теории черт» - 
лидером рождаются…

� Человек рождается с определенным набором 
характерных черт, которые позже способствуют 
продвижению и успеху.

� «Социально обусловленный» подход к «теории 
черт» - лидером становятся…

� Условия жизни и воспитания оказывают не 
меньшее влияние на становление человека как 
лидера.  

     Платон        и   Аристотель



По характеру деятельности:

� Ситуационный лидер – проявляющий качество 
лидера в определенной ситуации;

� Универсальный лидер – постоянно 
проявляющий качество лидера.

Типология политического 
лидерства 



По характеру и масштабу деятельности 
различают лидеров трех уровней: 

� лидер малой группы, 

� лидер организации, 

� лидер государства, общества в целом. 

Типология политического лидерства



 по стилю управления различают типы :

� Авторитарный — это лидер, требующий монопольной 
власти. Его идеал — полное единоначалие. Авторитарный 
лидер пытается повысить активность подчиненных 
административными методами. Его главное орудие — 
«железная требовательность», угроза наказания.

� Демократические же лидеры инициируют максимальное 
участие каждого в деятельность групп, не концентрируют 
ответственность в своих руках, а стараются распределить ее 
среди членов группы. Такие лидеры открыты для критики, 
доброжелательны к людям, создают атмосферу 
сотрудничества.

Типология политического лидерства



По содержанию деятельности  выделяют следующие 
типы в виде образов-моделей:

� Лидер-«знаменосец» — крупный стратег. Человек с сильной волей и 
собственным видением действительности. Он сам формирует 
политическую программу и реализует свои идеалы и цели. Его 
приверженцы не оказывают на него практически никакого влияния.

� Лидер-«служитель» ориентируется на своих приверженцев и 
стремится выступать в роли выразителя их интересов. Задачи 
формируют его приверженцы (избиратели). Эти задачи становятся для 
лидера-«служителя» центральными.

� Лидер-«торговец» как бы продает избирателям свои идеи — 
программы, планы в обмен на их поддержку.

� Лидер-«пожарный» действует в кризисных ситуациях, занимается 
тушением пожаров. Этот тип лидера активно откликается на требования 
жизни, политические ситуации. Действия таких лидеров определяются 
прежде всего насущными проблемами.

Типология политического лидерства



Г. Лассауэл предложил классификацию лидеров, в 
основе которой склонность лидеров к 

определенной модели поведения:

� Лидеры-агитаторы предпочитают воздействовать на 
ведомых силой слова, ораторским искусством, личным 
примером.

� Лидеры-организаторы отдают предпочтение работе с 
кадрами. Их в большей степени привлекает возможность 
использовать силы организации для установления и 
распространения своего влияния.

� Лидеры-теоретики воздействуют на своих ведомых 
силой интеллекта.

Типология политического лидерства



�    В условиях демократизации возрастает роль 
научного управления жизнью общества, 
значение изучения проблемы политического 
лидерства и политических элит.

�   Лидерство рассматривается в политологии как 
один из механизмов регулирования отношений 
людей, общества в целом. 

� Сущность лидерства составляют отношения 
доминирования и подчинения.

� Лидер ---------------государство
� Лидер---------------общество (партия). 

Лидерство, как механизм 
регулирования отношений людей 

и общества.



� «Лидерами не рождаются, а становятся»…
� - Умение учитывать, выражать и отстаивать взгляды той или 

иной общественной группы;
� - интересы общества для лидера выше личных;
� - коммуникабельность и ораторские способности;
� - высокая политическая культура;
� -Яркая личность, эрудированность,корректность, высокие 

нравственные качества;
� - обладать собственной политической программой, 

конституционными средствами бороться за её 
осуществление;

� - истинный лидер обладает самостоятельностью мышления, 
принимая политические решения умеет грамотно 
приспособить их к реальным внутриполитическим, 
внешнеполитическим или экономическим условиям.

Политическая наука об особо 
значимых чертах лидера:



М.Вебер предложил классификацию лидеров по 
истокам авторитета:

�  1. Традиционное лидерство — право на лидерство 
основано на существующих в обществе традициях. Например, 
старший сын монарха после его смерти признается монархом. 
Такой тип лидерства в большей мере присущ 
доиндустриальному обществу.

� 2. Рационально-легальное лидерство — право на 
лидерство возникает в следствие установленных в данном 
сообществе формальных узаконенных процедур. Лидер-
чиновник получает авторитет не в силу традиции или каких-то 
особых качеств, а как агент определенной государственной 
функции. Бюрократическое лидерство присуще 
индустриальному обществу.

� 3. Харизматическое лидерство — основано на вере в 
сверхъестественные способности лидера, на культе его 
личности. Оно имеет эмоциональную основу.

Типология политического лидерства



� Кастро является спорной фигурой. Его 
сторонники высоко оценили его 
социалистическую, антиимпериалистическую и 
гуманистическую политику, 
приверженность охране окружающей среды и 
независимости Кубы от американского влияния. 
В то же время он рассматривается критиками 
как диктатор, чей режим нарушал права 
человека, и чья политика привела к отъезду 
более чем миллиона человек с Кубы и к 
обнищанию населения. 

Фиде́ль Алеха́ндро Ка́стро Рус
 13.08.1926 – 25.11.2016гг.



� Фидель Кастро вошёл 
в Книгу рекордов 
Гинесса как самый 
пламенный оратор — его 
речь перед ООН 29 
сентября 1960 года 
продолжалась 4 часа 29 
минут. По информации 
Агентства Reuters, 
самая длинная речь 
Кастро была произнесена 
на Третьем съезде 
Кубинской 
Коммунистической 
Партии в 1986 году и 
продолжалась 7 часов 
10 минут.



�  Ангела Доротея Меркель (урожденная Каснер) родилась в Гамбурге в семье 
протестантского священника и учительницы. В 1954 году семья переехала в 
город Квитцов на территорию ГДР, где Ангела провела детство и юность.

� А.Меркель окончила физический факультет Лейпцигского университета в 1978 г. 
и по 1990-й работала научным сотрудником Института физической химии 
Академии наук ГДР, где в 1986 г. защитила докторскую диссертацию по физике.

� Хорошо говорит по-русски. В 1968 г. выиграла школьную Олимпиаду по 
русскому языку в ГДР и была награждена поездкой в СССР.

�  
�  

Европейские лидеры - политики



� Карьера. 
� В 1994 г. была назначена министром по делам окружающей среды. Но в 1998 г. 

Коль проиграл на выборах, уступив место Герхарду Шредеру.

� В 1998 г. Меркель стала генеральным секретарем ХДС, а в 2000-м избрана 
председателем партии.

� В 2002 г. выдвинула свою кандидатуру на пост канцлера ФРГ, но отказалась от 
борьбы в пользу премьер-министра Баварии, лидера Христианского 
социалистического союза (ХСС) Эдмунда Штойбера. В сентябре 2002-го 
избрана депутатом Бундестага ФРГ.

� А.Меркель стала первой женщиной - федеральным канцлером и одновременно 
в свой 51 год самым молодым канцлером за всю историю ФРГ. Она также - 
первый представитель новых федеральных земель на этом посту и первый 
федеральный канцлер с естественно-научным образованием.

Европейские лидеры - политики



� 14 мая 2017г Эмманюэль Макрон официально вступил в 
должность Президента Француской республики], став самым молодым 
президентом в истории Французской республики.

� После официального объявления о победе Макрона на президентских 
выборах он 8 мая побеседовал по телефону с лидерами США, Канады, 
Германии, Великобритании, Турции, Канады.

�  15 мая 2017г. Макрон посетил Берлин,, где встретился с канцлером ФРГ 
Ангелой Меркель. Она отметила важность межгосударственных 
отношений. 

� В ходе встречи лидеры двух государств высказались за 
реформирование Европейского союза.

Европейские лидеры – политики



� 1. М. Вебер в своих трудах выделил три основных типа 
лидерства:

�  а) традиционный;
� б) харизматический;

� в) рационально-правовой или демократический.
� Охарактеризуйте каждый из типов, дайте полную 

характеристику харизматического лидерства (приведите 
примеры)

� 2. Основание новой науки о политике и политическом лидере 
заложил философ и мыслитель эпохи Возрождения Н. 
Макиавелли (1469 - 1527)

� Укажите качества которыми по мнению н. Макиавелли должен 
обладать государь-лидер? Как называется труд философа?

ВОПРОСЫ И ЗАДАНИЯ 
ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ



� 3. Марксистская теория (труд К. Маркса 1818 - 1883) 
труд «Капитал» рассматривает политических лидеров 
как исторически необходимых выразителей интересов 
народных масс.

� Какими качествами по мысли К. Маркса должны 
обладать лидеры-революционеры?

� 4. Какая статья Конституции РФ 1993 г. 
законодательно закрепляет нравственные и моральные 
качества лидера, главы государства при вступлении в 
должность?



� 5. Анализируя исследования современных политологов можно 
заключить, что всемирно известные политические лидеры 
такие как Фр. Рузвельт, И. Сталин, Ф. Кастро и ряд других 
лидеров вошли в историю политических лидеров… укажите 
личные качества которые позволили им стать лидерами своих 
государств.

� 6.  Когда речь идет о политическом мышлении лидера, то 
предполагается, что избранник народа будет иметь широкое 
политическое мышление общегосударственного масштаба… 
политический лидер должен «просчитать» возможную реакцию 
населения. 

�       Вправе ли граждане государства в соответствии с 
Конституцией РФ объявить лидеру, главе государства 
импичмент как не оправдавшему ожиданий граждан страны?



� 7. Американский политолог Ю. Дженниингс отмечал: 
«Нет сомнения, что если ситуация созрела для 
Наполеона, то Наполеон созрел для ситуации. 
Великий лидер «чувствует ситуацию,… когда он ее 
может использовать…, обратить в свой актив.
◦Дайте объяснения высказыванию американского 
политолога о возможности «использовать ситуацию 
Наполеоном», чтобы стать лидером.
◦8. Среди отмеченных типов лидерства наибольший 
интерес вызывает харизматический. Укажите 
причину. Что обозначает понятие «харизма»?



� Литература и интернет-ресурсы к темам:
� 1. История политических и правовых учений. 

Издательский центр «МарТ» Москва – Ростов-на-
Дону. 2015 г.

� 2.  Политология. Курс лекций. (под редакцией А. А. 
Радугина) Издательство «Центр» 2001 г.

� 3. История теоретической социологии. т. 1 Авторский 
коллектив: А. Б. Гофман, Ю. Н. Давыдов, А. Д. 
Ковалев, А. И. Кравченко, В. В. Сапов, А. Ф. 
Филиппов. Москва: Изд-во КАНОН.2001 г.

� 4. }Политология для нетехнических вузов С.И. 
Самыгин, А.В. Верещагина, М.А. Гулиев, И.Ф. 
Денисенко, Л.Г. Швец. Ростов – на – Дону. «Феникс». 
2009 г.

� 5. https://ru.wikipedia.org
https://www.youtube.com/watch?v=wtP5IEHhfq8


