
Если человек не знает, 
к какой пристани он 

держит путь, 
для него ни один ветер 

не будет попутным. Сенека  
Древнеримский философ. 



 

  «Тот, кто с детства знает, что 
труд есть закон жизни, кто 
смолоду понял, что хлеб 

добывается только в поте 
лица, тот способен к подвигу, 
потому что в нужный день и 
час у него найдётся воля его 

выполнить и силы для этого» 
Жюль Верн 



Устный журнал         
 «В мире профессий» 



1 рубрика

« Словарь делового 
человека » .



Профессия - это трудовая деятельность человека, которая дает 

ему средства для существования и развития 

Специальность - вид занятий в рамках одной профессии. 

Квалификация - это уровень профессионального мастерства.                                                                                             

Должность - это место, занимаемое человеком в организации.                                                                                    



2 рубрика

« Проблема » .



Истинное сокровище 
для людей - умение 

трудиться. Эзоп. 



3 рубрика
« Взрослые – детям: 

моя профессия» .



4 рубрика

« ЛИКБЕЗ » .



ТИПЫ ПРОФЕССИЙ





5 рубрика

« Познай себя » .



Подсчет результатов:

■ Ответ «а» – 1 балл
■ Ответ «б» - 2 балла
■ Ответ «в» - 3 балла



6 рубрика

« Психологическая» .



■ ХОЧУ – мои желания
■ МОГУ – способности,     

возможности
■ НАДО – востребованность 

профессии



Варианты выбора



  « Правильный выбор 
профессии позволяет 

реализовать свой 
творческий потенциал, 

избежать разочарования, 
оградить себя и свою семью 
от нищеты и неуверенности 

в завтрашнем дне »                         
В. Гюго

                                                    



7 рубрика
« Поможем 

разобраться » .



«Классификация 
распространенных ошибок»:

■ 1. Незнание правил выбора профессии:
-выбор профессии за компанию 
-выбор профессии под давлением родителей 
-перенос отношения к человеку на саму профессию 

Отождествление профессии с конкретным 
человеком, который нравится 

-отождествление учебного предмета с профессией. 
Ни в коем случае не стоит ставить знак равенства 
между, например, математикой и будущей 
профессией

- ориентация сразу на профессию высокой 
квалификации 

-неумение определить путь получения профессии. 



2. Незнание самого себя: 

■ незнание или недооценка своих 
физических и психологических 
особенностей. «Несоответствие 
здоровья и условий труда по 
избранной профессии»

■ неумение соотнести свои 
способности с требованиями 
профессии.  «Неумение разобраться 
в себе, своих склонностях, 
способностях и мотивах». 



3.Незнание мира профессий: 

■ увлечение только внешней 
стороной профессии 

■ незнание требований профессии к 
человеку

■ устаревшие представления о 
характере труда и возможностях 
профессии



8 рубрика
« Полезно знать » .



Факторы, которые влияют на 
выбор профессии

   *Знания о профессиях, рынке труда                                                                                                                                     
*Мнение сверстников                                                                                                                                                  
*Склонности, интересы                                                                                                                                              
*Способности                                                                                                                                                                   
*Здоровье                                                                                                                                                                              
*Мнение родителей, семьи                                                                                                                                              
*Позиция учителей, психологов, врачей                                                                                                                     
*Уровень притязаний и самооценка                                                                                                                                  
*Личный профессиональный план (план 
карьеры) 



9 рубрика
« Минутка для 

шутки » .



Первый тип: 6-8 треугольников. Тип 
руководителя, хорошие преподаватели. Ярко 
выражено стремление к лидерству, хорошо 
разбираются в людях.                                                                                                              
Второй тип: 5 . Очень ответственные люди, 
имеющие хорошие организаторские 
способности. До мелочей продумывает свою 
деятельность.                                                                                              
Третий тип: 4 . Разнообразие интересов и 
талантов. Склонность к индивидуальной работе.                                                                                                                                                                       
Четвёртый тип: 3 . Тип учёного. Рационален, 
объективен, легко переключается с одного вида 
деятельности на другой.                                                                                                                                         
Пятый тип: 2. Интерес к искусству и человеку. 
Тонко чувствует всё новое и необычное.                                                                                                                                   
Шестой тип: 1. Изобретатель, конструктор, 
художник. Обладает богатым воображением. 



10 рубрика
« Ярмарка 

профессий » .



1 Самые модные профессии
2 Самые забытые профессии
3 Профессии, которые всегда 
нужны

4 Самые отважные профессии



Рейтинг востребованности профессий 
1. Торговый представитель
2. Менеджер по продажам
3. Бухгалтер
4. Финансовый директор
5. Инженер
6. Программист
7. Бренд-менеджер
8. Специалист по рекламе
9. Системный администратор
10. Специалист по налогообложению
11. Арт-директор
12. Менеджер Интернет - проектов
13. Аудитор
14. Логистик
15. Корпоративный юрист 



11 рубрика
« Лента новостей » .



Новые профессии:

■ Логист 
■ Вебмастер 
■ Маркетолог
■  Фандрайзер 
■ Аудитор 
■ Бренд-менеджер 
■ Мерчендайзер 



12 рубрика
« Интересная 
профессия » .



13 рубрика

« Занимательные 
факты » .



■ Цирюльник - парикмахер 
■ Титестер - дегустатор чая 
■ Постижёр - специалист по 

изготовлению париков, усов, 
бород и бакенбардов. 



Ушедшие в прошлое 
профессии:

■ кучер, 
■ фонарщик, 
■ пряха,
■  прачка, 
■ ямщик, 
■ белошвейка, 
■ стряпчий, 
■ трубочист, 
■ почтмейстер, 
■ городовой, 
■ купец и т.д. 



14 рубрика

« Ваше мнение » .



«Джентльменский набор» 
 
  1) Диплом о профессиональном образовании. 
  2) Владение компьютером. 
  3) Знание иностранных языков.                                                                                                                                                                                 

4) Здоровый образ жизни, хорошая физическая 
форма. 

  5) Общая эрудиция, кругозор, начитанность.                                                                                                                                              
6) Презентабельный внешний вид.                                                                                                                                                                 
7) Ораторские способности, обаяние, 
коммуникабельность, сообразительность.                                                                        
8) Наличие второй специальности; 
дополнительные профессиональные навыки. 
Лишних знаний и навыков не бывает! 



Книгу переворошив,
намотай себе на ус – 
все работы хороши,
выбирай на вкус!  

                        В. Маяковский 


