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“...Болашақта еңбек етіп, өмір сүретіндер 
бүгінгі мектеп оқушылары, мұғалім 
оларды қалай тəрбиелесе Қазақстан сол 
деңгейде болады...”
                                  Н.А.Назарбаев 



Елбасы мемлекет тағдырымен ұрпақ тағдырын қатар қою арқылы 
мемлекетіміздің бүгінгі стратегиясы- өз жерін, елін сүйетін, адамгершілік 
қуаты мол, ата –бабаның əдет-ғұрпы мен салт - дəстүрін бойына сіңірген, 
парасатты, өз ойын еркін жеткізе алатын, дарынды, білімді, салауатты ғылыми 
жұмыстарға бейім тұлғаны тəрбиелеу мəселесін алға тартып «Елімізді 2050 
жылы барысқа айналдыратын күш мектеп партасында отырған оқушылар мен 
15-20 жас аралығындағы жастар» деген.

Педагогикалық процесстің маңызды құрамы оқу ісіндегі субьектілер -
оқытушы мен оқушының тұлғалық бағытталған өзара əрекеті болып табылады.

 
 Мұғалім мен оқушы қатынасының өзіндік мақсаты бірін-бірі түсінуі. 

Сабақты жоспарлап отырғанда, өз ойын жақсы жеткізе алуға, өзінің 
талаптарын туындата білуге үйрету, оқушылармен жұмыс істеу барысында 
олардың сабаққа қызығушылығын арттыратын əдістерді қолдануы қажет. 
Мұғалім балалармен дұрыс қарым-қатынаста болу үшін олар туралы мынандай 
деректерді білуі қажет: Оқушыныңы аты –жөні, мекен – жайы, жанұясы, 
сыртқы келбеті, сөйлеу ерекшеліктері, оқуға, еңбекке бейіні, адамдармен 
қарым- қатынасы, ақыл мен дарындылық қасиеті.



Мұғалімнің 
көмекшілері 

Құзырлы мұғалімге тəн белгілер

Бас Кəсіби түсінік

Тұғырлы теориялық білімге негізделген жəне оқыту мен оқушылар туралы 
жеткілікті білім болуын талап етеді. Сондай-ақ тəжірибені түсіну, 
дамыту/жетілдіру үшін дəлелдер/ зерттеулер нəтижелерін қалай қолдану 
керектігін білуді көздейді.

Қол Оқытудың тəжірибелік дағдылары

Бұл ілім жұмыс жүргізу, демонстрациялау, түзету жəне оқытуды бағалу сияқты 
тəсілдер арқылы идеяларды түсіндіе білудің техникалық, тəжірибелік 
дағдылары мен тəсілдерін білуді талап етеді. 
Мұғалім сабақ үстінде оқушылардың оқуға ынтасы мен жоғары жəне сəйкес 
деңгейлерге қол жеткізуге ұмтылатындай қолайлы орта қалыптастырып, оның 
тұрақтылығын қамтамасыз етері анық.

Жүрек Кəсіби – өнегелілік тұтастық

Мұғалімдер білім беру саласындағы өзге мамандармен өзара тығыз байланыста 
болып, оқытудың басты құндылықтарын сезініп, қабылдау мен тұжырымды 
пікірлерді бөлісуде ұтымды əрекеттер мен шынайы қарым – қатынс 
қалыптастыра алады.  



Егер мұғалімдерге  педа-
гогикалық шеберлік 
туралы теориялық жəне 
практикалық бiлiмдерді  
меңгеру жағдайы 
туғызылса, жəне кəсiби 
қызметтерде  оларды 
қолдана  алатын 
болса, онда оқу-тəрбиелiк 
процесінің барлық 
кезеңдерiнде 
тəрбиеленушiлермен 
олардың қарым-қатынасқа 
түсу тиiмдiлiгі         
жоғарлайды.

Нені оқыту керек?

Оқыту реттілігін қалай 
құрылымдау керек?Балалар қалай оқиды?Табысты бола білгендігіңізді 

қалай бағалау керек?



Мұғалімнің бойында төрт қарым –қатынас  принциптерінің болу қажет: Олар
 1.Үнемі жылы шырай таныту: мұғалімнің əрбір сөзі оның көңіл күйін білдіреді. 

Мұғалімнің жылы шырай танытуы оның сөйлеген сөзінен, дауыс ырғағынан, қимыл –
қозғалысынен көрінеді. Балалар туралы айтқан əрбір сөзі оған деген көзғарасын білдіреді.

2.Ынтымақтастық: Мұғалім 45 минутта оқушыларға сабағын қызықты өткізе білсе, 
оқушы сол мұғалімнің сабағына жақсы дайындалып келеді. Егер мұғалім сабағын дұрыс 
ұйымдастыра алмаса, оқушыларға қалай болса солай сөйлесе, орынсыз балағаттай берсе, 
оқушымен тіл табыса аламаса, сабақ үстінде əр түрді сылтаумен сабақ өтілмесе, 
мұғалімнің оқушы алдында беделі төмендеп оқушыны сабағына қызықтыра алмайды. 
Сондықтан ынтымақтастық мұғалімнің негізгі құралы. 

 3.Үнемі мадақтап отыру: Баланы үнемі мақтап, оның əрбір іс -əрекетіне көңіл бөлу, 
баланың рухани өсуіне жақсы əсер етеді. Бала өзіне сеніп тапсырылған əрбір іске 
сеніммен кірісіп өзінің қабілетін толық ашуға ұмтылады. Үлкендер қолдап отырғанда 
балалар өздерінің біліктерін бұрынғыданда табысты іске асырады. Мақтау балаға қанат 
бітіріп қабілеті мен мүмкіншілігін арттырады. Мақтау балаға білім беру мінезін тəрбиелеу 
жолындағы ең маңызды кілт болып саналады.

 4.Оқытумен тəрбиелеу үрдісі: Білім берудегі негізігі мақсат балаларды зерделі де, 
өнегелі адам болып өсуіне тəрбиелеу. Біліммен қатар оларға адамгершілік негіздерімен 
өнегелі өмір принциптерін бағалап, өздері таңдауына жол беру керек. Балаларды өз 
ойларын, өз пікірлерін, өз сезімдерін дəл айтып беруге үйрету қажет. Сонда ғана олар 
басқалардың көңіл күйін бөлісе алады. Өзіне сенімді, өз сезімдерін шын айта алады, 
дұрыс пікірлерін айтып басқаларға көмектесе алады.



� Жаңа нəрсені оқыту адамның нені білетінімен жəне түсінетінімен 
байланысты. 

� Оқыту оқушының бастапқы білімі мен дағдыларын  назарға алып, 
оларды өрістетуді мақсат еткенде мəнді болады. 

� Осы байланыстарды дамытып нығайту үшін проблемаларды шешу 
үдерісін толыққанды қатыстыру қажет.

� Оқушыларға гипотеза жасауға, оны қорғауға, сынақтан өткізуге жəне 
құруға уақыт беріңіз. 

� Оқушылардың бір-бірін оқытуына мүмкіндік беріңіз.
� Белгілі бір уақыт ішінде жұмыс істеуге арналған материалдың көлемі 

шектеулі болуы керек. 
� Мұғалімдер оқушыларға рефлексияны ынталандыру жəне өз 

идеяларын ойластыру арқылы білімдерін қорытындылап көмектесуге 
тиіс. 

� Қолайлы оқу үшін адамдарға кері байланыс пен мадақтау керек, 
сондықтан бағалау ізгі болуы керек.  



Педагог əрқашанда өзін қоғам талабына сай үздіксіз 
тəрбиелеп отыратын, адамдармен, əсіресе, 
оқушылармен қарым-қатынасқа тез түсе білетін, 
ұйымдастырушылық қабілеті бар, өз пəнін жетік 
білетін əрі уағыздаушы, таланты мен тəжірибесі 
тоғысқан, өзінің қоғамындағы саяси өмірге белсенді 
араласып, өз елі жеріне деген сүйіспеншілігі негізінде 
оқушыларға үлгі болуы керек.


