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Мониторинг  в образовании — это система отбора, обработки, хранения и 
распространения информации об образовательной системе или отдельных 

ее звеньях, ориентированная на информационное  обеспечение 
управления, которая позволяет судить о состоянии объекта в любой 

момент времени и может обеспечить прогноз его развития и 
результативности.



ЗАДАЧИ МОНИТОРИНГА:

— непрерывное наблюдение за системой образования в 
пределах своей компетенции и получение оперативной и 
достоверной информации.

— своевременное изменение в плане роста или снижения, 
выявление факторов и нахождение путей преодоления 
проблем.

— оценка эффективности и полноты оказания методической, 
психологической или социальной помощи.



ТРЕБОВАНИЯ МОНИТОРИНГА:

1. ПОЛНОТА;
2. АДЕКВАТНОСТЬ;
3. ОБЪЕКТИВНОСТЬ;
4. ТОЧНОСТЬ;
5. СВОЕВРЕМЕННОСТЬ;
6. НЕПРЕРЫВНОСТЬ.



ЭТАПЫ МОНИТОРИНГА

ПЕРВЫЙ ЭТАП

Постановка цели, объекта мониторинга. 

Целью в 61 учебной группе, является 
повышение качества обучения по итогам 
1 полугодия 2014-2015 учебного года. 

Объектом – суворовцы группы и в целом 
учебная группа.



ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
СУВОРОВЦЕВ 61 УЧЕБНОЙ ГРУППЫ НА 1 ПОЛУГОДИЕ 2014-2015 УЧЕБНОГО ГОДА



ЭТАПЫ МОНИТОРИНГА

ВТОРОЙ ЭТАП

Сбор информации, анализ полученной 
информации, который требует 

тщательной подготовки,  наибольших 
временных затрат и разнообразия видов 

деятельности.

(классный журнал, LMS-школа, журнал учета замечаний 
учебной группы, совместная работа с преподавателем)



ЭТАПЫ МОНИТОРИНГА

ТРЕТИЙ ЭТАП
аналитический

(классный журнал, LMS-школа, журнал учета замечаний 
учебной группы, совместная работа с преподавателем)

Оцениваю результаты на базе систематизации 
существующих источников информации. Обработка 
данных служит дальнейшему хранению и 
использованию информации в виде таблиц, диаграмм, 
графиков и т.д.





ЭТАПЫ МОНИТОРИНГА

ЧЕТВЕРТЫЙ ЭТАП
коррекции

- письма родителям с указанием не только результатов обучения, но и    
рейтинга суворовца в группе, на курсе и перспективы;

- обсуждение в личной беседе и в учебной группе;
- формирование учебной мотивации (сдача ЕГЭ, поступление в ВВУЗ 

и т.д.);
-разработка индивидуальных маршрутов обучения, его 
корректировка 1 раз в месяц;
- подведение итогов в группе за день;
- подведение итогов самостоятельной подготовки;
- подведение итогов в группе за учебный период.







ЕДИНАЯ ФОРМУЛА 
МОНИТОРИНГА:

ЧТО И ЗАЧЕМ? (цель)

КАК?  (инструментарий) 

ДЛЯ ЧЕГО? 
     (результат между      

желаемым и 
достигнутым)



под 
МОНИТОРИНГОМ КАЧЕСТВА 

ОБУЧЕНИЯ 
мы понимаем совокупность  

непрерывных контролирующих 
действий, позволяющих наблюдать и 
корректировать по мере надобности 

продвижение суворовца  от незнания к 
знанию.



ЕДИНАЯ ФОРМУЛА 
МОНИТОРИНГА:

ЧТО И ЗАЧЕМ? (цель)

КАК?  (инструментарий) 

ДЛЯ ЧЕГО? 
     (результат между      

желаемым и 
достигнутым)




