
     Порядок представления работодателями 
сведений, включаемых в страховой (трудовой) 
стаж периодов работы и (или) иной деятельности 
в соответствии с Федеральным законом №306 
ФЗ.

Порядок заполнения «Сведений о трудовом стаже 
застрахованного лица за период до регистрации 
в системе обязательного пенсионного 
страхования».

     



•Федеральный закон от 02.08.2019
• N 306-ФЗ "О внесении изменения в Федеральный закон "Об 
особенностях пенсионного обеспечения граждан Российской 
Федерации, проживающих на территориях Республики Крым и города 
федерального значения Севастополя»

•Предусмотрена обязанность предоставлять  сведения о 
включаемых в страховой стаж периодах 
работы и (или)иной деятельности за период до 
регистрации их в системе обязательного пенсионного 
страхования и постоянно проживающих по состоянию на     
18 марта 2014 года на территории Республики Крым и 
в г.Севастополе



Срок представления сведений - 
не позднее 31 декабря 2021 года 

Граждане, самостоятельно обеспечивающие себя работой 
(индивидуальные предприниматели, занимающиеся частной 
практикой адвокаты, нотариусы, иные лица, занимающиеся 

частной практикой и не являющиеся индивидуальными 
предпринимателями).

Страхователи (работодатели), осуществляющие свою 
деятельность на территориях Республики Крым и города 
федерального значения Севастополя сведения обо всех 

включаемых в страховой (трудовой) стаж периодах работы и (или) 
иной деятельности в отношении всех работающих у них граждан.  



 
•Документы на основании которых 
заполняется 

•форма СЗВ-К:
•трудовая книжка
•другие документы 
представленные застрахованным 
лицом для их подтверждения, 

•в отношении периодов работы у 
страхователя - приказы и другие 
документы организации.

Форма СЗВ-К 
представляется 

в ПФР:

на бумажных носителях, в том числе в 
сопровождении магнитного носителя

в электронной форме с использованием 
информационно-телекоммуникационных 

сетей общего пользования



Ссылка для скачивания программы Spu_orb



Адрес для входа на сайт Пенсионного Фонда 
РФ















 
•Документы на основании которых 
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Тип формы СЗВК:
• Если представленная исходная форма  

была возвращена работодателю из-за 
содержащихся в ней ошибок, взамен нее 
представляется также исходная форма 

«исходная» – форма, 
первый раз подаваемая 

работодателем о 
зарегистрированном лице

• Если в исходной форме были указаны 
сведения, не соответствующие 
действительности, то в корректирующей 
форме заполняются все разделы а не 
только исправляемые. Таким образом, 
информация корректирующей формы 
полностью заменяет информацию исходной 
формы 

«корректирующая
» – форма, подаваемая с 
целью изменения ранее 

поданных сведений о 
зарегистрированном лице

• В отменяющей форме заполняются 
реквизиты от «Страховой номер» до «Дата 
рождения» 

«отменяющая» – 
форма, подаваемая с 
целью полной отмены 

ранее поданных сведений о 
зарегистрированном лице;

Формы СЗВ-К с разным типом формы формируются отдельными пакетами



• Заполняется в соответствии с таблицей «Территориальные 
условия» 

• Возможно указание только значений пустое, РКС, МКС.

Территориальные условия 
проживания на 31.12.2001

• Заполняется в случае заполнения формы на гражданина 
Российской Федерации, постоянно проживавшего по состоянию 
на 18 марта 2014 года на территории Республики Крым или на 
территории города федерального значения Севастополя на 
основании отметки о регистрации по месту жительства, 
проставляемой в паспорте гражданина Российской Федерации

Факт проживания на территории 
Республики Крым или на территории 

города федерального значения 
Севастополя по состоянию на               

18 марта 2014 года

• Указывается наименование организации, где застрахованное 
лицо непосредственно работало, служило.

• Заполнять обязательно для отдельных видов деятельности: 
«РАБОТА», «СЛУЖБА», «ДВСТО», «РАБЗАГР», «СЛПРИЗ», 
«РАБСВПК», «ТДКРЫМ», «ИПКРЫМ», «ДОГКРЫМ»КРЫМ»

Наименование организации

•Даты указываются следующим образом: ДД.ММ.ГГГГ.
•Заполнять обязательно. Порядковый номер присваивается только 
строкам, содержащим даты «Начало периода» и «Конец периода» 

Начало периода. Конец периода



Ссылка для скачивания программы Spu_orb













Выбрать «Тип сведений» -> «Территориальные условия» (при 
наличии) -> Факт проживания в Крыму на 18.03.2014 «ДА» -> Добавить



Ввести из документов (трудовая книжка, военный билет, справки 
о работе и т.п.) «Наименование организации». «Вид  
деятельности»  - выбрать из справочника -> Принять



Нажать  «Стаж в организации» -> Добавить 





При вводе нестраховых периодов (обучение, 
служба в армии по призыву, период получения 

пособия по безработице) ПРОФЕССИЯ, 
ДОЛЖНОСТЬ НЕ ЗАПОЛНЯЕТСЯ





Внесение следующего работодателя.





Страховой стаж до 31.12.2001 г. вводится с 
указанием профессии, должности.













С 01.01.2002 г. при вводе страхового стажа 
профессия, должность НЕ ЗАПОЛНЯЕТСЯ.









Выгрузка сведений



Выбрать любое 
(желательно удобное 
для копирования) 
место на компьютере 
для записи файла

документов 
рекомендуется 

производить только 
после добазовых 

проверок. При получении 
положительного 

протокола направить 
файлы СЗВ-К в 

территориальный орган 
ПФРПечать пачек 



Печатная форма СЗВ-К (обязательна подпись застрахованного 
лица, хранится на предприятии)




