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       Услуга «Профориентация» - подразумевает собой проведение 
углубленного тестирования школьников с целью квалифицированной 
помощи в профессиональном выборе профессии и становлении 
профессиональных и личностных качеств и компетенций.

     Основная задача: помочь подростку выбрать профессию и 
образование. Благодаря информационным технологиям тестирования 
и консультация доступны он-лайн. 
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      Услуга по профориентации давно зарекомендовала себя в крупных 

городах России. 

      В работе по проведению профориентации ОАУ «Белгородское 

рекрутинговое агентство» основывается на тестах, разработанных 

нашим партнером - Центром тестирования и развития 

"Гуманитарные технологии", который был создан в 1996 году на 

базе факультета психологии МГУ им. М.В. Ломоносова. Методику 

анализа тестов создала команда психологов под руководством 

доктора психологических наук, профессора МГУ А.Г.Шмелева. Анализ 

результатов теста проводится квалифицированными сотрудниками 

агентства под руководством кандидата психологических наук, доцента 

НИУ «БелГУ».
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Услуга профориентации включает в себя:
✔  Тестирование в Агентстве, школьном классе или он-лайн-тестирование, 

длительностью 1 час.
✔  Консультация или он-лайн-консультация с психологом - 45 минут

✔  Результаты тестирования вы получите на электронную почту. Они содержат 
подробную информацию о личностных особенностях с описаниями, список 
подходящих профессий и направлений обучения, составленный с учетом 
различных критериев.



Основные преимущества «Профориентатора»  с аналогами  тестирования  в  свободном  доступе .

Профориентатор Другие методики
Профориентатор
Результаты тестирования включают :
1. Шкальный профиль – с баллами в стенах по 
каждой шкале
2. Словесные интерпретации, подробно по каждой 
шкале
3. Списки наиболее подходящих тестируемому 
профессий, по каждому блоку и с учетом всех блоков 
4. Рекомендованные школьнику развивающие 
тренинги
5. Профиль рекомендуемого тестируемому 
дальнейшего профильного обучения (Физико-
математическое, социально-экономическое, 
естественнонаучное, лингвистическое направление, 
технологическое, гуманитарное направление)

Дифференциально-диагностический опросник Е.
А. Климова 
Выявляет предпочтения тестируемого в пяти 
профессиональных сферах — «Человек-человек», 
«Человек-природа», «Человек-техника», «Человек — 
знаковая система», «Человек-художественный 
образ».

Профориентатор
Содержательно  дает большой материал для 
консультации  специалиста-психолога. Ядром 
методики является определение интересов , 
способностей и личностных особенностей 
подростков рамках диагностики их 
профессиональных склонностей.. На основе трех 
параметров даются рекомендации по выбору 
профессиональной сферы.

Опросник профессиональных предпочтений Дж. 
Холланда
Предлагает соотнесение личности к одному из 6 
типов: реалистическому (Р), исследовательскому (И), 
артистическому (А), социальному (С), 
предпринимательскому (П), конвенциональному (К).



Основные преимущества «Профориентатора»  с аналогами  тестирования  в  свободном  доступе .

Профориентатор Другие методики
Профориентатор
Наиболее ценным является определение уровня 
сформированности ключевых компетенций.

Карта интересов (модифицированная методика А.
Е. Голомштока)
Определяет степень выраженности подростка к 
определенному виду профессиональной 
деятельности — физика, математика, химия, 
биология, медицина и др.

ПРОФОРИЕНТАТОР анализирует профиль 
тестируемого сходство данного профиля и профилей 
“идеальных профессионалов” (всего в методике – 
около 126 современных профессий). Сходные 
профили выдаются в порядке убывающей близости с 
данным, полученным в результате тестирования 
профилем. 
Каждая профессия в новой версии теста снабжена 
списком сокращенных названий экзаменов, 
требующихся для ее получения (в форме ЕГЭ, 
курсов и т.п.). В случае если профессия 
подразумевает ВПО или СПО, напротив профессии 
тест выдает список тех ЕГЭ, которые предстоит 
сдавать абитуриенту (знаком * обозначается 
обязательный профильный экзамен для данной 
профессии, знаком ** обозначается дополнительное 
испытание, которое может требоваться при 
поступлении).

Опросник профессиональных склонностей Л. 
Йовайши (в модификации Г. В. Резапкиной) 
Предназначен для определения склонностей 
личности к различным сферам профессиональной 
деятельности — сфере умственного или 
физического труда, технических интересов, 
искусства, работы с людьми и др. 



Основные преимущества «Профориентатора»  с аналогами  тестирования  в  свободном  доступе .

Профориентатор Другие методики

Дает рекомендации по современным 
сферам труда, конкретным профессиям и 
выбору образовательного учреждения.

Все  методики дают определенные 
рекомендации по соответствию 
тестируемого сфере труда. Однако в 
практическом использовании возникает 
много проблем: что делать подростку с 
такой рекомендацией? Какие профессии 
он должен отнести к предпочитаемой по 
тесту сфере? Как на основе этого 
подобрать вуз/колледж? И главный вопрос 
— на какие профессии будущего он должен 
ориентироваться? 
Ответа на эти и другие вопросы данные 
методики не дают. На основании такого 
тестирования сложно построить 
корректный профессиональный выбор, 
сориентироваться в трендах мира 
профессии, построить образовательный 
развивающий маршрут.
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