
В общей проблеме экономики 
определение максимально эффективных способов 
размещения ограниченных ресурсов.
Выделяют три  главных вопроса:

Что?... нужно 
производить и в 
каких количествах?

Для Кого?... производятся и кем 
потребляются (используются) эти 
товары и услуги?

Как?... должны 
быть 
произведены 
товары и 
услуги?

Что?

Как?

Для кого?



ТИПЫ ЭКОНОМИЧЕСКИХ СИСТЕМ

Способ ответа общества на вопросы 
ЧТО ?  КАК?   ДЛЯ  КОГО?

определяется его экономической системой.
Экономическая система 

- способ организации экономической деятельности людей. 
- совокупность взаимосвязанных хозяйственных элементов, 

образующих экономическую структуру общества 
- единство отношений, складыва ющихся в процессе произ-

водства, распределения и потребления экономических благ.
                                           

Экономические системы различаются по:

- форме собственности на ресурcы и продукты труда
- механизмам обеспечения информацией и координацией
   экономической деятельности
- способам мотивации к труду
- способам организации принятия решений 



КЛАССИФИКАЦИЯ ЭКОНОМИЧЕКИХ СИСТЕМ

традиционная

командная (централизованная)

рыночная

- по способу координации решений

- по уровню промышленного и  научно-технического развития

доиндустриальная 

индустриальная

постиндустриальная



постиндустриальная

1) превращение науки в производительную 
силу;                                                           2)
развитие  сферы услуг;                    3)
превращение информации в фактор 
производства;                                      4)
изменение структуры производительных сил;                                                         
5)сокращение материального производства;                                          
6)рост  личной независимости;

индустриальная

1)вытеснение с/х труда индустриальным;                                         
2) углубление разделения труда и его 
отчуждение;                           3)
размытость социальных границ;          4) 
всеобщий характер товарно-денежных 
отношений;                                  5)
развитие научных технологий;

доиндустриальная

1) господство с/х производства; 2)
локальный характер производства;                                            
3)строгость социальных границ 
производителей и потребителей; 4)
личный характер экономических 
отношений;                    5)
традиционность технологий; 

ХАРАКТЕРИСТИКА СИСТЕМ



традиционная

командная

рыночная

методы использования природных 
ресурсов, технологии производства 
и способы распределения 
определяются традициями, 
привычками и обычаями
основана на государственной 
собственности; все основные 
экономические вопросы решаются 
административно  -
бюрократическим аппаратом
основана на частной 
собственности, свободе выбора и 
конкуренции;  экономические 
вопросы решаются главным 
образом индивидуальными 
домашними хозяйствами и 
фирмами, и регулируются рынком.



РЫНОК И ЕГО ФУНКЦИИ

Рынок - форма контактов между продавцами и покупателями товаров и услуг.Результатом 
контактов являются сделки купли-продажи.

Источники возникновения рынка:

1) Разделение труда

2) Развитие частной собственности

ФУНКЦИИ РЫНКА

Информационная

Изменение 
рыночных цен 
сообщает 
производителям о 
состоянии спроса

Стимулирующая

Стремление к 
повыщению 
прибыли путем 
снижения затрат 
на производство 
стимулирует 
технический 
прогресс

Регулирующая

Изменение цен 
регулирует 
распределение ресурсов 
так, чтобы они были 
максимально 
приближены к 
величине и струкьуре 
потредностей 

Санирующая

Удаляет из 
экономики 
нежизнеспособные 
хозйства



ПРЕИМУЩЕСТВА И НЕДОСТАТКИ КЛАССИЧЕСКОЙ РЫНОЧНОЙ 
СИСТЕМЫ



Смешанная система, в которой присутствуют 
элементы всех типов экономических систем 

ЧТО?

РЫНОК

КАК? КТО?

Традиции и 
обычаи

Планы и 
приказы



Какие утверждения  верны?

1. Традиции и опыт как составные механизма принятия решения сегодня 
используют в большей степени, чем в предыдущие исторические периоды. 

2. Политика, основанная на принципах свободной конкуренции, означает, 
что правительство мало вмешивается в экономику.

3. Проблемы «что, как, для кого» в командной экономике решаются 
автоматически.

4. Основа экономического мышления - «Если хочешь сделать человека 
счастливым, не прибавляй ему вещей, а убавляй  желания…»

5.  Проблема «что производить» может стоять только перед частным 
предпринимателем, но не перед обществом.

6. Переход от идустриального к постиндустриальному обществу 
сопровождается изменением роли ресурсов в производстве.

7. Принцип рационального поведения предполагает минимизацию издержек 
или максимизацию полезности.

8. В постиндустриальном обществе возрастает значение капитала, как 
фактора производства.


