
ОСНОВНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ
В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ О 
ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

С 1 ЯНВАРЯ 2019 ГОДА

Комитет по труду и занятости населения Мурманской области
ЦЕНТР ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

КОЛЬСКОГО РАЙОНА



Федеральный закон от 3 октября 2018 года N 350-ФЗ
"О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации по вопросам назначения и выплаты пенсий"

Уточнена категория граждан предпенсионного возраста

Внесены изменения, касающиеся определения подходящей работы

Изменен порядок определения периода оплачиваемой работы для 
назначения стипендии и пособия

Установлен новый порядок определения размера стипендии (для 
граждан, направленных на обучение службой занятости)

Внесены изменения, касающиеся пособия по безработице

Постановление Правительства РФ от 15 ноября 2018 года №1375 «О 
размерах максимальной и минимальной величин пособия по 

безработице на 2019 год»

Установлен новый размер минимальной и максимальной величин 
пособия по безработице

Установлен повышенный размер максимальной величины пособия 
по безработице для граждан предпенсионного возраста



ГРАЖДАНЕ ПРЕДПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА
(абзац шестой п. 2 ст. 5 Закона РФ от 19.04.1991г. № 1032-1)

Действует
до 1 января

2019 года

Действует
с 1 января
2019 года

За ДВА года до

до наступления возраста, 
дающего право на страховую 

пенсию по старости, в том 
числе назначаемую досрочно

За ПЯТЬ лет до

до наступления возраста, 
дающего право на страховую 

пенсию по старости, в том 
числе назначаемую досрочно



ПОДХОДЯЩЕЙ СЧИТАЕТСЯ ЛЮБАЯ РАБОТА
(ст.4 Закона РФ от 19.04.1991г. № 1032-1)

до 1 января
2019 года с 1 января

2019 года

- отказавшихся пройти 
профессиональное обучение после 

окончания первого периода 
выплаты пособия;

 - состоящих на учете более 18 
месяцев, а также более 3-х лет не 

работавших

- отказавшихся пройти 
профессиональное обучение после 

окончания установленного периода 
выплаты пособия;

 - состоящих на учете более 12 
месяцев, а также более 3-х лет не 

работавших

Для граждан:
- впервые ищущих работу;
- уволенных более одного раза в течение одного года предшествующих началу безработицы;
- уволенных за нарушение трудовой дисциплины и другие виновные действия; 
- прекративших индивидуальную предпринимательскую деятельность
- стремящихся возобновить трудовую деятельность после длительного перерыва
- направленных на обучение и отчисленных за виновные действия



Продолжительность работы гражданина в течение года до дня 
постановки на учет в органы службы занятости населения

до 1 января
2019 года с 1 января

2019 года

Количество недель
ОПЛАЧИВАЕМОЙ РАБОТЫ НА 

УСЛОВИЯХ ПОЛНОГО 
РАБОЧЕГО ДНЯ (СМЕНЫ, 

НЕДЕЛИ)
- Требуется перерасчет недель при 

работе на условиях неполного 
рабочего дня (смены, недели);

- Требуется исключение 
неоплачиваемых периодов

Количество недель
СОСТОЯНИЯ В ТРУДОВЫХ 

ОТНОШЕНИЯХ
- Можно будет определить из записей в 

трудовой книжке

Примечание: 
Установление наличия (отсутствия) 26 недель оплачиваемой работы в течение года до дня 
постановки на учет в органы службы занятости населения необходимо для определения, в каком 
порядке и размере будет назначаться и выплачиваться пособие по безработице, стипендия (для 
граждан, направленных на обучение службой занятости).



ПЕРИОДЫ ВЫПЛАТЫ ПОСОБИЯ ПО БЕЗРАБОТИЦЕ
(Ст.31 Закона РФ от 19.04.1991г. № 1032-1)

Не более 12 месяцев
в течение 18 месяцев

Не более 6 месяцев
в течение 12 месяцев

Не более 6 месяцев
в течение 12 месяцев

Не более 3 месяцев
в течение 12 месяцев

Для граждан, признанных в установленном порядке безработными, которые:
- впервые ищут работу (ранее не работавшие);
- стремятся возобновить трудовую деятельность после длительного (более одного года) перерыва;
- прекратили индивидуальную предпринимательскую деятельность;
- уволены за нарушение трудовой дисциплины или другие виновные действия;
- были направлены органами службы занятости на обучение и отчислены за виновные действия;
- вышли из членов крестьянского (фермерского) хозяйства;
- уволены по любым основаниям в течение 12 месяцев, предшествовавших началу безработицы, и состоявшим в этот 
период в трудовых (служебных) отношениях менее 26 недель

Для граждан, проработавших в течение 12 месяцев перед началом безработицы
не менее 26 недель

до 1 января 2019 года с 1 января 2019 года



РАЗМЕР ПОСОБИЯ ПО БЕЗРАБОТИЦЕ
(Ст.30, 33-34 Закона РФ от 19.04.1991г. № 1032-1) 

В первом (12-месячном) периоде выплаты:
- в первые 3 месяца – 75% среднемесячного заработка
- в следующие 4 месяца – 60% среднемесячного заработка
- далее  –  45% среднемесячного заработка.

Но не выше максимальной и не ниже минимальной величин 
пособия, увеличенных на размер районного коэффициента

Во втором (12-месячном) периоде выплаты:
В размере минимальной величины пособия, увеличенной на 
размер районного коэффициента.

до 1 января 2019 года с 1 января 2019 года

Для граждан, проработавших в течение 12 месяцев перед началом безработицы
не менее 26 недель

В первые 3 месяца – 75% 
среднемесячного заработка
В следующие 3 месяца – 60% 
среднемесячного заработка

Но не выше максимальной и 
не ниже минимальной 
величин пособия, 
увеличенных на размер 
районного коэффициента

Для иных граждан, признанных в установленном порядке безработными
(за исключением граждан предпенсионного возраста с 01.01.2019 г.)

В размере минимальной величины пособия,
увеличенной на размер районного коэффициента



ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ 
ГРАЖДАН ПРЕДПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА

(Ст.34.2 Закона РФ от 19.04.1991г. № 1032-1) 

Для граждан, состоявших в трудовых 
отношениях в течение 12 месяцев, 

предшествующих началу 
безработицы, не менее 26 недель

РАЗМЕР ПОСОБИЯ:
- в первые 3 месяца – 75% 
среднемесячного заработка;
- в следующие 4 месяца – 60% 
среднемесячного заработка;
- далее  –  45% среднемесячного 
заработка.
Но не выше максимальной и не ниже 
минимальной величины пособия, 
увеличенных на размер районного 
коэффициента.

СРОКИ ВЫПЛАТЫ:
- Не более 12 месяцев в течение 18 
месяцев;
- Увеличивается на две недели за 
каждый год работы, превышающий 
стаж 20 и 25 лет (для женщин и 
мужчин соответственно), но не более 
24 месяцев в течение 36 месяцев.

Для граждан, 
состоявших в трудовых 
отношениях в течение 

12 месяцев, 
предшествующих 

началу безработицы, 
менее 26 недель

РАЗМЕР ПОСОБИЯ:
- В размере 
минимальной величины 
пособия по безработице

СРОКИ ВЫПЛАТЫ:
- Не более 12 месяцев в 
течение 18 месяцев;
- Увеличивается на две 
недели за каждый год 
работы, превышающий 
стаж 20 и 25 лет (для 
женщин и мужчин 
соответственно), но не 
более 24 месяцев в 
течение 36 месяцев.

Для граждан, которые:
- стремятся возобновить 
трудовую деятельность 
после длительного (более 
одного года) перерыва,;
- уволены за нарушение 
трудовой дисциплины 
или другие виновные 
действия;
- были направлены 
органами службы 
занятости на обучение и 
отчисленным за 
виновные действия

РАЗМЕР ПОСОБИЯ:
- В размере 
минимальной величины 
пособия по безработице

СРОКИ ВЫПЛАТЫ:
- Не более 3 месяцев в 
течение 12 месяцев;



МИНИМАЛЬНАЯ И МАКСИМАЛЬНАЯ ВЕЛИЧИНЫ 
ПОСОБИЯ ПО БЕЗРАБОТИЦЕ

) 

до 1 января 2019 года
с 1 января 2019 года

(Постановление Правительства РФ от 15 
ноября 2018 года №1375)

Минимальная величина
850 рублей

Максимальная величина
4900 рублей

Минимальная величина (для всех 
категорий граждан)

1500 рублей

Максимальная величина для 
граждан предпенсионного возраста

11280 рублей

Максимальная величина (для иных 
категорий)
8000 рублей

Величина пособия по безработице увеличивается на размер 
районного коэффициента!



НОВЫЙ ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ РАЗМЕРА СТИПЕНДИИ 
(Ст.29 Закона РФ от 19.04.1991г. № 1032-1) 

75% среднемесячного заработка:
уволенные в течение 12 месяцев, предшествовавших 
началу обучения, и состояли в этот период в трудовых 
(служебных) отношениях не менее 26 недель.

до 1 января 2019 года с 1 января 2019 года

В размере пособия по безработице, причитающегося 
гражданину на день, предшествующий началу 

обучения:
уволенные в течение 12 месяцев, предшествовавших 
началу обучения, и состояли в этот период в трудовых 
(служебных) отношениях менее 26 недель.В размере пособия по безработице, 

предусмотренного для указанных категорий 
граждан:

- уволенные в течение 12 месяцев, 
предшествовавших началу обучения, и 
состояли в этот период в трудовых (служебных) 
отношениях не менее 26 недель;
- впервые ищущие работу (ранее не 
работавшие);
- стремящиеся  возобновить трудовую 
деятельность после длительного (более одного 
года) перерыва;
- уволенные за нарушение трудовой 
дисциплины или другие виновные действия

В размере минимальной величины пособия, 
увеличенного на размер районного коэффициента:

- впервые ищущие работу (ранее не работавшие);
- стремящиеся  возобновить трудовую деятельность 
после длительного (более одного года) перерыва;
- уволенные за нарушение трудовой дисциплины или 
другие виновные действия;
- утратившие право на пособие по безработице в 
связи с истечением установленного периода его 
выплаты.

75% среднемесячного заработка:
уволенные в течение 12 месяцев, 
предшествовавших началу обучения, и и имели 
в этот период оплачиваемую работу не менее 26 
недель на условиях полного рабочего дня 
(полной рабочей недели) или на условиях 
неполного рабочего дня (смены) и (или) 
неполной рабочей недели с пересчетом на 26 
недель с полным рабочим днем.



ПРИОСТАНОВКА ВЫПЛАТЫ ПОСОБИЯ ПО БЕЗРАБОТИЦЕ 
(Ст. 35 Закона РФ от 19.04.1991г. № 1032-1) 

до 1 января 2019 года с 1 января 2019 года

ДО 1 МЕСЯЦА

в том числе в случае отказа по истечении 
месячного периода безработицы от участия 

в общественных оплачиваемых работах

ДО 3-Х МЕСЯЦЕВ

в том числе в случае отказа по 
истечении трехмесячного периода 

безработицы от участия в 
общественных оплачиваемых работах

СЛУЧАИ, КОГДА ПОСОБИЕ НЕ НАЗНАЧАЕТСЯ 
(п.5.1 ст. 31 Закона РФ от 19.04.1991г. № 1032-1) 

При повторном признании гражданина безработным в течение 12 месяцев со дня 
предыдущей регистрации, если в отношении него ранее было принято решение о 
прекращении выплаты пособия по безработице с одновременным снятием с учета в 
качестве безработного в связи с:
- длительной (более месяца) неявкой в органы службы занятости без уважительных причин,
- или попыткой получения либо получением пособия по безработице обманным путем,
- или отказом от посредничества органов службы занятости (по личному письменному 
заявлению),
и который не трудоустроен после снятия с учета в органах службы занятости.



Гражданам, признанным 
безработными

ДО 1 ЯНВАРЯ 2019 ГОДА,
пособие по безработице 

выплачивается
в порядке, сроки и размерах, 

установленных действующей до 1 
января 2019 года редакцией Закона 

РФ № 1032-1


