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ПРОБЛЕМА

Неготовность местного населения 
бескорыстно тратить силы на общее 
благо, развитие территории, в которой они 
проживают

Отсутствие уникальности, 
туристической и инвестиционной 
привлекательности местных 
территорий или иных условий

Уровень общественной и гражданской 
жизни в части локальных территорий 
региона не отличается высокой степенью 
самоорганизации и конструктивной 
активности населения, прежде всего - 
молодежи 

Отток наиболее активных, 
инициативных, творческих и 
талантливых граждан, стремящихся  в 
более привлекательную и 
перспективную для себя среду 
обитания Позитивные тенденции проявляются в тех 

случаях, где местные власти ведут 
активную социально-культурную политику, 
однако эта деятельность часто не носит 
последовательного характера в силу 
периодической смены управленческих 
кадров в муниципальных образованиях, 
что иногда нарушает преемственность 
начатого ранее курса 
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ПРИЧИНЫ

ирокое внедрение в массовое молодежное сознание  философии и ценностей 
индивидуального успеха, прежде всего – успеха материального 

енности социального служения, идейности, самоотверженности оказались 
вытеснены на периферию

егативные стереотипы и пессимистический настрой в отношении возможностей 
личного участия в изменении и развитии окружающего мира, свойственный 
многим людям среднего и старшего поколения, негативно влияет не только на них 
самих, но и на настроения молодежи 
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Молодёжь - субъект молодежной политики

Молодежь – катализатор решения проблем развития местной 
общественной жизни.

Молодые люди - это новые идеи и взгляды; это часть общества 
потенциально готовая к созиданию окружающего мира, и нужно 
лишь помочь молодежи актуализировать эту потенциальность. 

Как естественный процесс необходимо понимать и то, что через 
5-15 лет основные общественно-политические и деловые 
процессы возглавит сегодняшняя молодежь.
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Молодежное общественное 
движение 

«Регион 93»

Формирование общественного оператора реализации 
государственной молодежной политики на территории 
Краснодарского края

Цель
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Организационная структура
ФОРУМ

Председатель

Заместитель председателя

Организационный отдел Дирекция Инициативная группа

Местное отделение

Конференция

Руководитель

Отделение региональных 
программ

Исполнительная дирекция

Экспертный корпус
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Официальная принадлежность
 в Движении с необходимыми 

правами и обязанностями

Заинтересованное лицо, 
прошедшее процедуру 

приобретения необходимого 
социального опыта для 
деятельности Движения

Участники Движения 

Участник местного 
отделения

1 2 3

Гражданин, изъявивший 
желание присоединиться 
к деятельности Движения

Участник  Движения Заинтересованное
 лицо
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Кубанская лига дебатов
Интеллектуальное развитие, формирование сообщества ораторов

Россияне
Гражданско-патриотическое воспитание молодежи

Прорыв
Формирование культуры здорового образа жизни, 
развитие дворовых видов спорта

Общественная безопасность
Развитие общественных групп по обеспечению 
общественной и духовной безопасности населения

Академия молодежной политики
Подготовка квалифицированных специалистов в 
сфере общественных отношений и молодежной 
политики

ПРОГРАММЫ
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Возможности

Реализация своих идей

Развитие  своей территории 

Возможность посещать эксклюзивные площадки края

Консультация экспертов краевого уровня

Авторитет

Обширная сеть друзей единомышленников

Опыт в управленческой и проектной деятельности

Конкурсы, гранты, премии и тд.

Моральное и материальное поощрение 
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КОНТАКТЫ

ulechka207@mail.ru

ag-shedrina@mail.ru

vk.com/id25219337

8(918)337-29-57 Юля
8(918)484-04-33 Настя

Спасибо!

Ваш 
РЕГИОН.


