
Из опыта работы
 классного руководителя 

   6 класса МОУ СОШ №16 с.
Казьминского Кочубеевского 
района Ставропольского края

Антелава Ирины Гватовны.



АНТЕЛАВА ИРИНА  ГВАТОВНА

•Образование высшее
•Закончила Абхазский
 госуниверситет в 1986г.

•Специальность – учитель 
 русского языка и литературы

•Учитель высшей категории
•Педагогический стаж 25 лет
•Опыт работы классного 
  руководителя 15 лет



Общая характеристика класса.

•В классе 25 человек
•Мальчиков 17 человек, девочек 8 человек
•Учатся на хорошо и отлично 9 человек
•Второгодников, неуспевающих, правонарушителей     
 за годы учебы в классе нет

•В жизни класса и школы участвуют все ребята
•Один из самых лучших классов школы







Цель воспитательной работы:

Формирование  личности гражданина,
обладающего высоким уровнем 
компетенций, готового к успешному
 самоопределению в современном мире.



Когнитивный 
(познавательный)

компонент

Эмоционально –
ценностный
компонент

Деятельностный 
(поведенческий)

компонент

Задачи воспитания компетентной 
личности

   Структура  компетентности

Создание  условий для

• Развития мысли-
   тельных 
   способностей;

• формирования
   познавательных
   интересов;

• обеспечения
   выпускникам 
   объема научных
   знаний на уровне 
   мировых 
   стандартов

• формирования 
    здорового обра-
    за  жизни; 

•  проявления 
   нравственной, 
   гражданской по-
   зиции в жизни 
   школы и за ее 
   пределами
   

• формирования понятий «добро»  и 
 «зло» в гуманистическом смысле;

• приобщения к общекультурным 
  ценностям;

• формирования системы ценностей 
  как основы нравственности и 
  активной   гражданской позиции 
  выпускника;

• формирования нравственного 
  отношения    к человеку, семье,
   Родине, природе, труду.



Воспитательная работа в классе.

Направления

Сыны
 

Отечества

Здоровь
е

Рубежи
 и 

ориентиры Мы 
вместе

Открытие



Показатели уровня воспитанности  
в классе за 2006-2008 г г.

2006г. 2007г. 2008г.



Механизм реализации программы воспитания .
•ежегодное  коллективное планирование воспитательной   
  работы;

• постоянный мониторинг и диагностика уровня   воспитанности    
 школьников  и развития классного коллектива, в  т.ч. внешняя  
(со  стороны администрации ОУ , родительского комитета,  
 общешкольных органов ученического самоуправления , 
 специалистов социально-психологической службы ОУ) ;

•ежегодный анализ эффективности воспитательной работы и 
 корректировка программы воспитания ;

•итоговое обобщение  результатов воспитательной работы;
•проведение  открытого творческого отчета  6 А класса ;
•презентация опыта реализации программы воспитания на 
  заседании ШМО классных руководителей и заседании 
  методического совета школы.



Главные принципы внеклассной
 деятельности.

•Принцип открытости 
•Принцип обратной связи 
•Принцип сотворчества 
•Принцип успешности
•Принцип деятельности 
•Принцип свободы выбора 
•Принцип привлекательности  будущего дела
•Принцип ориентации на общечеловеческие 
 ценности и опоры на национальные и местные 
 традиции  



Взаимодействие 6А класса 
с классными коллективами, отдельными учебными 

группами и школьным самоуправлением в целом

Библиотека
Другие 

учебные 
коллективы

Совет
республики

«Штурм»

Педагогическ
ий коллектив

Секции, 
факультативы, 

кружки

Школьный 
краеведческий 

музей

6А КЛАСС Республика 
 «Солнечная»

Социально-
психологическая
служба









Петина 
Анастасия 
 Владимировна
Выпускница 
моего 11 «А» кл.

Наша достойная смена в 
нелегком, но благородном
труде учителя



ЛИЧНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ



Всемирная декларация об обеспечении 
выживания, защиты, развития

Деятельность классного руководителя является важнейшим звеном в 
воспитательной системе учебного заведения, основным механизмом 
реализации индивидуального подхода к воспитанникам. Обусловлена 
она современной задачей, которую ставят перед учебным заведением 
любого типа мировое сообщество, государство, республика, родители - 
максимальное развитие каждого ребенка, сохранение его 
неповторимости, раскрытие его талантов и создание условий для 
нормального духовного, умственного, физического совершенства.



Спасибо  
за внимание!


