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Его цель - повышение пенсионной и социальной 
грамотности российской молодежи: учащихся 

общеобразовательных школ, учреждений начального, 
среднего и высшего профессионального образования, 

информирование молодежи о возможностях по 

формированию достойного уровня будущей пенсии. 

Единый день проводится во всех регионах 
Российской Федерации одновременно под 

эгидой Пенсионного фонда России 



Пенсия – это 
гарантированная 

ежемесячная выплата 
для материального 

обеспечения граждан в 
старости в случае 

полной или частичной 
нетрудоспособности, 
потери кормильца, а 

также в связи с 
достижением 

установленного стажа 
работы в определенных 

сферах трудовой 
деятельности





Пенсионная система в Российской 
Федерации состоит из трех уровней



УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ПО 
СТАРОСТИ 

НА ОБЩИХ ОСНОВАНИЯХ
• Достижение общеустановленного пенсионного 
возраста: 

Мужчинами – 60 лет, 
Женщинами – 55 лет

• Наличие страхового стажа не менее 5 лет
Суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной 
деятельности, в течение которых уплачивались страховые 
взносы в ПФР, а также иных периодов, засчитываемых в 
страховой стаж 

• Волеизъявление застрахованного лица, 
выраженное в письменной форме
Подача заявления на назначение пенсии



СТРАХОВОЕ СВИДЕТЕЛЬСТВО ОБЯЗАТЕЛЬНОГО
 ПЕНСИОННОГО  СТРАХОВАНИЯ

Выдача свидетельства означает, что Вы зарегистрированы в 
системе  обязательного  пенсионного   страхования.

Оно содержит сведения : 
-11-значный номер
- Ф.И.О.
- Год рождения
- Место рождения.




