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Рисунок 1 – Трехслойная архитектура.

Способ работы АИС



Способ работы базы данных

Рисунок 2 – Уровни базы данных.



Язык программирования

Рисунок 3 – Популярность языков программирования



Структура ООО «СИТЕК-ИТ»

Рисунок 4  – Отделы компании.



Концептуальная модель АИС

Рисунок 5 – Модель системы.



Интерфейс АИС

Рисунок 6 – Главная форма.



Интерфейс АИС

Рисунок 8 – Форма авторизации.

Рисунок 7 – Форма регистрации.



Рисунок 9 – Форма управления.

Интерфейс АИС



Рисунок 10 – Форма восстановления.

Рисунок 11 – Форма тех.поддержки.

Интерфейс АИС



 Разработка Базы данных АИС

Рисунок 12 – Таблица Отсутствия.
Рисунок 13 – Таблица Опозданий.



 Разработка Базы данных АИС

Рисунок 14 – Таблица сотрудников.

Рисунок 16 – Таблица пользователей.

Рисунок 15 – Таблица расписания.



Заключение
Научная и практическая значимость: Разработана Автоматизированная информационная система для контроля и учета 
рабочего времени компании. Система позволит руководству оптимизировать рабочее время, а также найти не 
добропорядочных работников.

В ходе выполнения были выполнены следующие задачи:

1. Исследование теоретических основ учета рабочего времени сотрудников.

2. Анализ организационно-экономической деятельности предприятия ООО «СИТЕК-ИТ».

3. Разработка информационной системы персонального учета рабочего времени сотрудников  ООО «СИТЕК-ИТ».

4. Оценка эффективности разработанного проекта.

Все преимущества системы содействуют повышению эффективности работы предприятия, оптимизации процессов учета и 
контроля рабочего времени и улучшению управления персоналом.


