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Кто может оформить карту?

Любой сотрудник банка

Фактическое проживание в регионе 
оформления

Стаж работы не менее 3 месяце

Возраст от 21 года до 68 лет
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Параметры кредитной карты для сотрудника

Максимальный кредитный 
лимит 150 000 ₽

Льготный период 120 дней

Обслуживание Бесплатно

Минимальный платеж 7%

Снятие наличных 4,9% + 490 руб.

Переводы 0 руб.

Процентная ставка 34,9% ,безналичные операции

Смс-информирование 149 ₽ в мес.

Рефинасирование Доступно

Кэшбэк 3% за оплату услуг и покупки в магазинах и онлайн (макс. 5000 Р в 
мес)

Рассрочка Доступно
Важно: у сотрудника может быть только одна кредитная карта ОТП Банка
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Процентные ставки по карте для сотрудника

Начисление процентов за пользование кредитными средствами происходит по двум ставкам

Ставка 1 Ставка 2

34,9%

при выходе из льготного 
периода

при неуплате 
минимального 
обязательного платежа

0%

в льготном периоде*

*в льготный период входят покупки в 
магазинах и онлайн, оплата услуг

для операций, на которые 
льготный период не 
распространяется 
(снятие наличных, переводы)
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Процесс оформления и получения карты 

Сотрудник оставляет заявку на портале 
Банка

Моментально получает решение

На следующий день получает карту 
курьером
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Как работает льготный период?

Например: Вы оформили карту 10 марта, с этого дня начинается расчетный период и у вас есть 30 дней на 
совершение покупок. 15 марта вы совершили покупку. Льготный период на эту покупку действует 120 дней с 
начала расчетного периода до 10 июля. Для того, чтобы им воспользоваться, необходимо оплачивать 
минимальные платежи с 10 мая и до 10 июня, а до 10 июля внести сумму для погашения задолженности за 
расчетный период.



Опция рефинансирования для кредитной карты 
для сотрудника

12

Ограничения:

услуга доступна только на картах с льготным 
периодом 120 дней
услуга доступна только в мобильном 
приложении и интернет банке
максимальная сумма перевода для 
рефинансирования 100 000 Р но не более 
кредитного лимита
Операция рефинансирования доступна один раз 
каждые 180 дней 

если клиент не закроет рефинансируемую 
кредитную карту или кредит или не предоставит 
подтверждающую справку (в случае запроса ОТП 
Банком), на сумму перевода будет начислена 
комиссия стандартная комиссия за перевод по 
карте – 3,99% (от суммы рефинансирования) + 
390 Р

Условия операции 
рефинансирования:

можно рефинансировать как кредиты 
так и кредитные карты
на перевод в рамках 
рефинансирования действует 
льготный период до 120 дней
комиссия за перевод денежных 
средств не взимается
если клиент не успеет погасить 
задолженность в льготный период, 
проценты на сумму перевода будут 
начисляться по ставке операций 
покупок

рефинансируемый продукт в другом 
банке необходимо закрыть в течение 70 
дней с даты перевода

Опция доступна автоматически в мобильном или интернет банке после активации карты для сотрудника
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Часто встречающиеся вопросы

• КАК АКТИВИРОВАТЬ 
КАРТУ

• Карта становится активной в момент выдачи

• КАК ПОЛУЧИТЬ ПИН 
КОД ПО КАРТЕ

• Для получения ПИН-кода Вам достаточно позвонить по телефону 0707 в любое удобное для Вас время - горячая линия 
работает круглосуточно. Также ПИН-код можно сгенерировать в мобильном приложении ОТП Банк и интернет-банке.

• КАРТА БУДЕТ 
ВЫПУЩЕНА С PAY 
PASS

• Да

• КАК НАЧИСЛЯЕТСЯ 
ПЛАТА ЗА 
ОБСЛУЖИВАНИЕ

• Карта полностью бесплатная

• СКОЛЬКО СТОИТ 
УСЛУГА 
ИНФОРМИРОВАНИЯ

• 149 руб. 

• КАК ПОЛУЧИТЬ 
ВЫПИСКУ ПО СЧЕТУ

• Бесплатно в мобильном приложении ОТП Банк, на электронную почту - 0 руб.

• КАК ПОГАШАТЬ 
КРЕДИТНУЮ КАРТУ

• Вы можете внести платеж в любом банкомате ОТП Банка или через мобильное приложение ОТП Банк с любой карты

• ЧТО ТАКОЕ 
ЛЬГОТНЫЙ ПЕРИОД

• Это период, равный 120 дням, в течение которого вы не платите проценты банку за пользование кредитными средствами при 
условии своевременного внесения минимальных платежей и полного погашения задолженности до срока истечения 
беспроцентного периода

• НА КАКИЕ 
ОПЕРАЦИИ ПО КАРТЕ 
РАСПОСТРОНЯЕТСЯ 
ЛЬГОТНЫЙ ПЕРИОД

• Льготный период кредитования распространяется на операции оплаты товаров и услуг в России и за рубежом, совершенные с 
использованием кредитной карты. Льготный период не распространяется на операции снятия наличных и переводы



10

• ЛЬГОТНЫЙ ПЕРИОД 
ВОЗОБНОВЛЯЕМЫЙ?

• Беспроцентный период кредитования возобновляется каждый раз после полного погашения задолженности по 
кредитной карте

• ЧТО ТАКОЕ МИНИМАЛЬНЫЙ 
ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ ПЛАТЕЖ И 
КАК ОН РАСЧИТЫВАЕТСЯ

Это сумма платежа, которую вы должны оплатить в течение платежного периода в целях погашения задолженности, 
возникшей за соответствующий расчетный период.
• В льготном периоде минимальный платеж составляет 7% (мин. 500 руб.) в зависимости от карточного тарифа
• Минимальный платеж, если вы вышли из льготного периода, складывается из:
- ежемесячного минимального платежа 7% (мин. 500 руб.) в зависимости от карточного тарифа
- начисленных процентов 34,9% годовых за пользование кредитными средствами в расчётном периоде

• ЧТО ДЕЛАТЬ , ЕСЛИ 
ПРОПУСТИЛ 
МИНИНАЛЬНЫЙ ПЛАТЕЖ

• Вам выгоднее не допускать просрочки минимального платежа, но если платеж просрочен вас ждет следующее:
- льготный период перестает действовать до полного погашения задолженности по карте
- кредитная карта с просрочкой, автоматически заблокируется вплоть до внесения платежа.
- будет начислена неустойка за каждый день просрочки оплаты ежемесячного платежа 20% годовых.
- вам придет смс или позвонит специалист из колл-центра, и напомнит, когда и какую сумму вам следует внести, а также о 
штрафных санкциях

• ОБЯЗАТЕЛЬНО ЛИ ВНОСИТЬ 
МИНИМАЛЬНЫЙ ПЛАТЕЖ В 
ТЕЧЕНИИ ЛЬГОТНОГО 
ПЕРИОДА

• Если вы совершили покупку по кредитной карте, в течение льготного периода вам необходимо своевременно вносить 
минимальный платеж, равный 7% от суммы задолженности (мин. 500 рублей), чтобы льготный период не прекращал 
свое действие. При этом вы можете вносить суммы больше минимального платежа

• МОЖНО ЛИ СНИМАТЬ 
НАЛИЧНЫЕ В ТЕЧЕНИИ 
ЛЬГОТНОГО ПЕРИОДА

• Вы можете снимать наличные в пределах Вашего кредитного лимита. 

• МОГУТ ЛИ НА КАРТЕ БЫТЬ 
СОБСТВЕННЫЕ ДЕНЕЖНЫЕ 
СРЕДСТВА

• В случае если по вашей кредитной карте есть задолженность, то все денежные средства, которые вы будете размещать 
на счете карты, будут идти в счет погашения задолженности. Если по вашей карте задолженность отсутствует, то вы 
можете размещать собственные средства, на сумму собственных средств проценты не начисляются

Часто встречающиеся вопросы


