
Выпускная 
квалификационная 

работа
Разработка корпоративного веб-сайта



Предмет и объект 
исследования

Объект исследования – средства 
реализации корпоративного веб-сайтов.

Предмет исследования – процесс 
реализации корпоративного веб-сайта с 
применением систем управления 
контентом.



Цель и задачи 
исследования

Цель исследования – реализация корпоративного веб-сайта для 
ООО «Айти-Стандарт» с применением системы управления 
контентом.
В ходе выполнения работы следует выполнить следующие задачи:
• Изучить функционал корпоративных веб-сайтов и рассмотреть 

современные средства их создания; 
• Проанализировать существующие системы управления 

контентом для реализации корпоративного веб сайта;
• Проанализировать деятельность компании  и описать 

постановку задачи на реализацию корпоративного веб-сайта; 
• Осуществить выбор инструментов реализации и описать 

процесс создания корпоративного веб-сайта;
• Выполнить расчет финансовых показателей проекта и 

проектирование стратегии продвижения корпоративного веб-
сайта;

• Сделать выводы по проделанной работе. 



ООО «Айти-Стандарт»
Основной вид деятельности ООО «Айти-
Стандарт»: разработка компьютерного 
программного обеспечения.
К основным функциональным задачам 
организации относят следующие задачи: 
выполнение операций, связанных с 
ремонтом компьютерной техники и 
выполнение операций, связанных с 
плановым обслуживанием компьютерной 
техники.



Организационная структура 
ООО «Айти-Стандарт»

• Бухгалтерия (2 человека – Главный бухгалтер, 
Экономист); 

• Отдел технического обеспечения (6 человек - 
Старший инженер, Инженер, Техники); 

• Отдел маркетинга (3 человека - Руководитель отдела 
маркетинга, Менеджеры); 

• Отдел информационного обеспечения (6 человек - 
Руководитель отдела информационного 
обеспечения, программисты); 

• Отдел снабжения (3 человека – Руководитель отдела 
снабжения, кладовщики); 

• Отдел по работе с клиентами (3 человека – 
Руководитель отдела, менеджеры по работе с 
клиентами); 



Техническая архитектура 
ООО «Айти-Стандарт»



Требования к внутреннему 
разделу сайта

• механизмы авторизации 
сотрудника;

• внутренний чат;
• расписание корпоративных 

мероприятий;
• внутренние новости, приказы, 

распоряжения.



Рассмотренные CMS для 
реализации сайта

1. 1С-Битрикс: Управление сайтом
2. WordPress
3. Joomla
4. Drupal
5. MODX
6. OpenCart



Пользовательская карта 
сайта



Общие настройки сайта



Окно настройки меню



Настройка прав доступа



Главная страница сайта



Заключение
В результате выполнения курсовой работы была достигнута 
поставленная цель – реализован корпоративный сайт компании 
«Айти-Стандарт».
Для реализации сайта существует несколько различных 
способов. Это и ручное создание сайта с использованием языков 
HTML, CSS и PHP, и использование готовых систем управления 
контентом. CMS позволяет очень быстро реализовать сайт с 
большим функционалом.
Для создания сайта была выбрана бесплатная CMS Drupal. При 
создании сайта первоначально была создана новая пустая 
информационную базу для него. Далее при инсталляции CMS 
Drupal была указана данная информационная база, в которой 
была создана необходимая структура таблиц. Особенность 
данной CMS – модульная структура. Можно собрать необходимые 
модули для получения требуемого функционала. Далее была 
осуществлена настройка структуры сайта и созданы 
необходимые страницы для сайта. 
 


