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Цели и задачи конкурса:

выявление талантливых педагогических работников и их 
поддержка;

повышение престижа учительского труда;

распространение педагогического опыта лучших учителей;

создание условий для профессионального развития и 
повышения квалификации учителей города;

поиск кадрового ресурса для реализации региональных и 
муниципальных приоритетов в сфере образования. 

ЗАДАЧИ КОНКУРСА



Участники Конкурса – учителя муниципальных образовательных учреждений, 
реализующих общеобразовательные программы начального общего, основного 
общего, среднего (полного) общего образования.
 
Требования к участникам Конкурса:
- стаж педагогической деятельности не менее трех лет;
- имеют высокие результаты учебных и внеучебных достижений обучающихся;
- создают условия для приобретения обучающимися позитивного социального 
опыта;
- обеспечивают высокое качество организации образовательного процесса на 
основе эффективного использования современных образовательных технологий, 
в том числе информационных технологий;
- непрерывно повышают свой профессиональный уровень;
- систематически предъявляют общественности и профессиональному 
сообществу результаты педагогической деятельности.
 
Квота от каждой общеобразовательной организации – 1-2 участника.

УЧАСТНИКИ КОНКУРСА



СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

- с 28 декабря 2020 по 19 января 2020 осуществляется прием документов:
представление участника по форме с обязательным наличием электронного ресурса 

(собственный сайт, блог, страница на сайте ОУ и т.п.), включающий в себя: информацию о 
педагоге, методические разработки уроков, мероприятий, авторские образовательные 
программы и т.п., научно-методические публикации или выступления.

заявление участника Конкурса; 
информационная карта участника Конкурса с электронной копией, в соответствии с 

которой участник представляется в средствах массовой информации. При оформлении 
информационной карты изменение формы не допускается. Информационная карта должна 
быть заверена по основному месту работы.
 
Предоставляемые документы должны быть собраны в указанном порядке и сброшюрованы в 
папку-скоросшиватель.
 
- 21 января 2021 в формате онлайн состоится организационный семинар для участников;
- с 26 января по 01 февраля 2021 года - этап I;
- с 02 по 08 февраля 2021 года - этап II;
- с 09 по 15 февраля 2021 года - этап III;
- с 16 по 22 февраля 2021 года - финал конкурса;
- 26 февраля 2021 года - итоговое мероприятие. Церемония награждения. 



ЭТАПЫ 
КОНКУРСА

этап I. Презентационный этап «Интернет-ресурс» (дистанционно; с 
26.01. по 01.02.2021 года); 

этап II. Конкурсное испытание – «Методический семинар» (в 
формате онлайн на платформе ZOOM; с 02.02. по 08.02.2021 года);

этап III. Конкурсное испытание – «Урок» (очно; с 09.02. по 
15.02.2021 года);

финал «Мастер-класс» – (очно; с 16.02. по 22.02.2021 года);

В случае усиления мер по предотвращению распространения коронавирусной 
инфекции, все очные этапы Конкурса будут проведены в режиме онлайн.



Спасибо за внимание!


