
УКРАЇНА

ПЕНСІЙНА 
РЕФОРМА

www.reformaofe.pl



UKRAINA

Середній вік

Населення 39,7 р

Чоловіків 36,5 р

Жінок 42,9 р

Приріст натуральний –0,619%

15–64 р 70,3% (Чоловіки: 15 399 488, Жінки: 16 742 612)

Населення:
- 43 млн.
- 3 млн в Польщі



РЕФОРМ
А

 Довготривалий процес змінення елементів політичної системи, не 
порушуючи її основні правила та механізми, який відбувається під 
контролем влади.

Польша 99 -- > Україна 
2017
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I FILAR II FILAR III FILARZUS

СОЛІДАРНИЙ СОЛІДАРНО - КАПІТАЛОВИЙ

ПенсіяПенсія

РЕФОРМА В ПОЛЬШІ

1997р. – будова перших структур
1999р. – розпочинається агітація OFE



Законопроектом за реєстрацією № 4608 пропонується:
Запровадження другого рівня системи не державного пенсійного 

забезпечення - Накопичувальної системи пенсійного страхування. 
Особи віком від 16-35 років, повинні будуть підписати декларацію 

OFE починаючи від 01.07.2017 до 30.06.2018.

Реформа охоплює понад 20 млн. осіб. 

 Пенсійна реформа є однією з неминучих реформ, завдяки яким 
держава отримає допомогу розмірі 17 млрд. доларів від 

Міжнародного Валютного Фонду.

ЗАКОНОПРОЕКТ 4608



ІНФОРМАЦІЯ ПРО РЕФОРМУ

RADA.GOV.UA – 4608 Інформації про реформу

Що Україна отримає за впровадження всіх реформ?

За всі виконані реформи Україна отримає 40 млрд. Доларів.
(від Міжнародного Валютного Фонду)



NPZ.LIFE



Пенсійни 
фонд

Велика кількість 
людей

Відсутність коштів

Бюрократія

Адміністрація

Приміщення

Недовіра суспільства
Відсутність 
перспектив

ФАКТИ НА УКРАЇНІ



ФАКТИ НА УКРАЇНІ

24.05.2016

Дефіцит в Пенсійному Фонді України становить 145 млрд. гривень (5,8 
mld. dol.), що говорить про його банкрутство, зі слів міністра соціальної 
політики Андрія Реви.



ЗМІНИ НА УКРАЇНІ

Пенсійни
й фонд
Велика кількість людей

Відсутність коштів

Бюрократія

Адміністрація

Приміщення

Відсутність  перспектив

II Етап

Власний рахунок

Страхові компанії

Забезпечений капітал 

Відсотковість %

Досвід

Декларації без 
капіталовкладень 

Успадкування коштів

III Етап

Власний рахунок

Страхові компанії

Забезпечений капітал

Відсотковість %

Досвід

Доступ до власного 
рахунку

Успадкування коштів



РЕФОРМ
АПОЛЬЩ
А 

УКРАЇНА
10 млн. осіб 

Реформа в 
1999р.

Обов’язковий 
вік 

18 – 35 

Добровільний 
вік 

36 - 55

 > 20 млн. осіб 

Реформа в 2017р.

Oобов’язковий вік
16 – 35 



ІДЕАЛЬНИЙ ПРОДУКТ

ПОВИНЕН 
ПІДПИСАТИ

НЕ ПОВИНЕН 
ПЛАТИТИ



КОГО ШУКАЄМО?

• МЕНЕДЖЕРІ
В

• АГЕНТІВ



                     

   

За одну підписану 
декларацію (OFE) 
Агент отримує 679 UAH

Приклад:
1. Підписую 5 декларацій в день
5 x  679 UAH = 3395 UAH / день

2. Підписую 50 декларацій в місяць
50 x 679 UAH = 33950 UAH / місяць 

АГЕНТ



МЕНЕДЖЕР
Менеджер будує власну структуру з агентів і 
менеджерів

Менеджер за 1 власноручно підписану декларацію отримує – 
1140 грн.

1140 UAH  - ВИНАГОРОДА 

МЕНЕДЖЕРА 

679 UAH  - ВИНАГОРОДА АГЕНТА

461 UAH  - РІЗНИЦЯ ДЛЯ МЕНЕДЖЕРА ЗА 1 
ДЕКЛАРАЦІЮ



    1140           1444          1824         2204         2546          2774        3002         3192
  
Винагороди подані в гривнях.



КОМІСІЙНІ

6 Рівень – 
Директор
2774 UAH

1 Рівень – 
Консультант

1140 UAH

3 Рівень – 
Керівник
1824 UAH

6 Рівень – 
Директор
2774 UAH

За одну 
декларацію
2774 – 1140 = 

1634 UAH

За одну 
декларацію
2774 – 1824 = 

950 UAH

За одну 
декларацію
2774 – 2774 = 

0 UAH



Поляк  

• 2-денний семінар у Львові: 
оплата за готель з проживання і 
банкетем: 

• 300-360PLN.

• Придбання ліцензії: 
1650 PLN

                     

   

Українець

• 2-денний семінар у Львові: 
оплата за готель з проживання і 
банкетем:

• 300-360PLN.

• Придбання ліцензії: 
200$

ЯК РОЗПОЧАТИ?



START  
PL – 1650 PLN, UA – 200 USD



1 ПОЧАТКОВЕ НАВЧАННЯ

ГОЛОВНИЙ СЕМІНАР

1. Пенсійна Реформа на Україні.
2. Пенсійна Реформа в Польщі.
3. Наші партнери і їх продукти.
4. Стратегія і досвід роботи в NPZ 

life.
5. Кар’єра і перспективи в NPZ life.
6. Успіх твого бізнесу.
7. Майбутнє в NPZ life. 



2 I 3 НАВЧАННЯ

НАВЧАЛЬНИЙ КУРС КОНСУЛЬТАНТА

2 СЕМІНАР
Консультант 

1. Побудова структури.
2. Вивчення сфери 

страхування.

Місце : Україна

3 СЕМІНАР
СТАРШИЙ 

КОНСУЛЬТАНТ
KC-2 

1. Техніки продажу.
2. Фінансове 

планування
3. Техніка презентації.

Місце : Україна



 Крок 1 – Участь в семінарі. 
Умова співпраці 

Стаю консультантем ( 30грн./пункт)
I Рівень кар’єри

БУДОВА КАР’ЄРИ 
МЕНЕДЖЕРА

КОНСУЛЬТ
АНТ



Крок 2

1 Рівень Кар’єри

БУДОВА КАР’ЄРИ 
МЕНЕДЖЕРА

СТАРШИЙ КОНСУЛЬТАНТ

 

КОНСУЛЬТ
АНТ

КОНСУЛЬТ
АНТ

ЗА КОЖНУ ВПРОВАДЖЕНУ 
ОСОБУ ОТРИМУЄШ ВИНАГОРОДУ



Крок 3 Стаю старшим консультантом 

БУДОВА КАР’ЄРИ 
МЕНЕДЖЕРА

ЗА КОЖНУ ВПРОВАДЖЕНУ 
ОСОБУ ОТРИМУЄШ ВИНАГОРОДУ



Маю команду 10 Менеджерів 
Kожен запрошує до підписання декларацій по 10 

осіб
Маю команду 20 МДЖ * 10 Aгентів = 100 осіб 

100 осіб пише впродовж 12 місяців ТІЛЬКИ 1 
декларацію в день.

100 осіб * 250 Деклр. = 25 тис Деклр/Рік.
         

25 тис декларацій * 440 UAH = 11 mln UAH

       

БІЗНЕС НА OFE



 

Навчання у Львові – твій перший крок до 
заробітку

Що зробити, щоб поїхати:

1. Звернутись до особи, яка сьогодні вас запросила.

2. Заповнити отриману анкету і відіслати до свого консультанта – 
Заявка на навчання

3. Оплатити 300 зл. авансу за готель, своєму консультанту –
        депозит за готель

4.    Мати при собі скани паспорту(всі сторінки) -
        Документи необхідні для умови

        
                 



Ціль сьогоднішньої зустрічі -  знання і 
можливості

I 

Запрошення на початкове навчання в м. Львів 

Участь в навчанню  300 PLN - 360 PLN 

3 дні навчання п’ятниця - неділя:
житло, харчування , знання , матеріали , банкет.


