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Возмещение
затрат

работодателю



Трудоустройство безработных выпускников СПО и ВО в 
возрасте от 18 до 25 лет

Выпускникам - участникам мероприятия

= МРОТ х  рk х СВ

Работодателю предоставляется субсидия на частичное возмещение 
расходов на выплату заработной платы

Период

участник 
в месяц1

МРОТ в 2022 году – 15279 руб. 

pk  - районный коэффициент

СВ - страховые взносы в государственные 

        внебюджетные фонды (в расчете-30,2%)

22 877 руб.

25 861 руб.

27 850 руб.

15

%30

%40

%

р
k

до 6 месяцев



Наставникам, оказывающим помощь выпускникам

= 0,5 х МРОТ х  рk х СВ

Работодателю предоставляется субсидия на частичное возмещение 
расходов на выплату заработной платы

наставник
в месяц1

МРОТ в 2022 году - 15279руб. 

pk  - районный коэффициент

СВ - страховые взносы в государственные 

        внебюджетные фонды (в расчете-30,2%)

11 438 руб.

12 930 руб.

13 925 руб.

15%

30%

40%

Период до 3 месяцев

р
k

Трудоустройство безработных выпускников СПО и ВО в 
возрасте от 18 до 25 лет



Трудоустройство безработных граждан, испытывающих 
трудности в поиске работы, из числа одиноких и 
многодетных родителей, воспитывающих детей-инвалидов

= МРОТ х  рk х СВ

Субсидия на частичное возмещение расходов на выплату заработной платы

участни
к
в месяц

1 МРОТ в 2022 году – 15279 руб. 

pk  - районный коэффициент

СВ - страховые взносы в государственные 

        внебюджетные фонды (в расчете-30,2%)

Период до 6 месяцев

РК Сумма субсидии 
в месяц

15% 22 877 рублей

30% 25 861 рублей

40% 27 850 рублей



Трудоустройство безработных граждан, из числа лиц, 
освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в 
виде лишения свободы

= МРОТ х  рk х СВ

Субсидия на частичное возмещение расходов на выплату заработной платы

участни
к
в месяц

1

МРОТ в 2022 году – 15279 руб. 

pk  - районный коэффициент

СВ - страховые взносы в государственные 

        внебюджетные фонды (в расчете-30,2%)Период до 3 месяцев

РК Сумма субсидии 
в месяц

15% 22 877 рублей

30% 25 861 рублей

40% 27 850 рублей



= МРОТ х  рk х СВ

Субсидия на частичное возмещение расходов на выплату заработной платы

участн
ик
в 
месяц

1

МРОТ в 2022 году – 15279 руб. 

pk  - районный коэффициент

СВ - страховые взносы в государственные 

        внебюджетные фонды (в расчете-30,2%)

Период до 2 месяцев

Трудоустройство несовершеннолетних граждан в 
возрасте от 14 до 18 лет

р
k

22 877 руб.

25 861 руб.

27 850 руб.

15

%30

%40

%



Оборудование (оснащение) рабочих мест для 
трудоустройства незанятых инвалидов

Работодателю предоставляется субсидия за одно оборудованное место

до 100 тысяч руб.

✔В размере суммы затрат в 

соответствии с заявкой и 

сметами 



Создание инфраструктуры для беспрепятственного 
доступа трудоустроенного инвалида

✔В размере суммы затрат в соответствии с заявкой и сметами 

На создание 
инфраструктуры, 

включая оборудование 
пандусов и подъемников

Работодателю предоставляется субсидия

до 500 тысяч руб.



Проведение специальной оценки условий 
труда на рабочих местах инвалидов

Возмещение затрат работодателя на оплату услуг

не более 2 тысяч рублей 
за одно рабочее место



Трудоустройство незанятых инвалидов

= МРОТ х  рk х СВ

Работодателю предоставляется субсидия на частичное возмещение 
расходов на выплату заработной платы

участни
к 
в месяц

1

МРОТ в 2022 году – 15279 руб. 

pk  - районный коэффициент

СВ - страховые взносы в государственные 

        внебюджетные фонды (в расчете-30,2%)

22 877 руб.

25 861 руб.

27 850 руб.

15

%30

%40

%

р
k

Период до 3 месяцев



Работодателю предоставляется субсидия на частичное возмещение 
расходов на выплату заработной платы

наставн
ик
в месяц

1
11 438 руб.

12 930 руб.

13 925 руб.

15%
30%
40%

Период до 3 месяцев

р
k

Трудоустройство незанятых инвалидов

МРОТ в 2022 году – 15279 руб. 

pk  - районный коэффициент

СВ - страховые взносы в государственные 

        внебюджетные фонды (в расчете-30,2%)

Наставникам, оказывающим помощь инвалидам молодого возраста 

= 0,5 х МРОТ х  рk х СВ



Условия предоставления субсидии

Работодатель, если он примет в штат
Безработного гражданина, 

зарегистрированного в СЗН на 
01.08.2021

Инвалидов
Выпускников 2020 года СПО и ВО
Граждан из мест лишения свободы

Многодетных и одиноких родителей, 
воспитывающих детей-инвалидов

❑ Отсутствие долгов по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов

❑ Отсутствие просроченной задолженности перед бюджетом

❑ Юридическое лицо не должно находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства

❑ Индивидуальный предприниматель не должен прекратить деятельность в качестве 

индивидуального предпринимателя

❑ Работодатель должен выплачивать заработную плату работникам не ниже прожиточного 

минимума и не иметь задолженности по заработной плате

❑ Не иностранное юридическое лицо. Отсутствие доли иностранного капитала, зарегистрированного 

в офшорах, превышающей 50%

❑ Работодатель не получал средства из бюджета на те же цели по другим правовым актам

Субсидии предоставляются юридическим лицам 
за исключением субсидий государственным 

(муниципальным) учреждениям 



Контакты

Работодатель, если он примет в штат
Безработного гражданина, 

зарегистрированного в СЗН на 
01.08.2021

Инвалидов
Выпускников 2020 года СПО и ВО
Граждан из мест лишения свободы

Многодетных и одиноких родителей, 
воспитывающих детей-инвалидов

За наиболее полной 
информацией следует 

обращаться в Агентство 
занятости населения 
Суоярвского района !

Телефон горячей линии:  
     8(911) 401 35 35

Е-mail:      ozn1@mail.ru
Сайт:        mintrud.karelia.ru


