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ЗАНЯТИЕ № 1:  Воинская дисциплина, поощрения и 
дисциплинарные взыскания. Дисциплинарная ответственность 
военнослужащих.



УЧЕБНЫЕ ЦЕЛИ ЗАНЯТИЯ

1. Ознакомиться с понятием воинская дисциплина, 
общими положениями, порядком объявления 
поощрений и наложения дисциплинарных 
взысканий.
2. Получить систематизированные знания о 
правилах ведения дисциплинарной практики в 
Вооруженных Силах Республики Беларусь.
3. Воспитывать обучающихся в духе 
неукоснительного выполнения требований 
Общевоинских уставов Вооруженных Сил 
Республики Беларусь.



УЧЕБНЫЕ ВОПРОСЫ

1. Воинская дисциплина. Общие положения.

2. Поощрения и дисциплинарные взыскания. 
Дисциплинарная ответственность 
военнослужащих.

3. Учет поощрений и дисциплинарных взысканий.

4. Об обращениях (предложениях, заявлениях и 
жалобах).



ЛИТЕРАТУРА

1. Дисциплинарный устав Вооруженных Сил 
Республики Беларусь, утвержденный Указом 
Президента Республики Беларусь

26.06.2001 № 355



1-Й УЧЕБНЫЙ ВОПРОСЫ

Воинская дисциплина. 
Общие положения.



Воинская дисциплина есть строгое и точное 
соблюдение всеми военнослужащими порядка и 
правил, установленных в общевоинских уставах 
Вооруженных Сил (далее - общевоинские уставы) и 
иных актах законодательства.

Воинская дисциплина основывается на осознании 
каждым военнослужащим воинского долга и личной 
ответственности за защиту Республики Беларусь.



Соблюдение воинской дисциплины для 
каждого военнослужащего означает: 
1. верно и преданно служить Республике Беларусь, быть в 
постоянной готовности защищать ее суверенитет и 
территориальную целостность;
2. соблюдать Конституцию Республики Беларусь и иные акты 
законодательства, Военную присягу и общевоинские уставы, 
выполнять приказы командиров (начальников) 
беспрекословно, точно и в срок;
3. стойко переносить трудности военной службы, не щадить 
своей жизни при исполнении воинского долга;
4. быть бдительным, строго хранить государственную и 
служебную тайну;
5. постоянно совершенствовать воинское мастерство, 
содержать в готовности к применению вверенные вооружение, 
военную и специальную технику, всемерно беречь военное 
имущество;



Соблюдение воинской дисциплины для 
каждого военнослужащего означает:
 
6. быть честным и правдивым, дорожить честью и боевой 
славой защитника своего народа, воинским званием и 
войсковым товариществом;
7. с достоинством вести себя вне расположения воинской 
части, не нарушать общественный порядок, не 
совершать недостойные поступки и удерживать других от 
совершения таких поступков, содействовать защите 
чести и достоинства граждан.



Воинская дисциплина поддерживается 
посредством:

1. воспитания у военнослужащих высоких морально-
психологических и боевых качеств, сознательного 
повиновения командирам (начальникам);
2. поддержания в воинской части (подразделении) 
уставного порядка;
3. проявления повседневной требовательности 
командиров (начальников) к подчиненным, уважения 
их личного достоинства, постоянной заботы о них, 
умелого сочетания и правильного применения мер по 
убеждению и принуждению.



Командир (начальник) обязан:
1. воспитывать подчиненных в духе 

дисциплинированности, развивать и поддерживать у 
них осознанное понятие о воинской чести и воинском 
долге;

2. изучать индивидуальные качества подчиненных, 
следить за соблюдением установленных в 
общевоинских уставах правил взаимоотношений 
между военнослужащими, сплачивать воинский 
коллектив, укреплять войсковое товарищество;

3. знать морально-психологическое состояние 
личного состава, истинное положение дел с воинской 
дисциплиной, формировать и поддерживать в 
воинском коллективе нетерпимое отношение к любым 
ее нарушениям;



Командир (начальник) обязан:
4. предупреждать правонарушения и происшествия, а 
в случае их совершения устанавливать причины таких 
правонарушений и происшествий, своевременно и 
объективно докладывать о них вышестоящему 
командиру (начальнику);
5. быть примером для подчиненных в соблюдении 
Конституции Республики Беларусь и иных актов 
законодательства, Военной присяги и общевоинских 
уставов, выполнении приказов и приказаний 
командиров (начальников);
6. поощрять достойных, строго, но справедливо 
применять взыскания в отношении 
недисциплинированных военнослужащих;



Командир (начальник) обязан:
7. постоянно заботиться о подчиненных, уважать честь 
и личное достоинство военнослужащих, обеспечивать 
их правовую и социальную защиту;
8. руководить деятельностью подчиненных командиров 
(начальников) по укреплению морально-
психологического состояния личного состава, воинской 
дисциплины и правопорядка, обучать их практике этой 
работы;
9. организовывать работу по военно-патриотическому 
воспитанию личного состава;
10. привлекать лиц, виновных в совершении 
правонарушений, к ответственности согласно 
законодательным актам и общевоинским уставам.



1-Й УЧЕБНЫЙ ВОПРОСЫ

Воинская дисциплина. 
Общие положения.



2-Й УЧЕБНЫЙ ВОПРОСЫ

Поощрения и дисциплинарные 
взыскания. Дисциплинарная 

ответственность 
военнослужащих.



Поощрения являются важным средством укрепления 
воинской дисциплины и правопорядка, 
стимулирования добросовестного исполнения 
военнослужащими своего воинского долга.
Каждый командир (начальник) в пределах прав, 
предоставленных ему в соответствии с настоящим 
Дисциплинарным уставом, обязан поощрять 
подчиненных военнослужащих за подвиги, разумную 
инициативу, усердие и отличие по службе.



Командиры (начальники) пользуются дисциплинарной 
властью в соответствии с воинским званием, 
предусмотренным согласно занимаемой штатной воинской 
должности:
младший сержант, сержант – властью командира 
отделения;
старший сержант – властью заместителя командира взвода;
старшина, прапорщик, старший прапорщик – властью 
старшины роты;
младший лейтенант, лейтенант и старший лейтенант – 
властью командира взвода;
капитан – властью командира роты;
майор, подполковник – властью командира батальона;
полковник – властью командира бригады (полка);
генерал-майор, генерал-лейтенант – властью 
командующего войсками оперативного командования.



К солдатам и сержантам применяются следующие 
поощрения:

-снятие ранее наложенного дисциплинарного взыскания;

-объявление благодарности;

-разрешение на увольнение из расположения воинской 
части военнослужащим срочной военной службы, в том 
числе с выездом за пределы гарнизона, на срок до трех 
суток;

- сообщение родителям (лицам, на воспитании которых 
находился военнослужащий) или по месту прежней работы 
(учебы, жительства) об образцовом исполнении воинского 
долга и полученных поощрениях;



К солдатам и сержантам применяются следующие 
поощрения:

-увеличение военнослужащим срочной военной службы 
продолжительности отпуска за весь период военной службы 
на срок до десяти суток;

-награждение грамотой, ценным подарком или деньгами;

-награждение личной фотографией военнослужащего, 
снятого при развернутом Боевом Знамени воинской части;

- присвоение военнослужащим, имеющим воинское звание 
"рядовой", воинского звания "ефрейтор";



К солдатам и сержантам применяются следующие 
поощрения:

-присвоение военнослужащим, имеющим воинские звания 
"сержант", "старший сержант", очередного воинского звания 
на одну ступень выше воинского звания, предусмотренного 
согласно занимаемой штатной воинской должности;

- занесение фамилии военнослужащего в Книгу почета 
воинской части.



4. Награждение отличившихся военнослужащих 
Вооруженных Сил может осуществляться:
4.1. за подвиги, за мужество и отвагу, проявленные при 
исполнении воинского долга;
4.2. за отличные результаты по итогам проведения 
мероприятий, предусмотренных в планах подготовки 
воинских частей и правовых актах Министерства обороны 
Республики Беларусь, а также активное участие в их 
подготовке и проведении;
4.3. за образцовое руководство подчиненными воинскими 
частями;
4.4. за значительный личный вклад в развитие военной 
науки, рационализаторского, изобретательского и 
инновационного дела, активное участие в иных видах 
деятельности в интересах обеспечения 
обороноспособности Республики Беларусь;



4. Награждение отличившихся военнослужащих 
Вооруженных Сил может осуществляться:
4.5. за оказание помощи сотрудникам правоохранительных 
органов в обеспечении законности и правопорядка, защиту 
жизни, здоровья, чести и достоинства граждан;
4.6. за усердие и отличие по службе, достигнутые успехи в 
служебной деятельности, проявленную при этом разумную 
инициативу;
4.7. за многолетнее безупречное исполнение воинского долга;
4.8. по основаниям, предусмотренным в подпункте 4.64.8. по 
основаниям, предусмотренным в подпункте 4.6 или 4.7 
настоящего пункта, и в связи:
    с государственными праздниками, праздничными днями, 
памятными датами, отмечаемыми в Республике Беларусь;
    с юбилейными датами в истории государства, общества, 
Вооруженных Сил и личными юбилеями;
    с годовым праздником воинской части;
    с увольнением военнослужащего с военной службы.



17. Командиры (начальники) имеют право применять в 
отношении подчиненных им солдат и сержантов следующие 
поощрения:

1)командир отделения и заместитель командира взвода:

-снятие ранее наложенных ими дисциплинарных взысканий;
- объявление благодарности.



39. За нарушение воинской дисциплины военнослужащий 
может быть привлечен к дисциплинарной 
ответственности в соответствии с настоящим 
Дисциплинарным уставом.
При нарушении военнослужащим воинской дисциплины, 
ненадлежащем исполнении обязанностей военной 
службы командир (начальник) обязан напомнить ему о 
его обязанностях и воинском долге, указать на 
допущенные нарушения и недостатки, а при 
необходимости подвергнуть дисциплинарному 
взысканию. Дисциплинарное взыскание как мера 
воспитания и укрепления дисциплины военнослужащих 
должно соответствовать тяжести совершенного проступка 
и степени вины.



43. На солдат могут налагаться следующие 
дисциплинарные взыскания:
- выговор;
- строгий выговор;
- лишение солдат срочной военной службы права на 
увольнение из расположения воинской части на срок до 
одного месяца;
- назначение солдат срочной военной службы вне 
очереди в наряд по службе, за исключением назначения в 
караул и на боевое дежурство, - до 5 нарядов (курсантов - 
до 3);
- уменьшение продолжительности отпуска за весь период 
военной службы солдатам, проходящим срочную военную 
службу в течение 18 месяцев, на срок до 5 суток, а 
солдатам, проходящим срочную военную службу в 
течение 12 месяцев, - на срок до 2 суток;



43. На солдат могут налагаться следующие 
дисциплинарные взыскания:

- арест с содержанием на гауптвахте на срок до десяти 
суток, а на солдат, проходящих военную службу по 
контракту, - на срок до семи суток (курсантов военных 
учебных заведений - на срок до пяти суток);

 - снижение в воинском звании «ефрейтор»;

- предупреждение солдат, проходящих военную службу по 
контракту, о неполном служебном соответствии, за 
исключением курсантов военных учебных заведений.



44. На сержантов могут налагаться следующие 
дисциплинарные взыскания:
- выговор;

- строгий выговор;

- лишение сержантов срочной военной службы права на 
увольнение из расположения в/ч на срок до 1 месяца;

- уменьшение продолжительности отпуска за весь 
период военной службы сержантам, проходящим 
срочную военную службу в течение 18 месяцев, на срок 
до 8 суток, а сержантам, проходящим срочную военную 
службу в течение 12 месяцев, - на срок до 5 суток;



44. На сержантов могут налагаться следующие 
дисциплинарные взыскания:
- арест с содержанием на гауптвахте на срок до 10 суток, 

а на сержантов, проходящих военную службу по 
контракту, - на срок до 7 суток (курсантов военных 
учебных заведений - на срок до 5 суток);

- снижение в воинской должности;

- снижение в воинском звании на одну ступень;

- предупреждение сержантов, проходящих военную 
службу по контракту, о неполном служебном 
соответствии, за исключением курсантов военных 
учебных заведений.



46. Командиры (начальники) имеют право налагать на 
подчиненных им солдат и сержантов следующие 
дисциплинарные взыскания:
1) командир отделения:
выговор и строгий выговор;
назначение солдат срочной военной службы вне очереди 
в наряд по службе - на один наряд;

2) заместитель командира взвода:
выговор и строгий выговор;
назначение солдат срочной военной службы вне очереди 
в наряд по службе - до двух нарядов.



2-Й УЧЕБНЫЙ ВОПРОСЫ

Поощрения и дисциплинарные 
взыскания. Дисциплинарная 

ответственность 
военнослужащих.



3-Й УЧЕБНЫЙ ВОПРОСЫ

Учет поощрений и 
дисциплинарных взысканий



Учет поощрений и дисциплинарных взысканий ведется в 
подразделениях (от роты и выше), воинских частях, 
соединениях, военных учебных заведениях.

Все поощрения и дисциплинарные взыскания, установленные 
в настоящем Дисциплинарном уставе, в том числе поощрения, 
объявленные командиром (начальником) всему личному составу 
подразделения (воинской части), заносятся в семидневный срок 
в служебную карточку.



СЛУЖЕБНАЯ КАРТОЧКА ВОЕННОСЛУЖАЩЕГО

______________ рота (команда)_______________________________________________

                                                           (наименование воинской части)
Воинская должность_______________________________________________________

Воинское звание___________________________________________________________

Фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется)_________

С какого года на военной службе_______________________________________

Поощрения

    За что поощрен Вид поощрения Когда применено 
поощрение
 (дата  и  №  

приказа)

 Кто 
поощрил

За усердие и старание 
проявленные при несении 

службы в карауле 

 Благодарность 5.01.2020 года
Приказ № 1

 Командиром 
отделения 

 За отличные показатели 
при сдаче экзамена по 

вождению боевых машин

Снятие ранее 
наложенного 
взыскания 

22.01.2020 года
Приказ № 3

Старшиной 
роты 



Взыскания

   

 За что 
наложено 
дисципли-

нарное 
взыскание

 Когда       
совершен 
проступок

 Вид 
взыска-

ния

Когда 
наложено 
дисципли-

нарное 
взыскание 
(дата и N 
приказа) 
(устно)

 Кто 
наложил 

дисципли-
нарное 

взыскание

Когда и кто 
снял 

дисциплинарн
ое взыскание 

(дата и N 
приказа) 
(устно)

За нарушение 
правил ношения 
формы одежды

21.01. 2020 3 наряда 
по службе 

вне 
очереди

21.01.2020
устно

Заместитель
 командира 

взвода

20.02.2020, 
устно

За нарушение 
статьи 138 

УВС, 
выразившееся в 

халатном 
отношении к 
сбережению 

обмундирования 
 

22.04.2020 выговор 24.04.2020
Приказ № 4

Командир 
части



3-Й УЧЕБНЫЙ ВОПРОСЫ

Учет поощрений и 
дисциплинарных взысканий



4-Й УЧЕБНЫЙ ВОПРОСЫ

Об обращениях (предложениях, 
заявлениях и жалобах)



91. Военнослужащий, обнаруживший факты нарушения 
общевоинских уставов, иных актов законодательства или 
нанесения ущерба Республике Беларусь и Вооруженным 
Силам, обязан доложить об этом непосредственному 
начальнику, а также может направить заявление или 
предложение об устранении этих нарушений старшему 
начальнику до Министра обороны включительно, в 
прокуратуру, другие государственные органы и иные 
организации. Военнослужащий имеет право обратиться в 
суд с жалобой на действия (бездействие) органов военного 
управления, государственных органов, иных юридических 
лиц, а также организаций, не являющихся юридическими 
лицами, и должностных лиц, ущемляющих его права и 
личное достоинство.



4-Й УЧЕБНЫЙ ВОПРОСЫ

Об обращениях (предложениях, 
заявлениях и жалобах)



Задание на самостоятельную подготовку:

1.Изучить ст. 2 – 6, 8 – 18, 25 – 47, 62 – 73, 87 – 95  
Дисциплинарного устава ВС РБ;

2. Ответить на вопросы самоконтроля.

3. Пройти тест на платформе удаленного 
обучения.


