
БРИФИНГ
СИСТЕМЫ  ОБРАЗОВАНИЯ 
МИАССКОГО ГОРОДСКОГО 

ОКРУГА



    ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Ввод 
детског

о
сада

160 мест

49
Дошкольных 
образовательных 
организаций

8 Дошкольных отделений в 
школах

100% Доступность дошкольного 
образования для детей 
от 1,5 лет и старше

88,1% Охват детей от 0 до 7 лет 
дошкольным образование 
*от общей  численности детей 
дошкольного возраста

9826 Воспитанник
ов

1926 Численность 
работников

С 2021 года дошкольного учреждения 
реализует инновационную 
деятельность в рамках «STEAM-
технологий» при сотрудничестве с 
«Центром развития STEAM - 
образования» города Москвы 

В основе междисциплинарный 
STEAM-подход, с акцентом на 
исследовательскую и 
проектную деятельность, с 
применением 
геймифицированных 
технологий.

Мультстуди
я

Лего-
конструировани

е

STEAM-
лаборатория

проведение научных исследований в области 
химии, физики, культурологии через 
художественное преломление и занимательные 
игры.

открытие законов мира, проведение своих 
исследования на основе математической логики и 
программирования
создание творческих инженерных проектов в 
области космической астрофизики и защиты 
информации

ВНЕДРЕНИЕ ИННОВАЦИОННЫХ 
ТЕХНОЛОГИЙ В ДОШКОЛЬНОМ 
ОБРАЗОВАНИИ

МУЛЬТФ
ИЛМ



ОБЩЕЕ  ОБРАЗОВАНИЕ

↗ 88%

857

980

Охват горячим питанием в 
общеобразовательных организациях
Количество детей, получающих 
льготное питание
Предоставление бесплатного двухразового 
питания обучающимся с ОВЗ

147 Предоставление бесплатного питания 
обучающимся, для которых организован 
подвоз школьным автобусом

Ввод 
общеобразовательн

ой организации

Создание центра образования 
естественно-научной и 
технологической 
направленностей 
для сельской местности

9606 Бесплатное питание обучающихся 1-4 
классов

9606 Реализация проекта «МОЛОКО»

99,2 %
аттестат об 
основном общем 
образовании

78 - награждены  медалями 
«ЗА ОСОБЫЕ УСПЕХИ В 
УЧЕНИИ»

Количество выпускников  9-х классов     1 740
Количество выпускников 11-х классов        641

3 человека
100 

баллов

98,9 %
аттестат 
о среднем 
общем 
образовании

Оборудовани
е пунктов 

ППЭ Бюджет МГО
300,0 тыс. руб.

Бюджет Челябинской области 
917,6 тыс. руб.

3,7% с отличием (64 чел.)
0,8% не получили аттестат (14 чел.)

12,2% с отличием (78 чел.)

1,1% не получили аттестат (7 чел.)

↗ 88,89%
Доля обучающихся в ОО, 
отвечающих современным требованиям

↘ 30,74% Доля учащихся ОО, обучающихся во 2 
смену

21 335 Обучающихся 

2 223 Количество работников 

640 
мест

МАОУ «СОШ №21»

2 000
тыс.
руб.

             МКОУ «СОШ 
№31»

5 219
тыс.
руб.



Заключительный этапа всероссийской олимпиады 
школьников :
Тиунова Виктория, 10 класс МКОУ «СОШ №7» − призер по 
технологии;
Рясов Илья, 11 класс МКОУ «СОШ №9» − призер по географии.

Приняло участие 85 обучающихся из 19 учреждений общего 
образования: 
МКОУ «СОШ  №1», МКОУ «СОШ №3», МАОУ «СОШ №4»,  МКОУ 
«ООШ №5», МАОУ «Лицей №6», МКОУ «СОШ №7», МКОУ «ООШ 
№8», МАОУ «СОШ №10», МКОУ «СОШ №11», МКОУ «ООШ №15», 
МАОУ «МСОШ №16», МАОУ «СОШ №17» им. Героя России 
Шендрика В.Г., МАОУ «Гимназия №19», МАОУ «МСОШ №20», 
МАОУ «СОШ №21», МБОУ «СОШ 22», МАОУ «Гимназия №26», 
МКОУ «ООШ №36», МАОУ «СОШ №44». 
 

10 детей МГО 
профильная смена «Эрудит»

ОБЩЕЕ  ОБРАЗОВАНИЕ

Муниципальная 
научно−практическая 
конференция научного общества 
обучающихся 9−11 классов 
Миасского городского округа 

576 участников
36 победителей 

242 призеров

Школьный этап 
областной 

олимпиады 
школьников

1881 участников
  507 
победителей
            и призеров

Муниципальный 
этап всероссийской 

олимпиады 
школьников

272 участников
16 победителей 

70 призеров

Муниципальный 
этап областной 

олимпиады 
школьников

+ Работы школьников оценивают специалисты предприятия

+  Дополнительный шанс для участников  на поступление по     
         целевому набору в ЮУрГУ от АЗ «Урал»

2022/23 уч. год - появилась новая секция 
Акционерного общества «Автомобильный завод 
«Урал». 

Социальный 
сертификат в сфере туризма

372
ученика



Онлайн-платформы и учебники получат верификацию

• Автоматизированная система РПГУ или «Госуслуги»
• ФИС ФРДО

• Автоматизированный центр контроля «АЦК-Финансы»
• Автоматизированный центр контроля 
      планирования «АЦК-Планирование»
• ГИИС «Электронный бюджет»

ИНФОРМАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ. 
ЦИФРОВИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

Верифицированные образовательные ресурсы

• Система управления документами и задачами ТЕЗИС
• Система электронного документооборота Челябинской области 

(СЭД)

Документарное обеспечение деятельности

• Интернет-ресурс «Платформа обратной связи» (Госуслуги. 
ПОС)

Организация информационного взаимодействия

• Автоматизированная информационная система «Навигатор 
дополнительного образования детей Челябинской области» 

• ГИС «Образование»
• Интернет-ресурс Сайт ГМУ
• ИС «Мониторинг Нацпроекта»
• ИС МСБ
• РИС ГИА
• Региональный сегмент единой федеральной 

межведомственной системы учёта контингента обучающихся по 
основным и дополнительным общеобразовательным 
программам на территории Челябинской области

• ФИС ДДО
• ФИС ОКО

Системы, обеспечивающие мониторинг и 
управление образовательной деятельностью 
образовательных организаций

•  «БАРС. Муниципалитет. Паспорт муниципальных 
образований» (БАРС.Web-Своды)

• ГИВЦ Рособразование
• ГАС «Управление»
• ЕГИССО
• ИС «Заполнение форм статистической отчетности»
• Информационная система мониторинга национальных 

проектов «Образование» (ИС мониторинга)
• ИАС «Мониторинг»
• Мониторинговая система Минпросвещения России
• Программный продукт «СТЭК — ГИС ГМП»
• Программный продукт «СТЭК — Электронная отчетность»
• Программный продукт «СТЭК — Электронный лист 

нетрудоспособности»

Информационно-аналитическое обеспечение 
деятельности (организация межведомственного 
электронного документооборота, предоставление 
отчетности, сопровождение мониторингов)

Системы, обеспечивающие предоставление 
государственных (муниципальных) услуг

Управление финансами

• Интернет-ресурс «Кадровый портал Челябинской области»
• АИС «Аттестация»
• Информационный сервис «Кадровый резерв Челябинской 

области»

Управление персоналом



Приказ Минпросвещения РФ от 31 мая 2021 г. №286 
«Об утверждении Федерального государственного 
образовательного стандарта начального общего 
образования» Приказ Минпросвещения РФ от 31.05.2021 г. №287 
«Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта основного общего 
образования»Устанавливает требования к оснащению 
кабинетов по отдельным предметным 
областям

Победите
ли
конкурса

МАОУ «МСОШ 
№16» МАОУ «СОШ №1»

кабинет школьного психолога
многофункциональный актовый 
зал

МКОУ «ООШ 
№36»

МАОУ «Гимназия №19»
информационно – библиотечный 
центр 

МКОУ «СОШ № 
35»

12 206,6
тыс. 
рублей

Постановление Правительства ЧО от 27.12.2021г. №702-П 
"О внесении изменений в постановление Правительства 
ЧО от 19.11.2013г. №445-П"

ФГОС 2021 НОО и ООО

предметные кабинеты



5 Площадок
в Миассе6 образцовых

коллективов

203
образовательных
программ

6047
обучающихся

102 педагогов дополнительного
образования

Хореография,  цирк, вокал, театр, изо

3D-моделирование, VR/AR, 
программирование Java / Python/C++/
Scratch, столярное дело, робототехника, 
промышленный дизайн, техническое 
творчество, кибергигиена

Финасовая грамотность, журналистика, 
иностранный язык, подготовка к школе, 
раннее развитие, психология
Каратэ, ушу, шахматы
Физика, химия, экология, биология

Геология, минералогия, туризм

Победитель Конкурса кружков НТИ номинация «Среда 
развития технического творчества»
1 место областного конкурса «СтартАп 
в дополнительном образовании: инфраструктура 
национального проекта «Образование» для развития 
способностей и талантов детей»
Экспертиза и модерация Международного фестиваля 
информационных технологий 
«IT-фест» 2022
Педагоги учреждения:
▪ финалист Всероссийского профессиональных 

конкурсов «Арктур», «Сердце отдаю детям»
▪ победитель регионального WorldSkills Russia   в 

компетенции «Преподавание технологии»
▪ лауреаты региональных конкурсов «Сфера 

профессионального роста», «Новое поколение 
определяет»

  Достижения учреждения

Реализуются:
федеральные проекты «Цифровая образовательная 
среда» (IT-куб), «Успех каждого ребенка» (новые места ДО)
региональный проект «Экологический патруль»
пилотный проект модуля образовательной программы 
предметной области «Технология» совместно со школами

  Победы обучающихся 
Победители WorldSkills Russia, Лауреатыпремии 
Губернатора, победители и призеры 
Всероссийских, региональных конкурсов и 
олимпиад по геологии, биологии, федеральных 
хакатонов VR/AR, конкурсов по хореографии, 
цирковому искусству, чемпионатов по 
единоборствам

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ        
                 ОБРАЗОВАНИЕ

Общеобразовательные 
организации 29 3392

Дошкольные образовательные 
организации 33 2816



10

представителя молодежи из МГО стали лауреатами 
премии Губернатора Челябинской области в сфере 
молодежной политики

волонтеров получили Благодарственные письма 
Первого заместителя Губернатора Челябинской 
области

человек - лауреаты премии Главы Округа
для активной молодежи

организаций - лауреаты молодежной премии 
«Признание»

Победитель конкурса «Ученик года – 2022» стал 
лауреатом Областного этапа

молодой педагог - Лауреат премии 
Законодательного собрания Челябинской 
области в сфере молодежной политики

2
20

1
10

1

РЕАЛИЗАЦИЯ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОГО, ТВОРЧЕСКОГО И 
СПОРТИВНОГО ПОТЕНЦИАЛА МОЛОДЕЖИ



Бадеян Лилит Самвеловна, 
учитель английского языка МАОУ «СОШ №4»

Победитель муниципального этапа  конкурса 
профессионального мастерства классных 
руководителей общеобразовательных организаций
 «Самый классный классный»
Призер XII областного конкурса профессионального 
мастерства классных руководителей 
общеобразовательных организаций 
«Самый классный классный»

Абсолютный победитель 
муниципального этапа конкурса 
«Педагогический дебют – 2022»

Абсолютный победитель 
областного этапа конкурса 
молодых учителей 
«Педагогический дебют – 2022»

Овсянникова Наталья Сергеевна, 
учитель начальных классов, МАОУ «Гимназия  № 26»

Абсолютный победитель 
муниципального этапа 
Всероссийского конкурса 
«Учитель года  России– 
2022»

Бардина Татьяна Игоревна, 
учитель русского языка и литературы МАОУ «Гимназия  
№19»

Абсолютный победитель 
муниципальный этапа 
конкурса «Педагог года в 
дошкольном образовании»

Кабанова Мария Николаевна, 
воспитатель  МБДОУ «Детский сад № 49»

Прошли аттестацию375
43,7% Имеют высшую категорию

53,3% Имеют первую категорию

50 Молодых специалистов

613 педагогических работника системы дошкольного 
образования МГО в 2022 учебном году прошли курсы повышения 
квалификации и обучение по дополнительным 
профессиональным программам – в очном и дистанционном 
формате

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ПОТЕНЦИАЛ

Проект 
«Бережливое 
образование»

100 % образовательных 
организаций
к 2025 году



Педагог 
дополнительног
о образования

3

3

3

5

6

Педагог-
психолог

9

10

1

2

4
3

Математик
а 

Информатик
а 

Физик
а
Английский 
язык
Физическая 
культура

Истори
я
Русский 
язык

Биолог
ия

Учитель 
начальных 
классов

Старший 
воспитатель 

Воспитате
ль 

Инструктор по 
физической 
культуре 

Педагог-
психолог

5

9

3

2

Целевое 
обучение 

0

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

49 19



Первичные профсоюзные организации89

На профсоюзном учете2760

Социальная поддержка и защита граждан

Охрана труда

Работа с молодежью
Работа с ветеранами педагогического труда

Спортивно-оздоровительная работа
Культурно-массовая работа

Информационно-просветительская
работа

Основные направления

Действует коллективный договор, который обеспечивает 
предоставление работнику гарантий и льгот

ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ



15 534,8
тыс. рублей

Ресурсный 
класс

МБОУ «СОШ №22»482,6
тыс. 
рублей

Создание условий для получения детьми дошкольного возраста с 
ограниченными возможностями здоровья качественного 
образования и коррекции развития

БДОУ № 9 открытие группы 
компенсирующей направленности для 
детей с ДЦП

МКДОУ № 48 открытие группы 
компенсирующей направленности для детей 
инвалидов со сложными дефектами 

МАОУ «СОШ № 13» (дошкольное отделение) 
перепрофилирование группы из 
общеобразовательной в группу 
компенсирующей направленности

175,0
тыс. рублей

3 772,2
тыс. рублей

912 детей с ОВЗ в школах
230 (25,2%) детей-инвалидов
579 (63%) дети с задержкой психического развития
24 (2,6%) слабослышащие
64 (7%) имеют тяжелые нарушения речи
40 (4,3%) нарушение опорно-двигательного аппарата
15 (1,6%) расстройство аутического спектра  
500 обучающихся с ОВЗ обучаются инклюзивно
412 обучаются в классах для детей с ОВЗ

1292 детей с ОВЗ детей-инвалидов в дошкольных организациях
123 дети-инвалиды
143 (11,1%) дети с задержкой психического развития (ЗПР)
6 (0,5%) имеют диагноз умственная отсталость
45 (3%) слабовидящие
580 (45%) имеют нарушения речи
10 (1%) нарушение опорно-двигательного аппарата

Передано здание СКО школа-интернат VIII вида для 
реализации программ специальных индивидуальных 
программ развития (СИПР)

1 000,0
тыс. 
рублей

СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ 
ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЯМ С ОВЗ

1 299,0 тыс. руб.                    ||   МБДОУ ЦРР №1, МБДОУ №25, МБДОУ №108
Интерактивное оборудование             



ПРОГРАМНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
63,6 млн. руб.КОМУНАЛЬНЫЕ РАСХОДЫ, НАЛОГИ

237,8 млн. руб.

ФОТ 

2 385,1 млн. руб.

РЕМОНТЫ
47,6 млн. руб.

КОМПЕНСАЦИЯ ЗА ОБУЧЕНИЕ НА 
ДОМУ 

33,8 млн. руб.

ПИТАНИЕ ДЕТЕЙ
164,4млн. руб.

ТЕКУЩЕЕ СОДЕРЖАНИЕ 
149,6 млн. руб.

КОМПЕНСАЦИЯ ЗА ПРИСОТР И УХОД 
26,4 млн. руб.

3 108,3
МЛН. РУБЛЕЙ

27,4 млн. руб.
ПРИВЛЕЧЕНИЕ
ВНЕБЮДЖЕТНЫХ 

СРЕДСТВ

СОТРУДНИКА 
СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ

4364

СТРУКТУРА РАСХОДОВ БЮДЖЕТА 
системы образования Миасского городского округа в 2022 году



▪ Профилактика 
безнадзорности, 
правонарушений и 
преступлений▪ Профилактика детского 
дорожно – транспортного 
травматизма

▪ Профилактика 
заболеваемости

▪ Профилактика наркомании и 
табакакурения

▪ Профилактика 
экстремизма

▪ Профилактика безопасности 
жизнедеятельности (пожар, 
вода)

▪ Профилактика 
необучения

1 центр психолого-
педагогической, 
медицинской и социальной 
помощи 228 детей

Партнер
ы 

▪ Профилактика суицидального 
поведения

▪ Профилактика буллинга 

• Управление по физической культуре и 
спорту Администрации Миасского 
городского округа

• Управление культуры Администрации 
Миасского городского округа

• ГБУЗ «Областной 
психоневрологический диспансер»

• ГБУЗ «ГДП г. Миасс»
• Общественная организация ОООЗС 

«Родительское Всероссийское 
сопротивление» 

• ОКУ «Центр занятости»
• Прокуратура г. Миасса
• Следственный комитет РФ по 

Челябинской области
• ФКУ УИИ ГУФСИН России по 

Челябинской области
• ОНДиПР № 5 УНДиПР Главного 

управления МЧС России по 
Челябинской области

• ОУУП и ПНД Отдел МВД России по 
городу Миассу Челябинской области

• МКУ МГО «ЦППМСП»
• КДН▪ Проект «Почта 

доверия» 

ПРОФИЛАКТИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ



С 2021 - 20 образовательных учреждений  

Миасского городского округа  реализует проект 

«Навигаторы детства» в рамках реализации 

федерального проекта «Патриотическое 

воспитание граждан РФ» национального проекта 

«Образование».

Сентябрь 2022  - 11 ОО вступят в реализацию 
советниками данного направления воспитательной 
деятельности // 40 советников

Coвeтник директора пo воспитанию и взаимодействию 
c дeтcкими общественными объединениями
организует совместно с руководством ОО  свою работу, 
руководствуясь 

• Примерным календарным  планом воспитательной работы 
на 2021/2022 учебный год, утвержденным распоряжением 
Министерства просвещения Российской Федерации от 23.08.2021 г. 
№1-196

• Планом работы Общероссийской общественно-
государственной детско-юношеской организации 
«Российское движение школьников» и иных общественных 
организаций. МГО Проекты муниципалитета Концепции

Кол-во 
обучающихся

Кол-во проектов, 
в которых 

участвовали ОО

Кол-во 
вовлечённых в 

проекты

Коэф-т 
вовлеченности в 

проекты

Кол-во мероприятий, в 
которых участвовали ОО 

муницип-та

Кол-во 
вовлечённых 

в 
мероприятия 
в муницип-е

Коэф-т 
вовлеченности 
в концепции

17917 254 1852 10% 49 119192 665%

Детей, зарегистрированных на сайте РДШ.РФ1% → 30%

Традиции
«Разговор о 
важном»

МКОУ «СОШ №30»
Открыт кадетский класс

РДДМ - это не просто новое 
движение, это единая площадка, на 
которой скоординированы все 
молодежные объединения, 
движения, мероприятия и проекты. 
При этом РДДМ является 
общественно-государственной 
организацией, что позволяет 
правительству оказывать 
всестороннюю поддержку, в том 
числе финансовую.

Российское движение 
молодежи и школьников возглавил 
Президент России Владимир 
Путин. В Челябинской области 
председателем Координационного 
совета движения стал Алексей 
Текслер . 

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ



5 объединений МГО выстраивают совместную работу по привлечению детей в общественную деятельность путем реализации 
календарного плана воспитательной работы и плана Российского Движения школьников, в том числе  патриотической 
направленности через социальных партнеров.

Волонтерское движение
           при Управлении образования АМГО

Спортивная школа «БОЕЦ»
ВПК "БАРС" им. М.А. Журавлева
АНО ВПКК Пересвет 
«Юнармия»

ВСЕРОССИЙСКОЕ ДЕТСКО-ЮНОШЕСКОЕ ВОЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ 
ОБЩЕСТВЕННОЕ ДВИЖЕНИЕ «ЮНАРМИЯ» ЧЕЛЯБИНСКАЯ ОБЛАСТЬ, 
г.МИАСС

Начальник Миасского муниципального штаба: 
Обвинцев Геннадий Евгеньевич
Количество отрядов: 6.

Общая численность участников: 472 человека.

Специализация отрядов:

1. горно-разведывательный;
2. инженерный в т.ч. РХБЗ;
3. медицинский;                    
4. мотострелковый;               
5. военно-морской;                 
6. воздушно-десантный;       

Мероприятия: кадеты ВВПОД «Юнармия» приняли участие, в том 
числе как организаторы, в более 55 мероприятиях различного 
уровня.
∙ Всероссийские встречи с героями России («Диалог с горем»);
∙ Вахта памяти и свеча памяти;
∙ Бессмертный полк;
∙ Слет военно-патриотических клубов и отрядов ВВПОД 

«Юнармия» на базе лагеря «Бригантина» (оз. Увильды);
∙ Межрегиональные военно-поисковые сборы «К поиску готов»;
∙ Поисковая экспедиция «Заоблачный фронт. Эльбрус»;
∙ Военно-исторический фестиваль «Заоблачный фронт. 

Иремель»;
∙ Областные военно-патриотические соревнования «Зарница»;
∙ Областные итоговые сборы ВВПОД «Юнармия»;
∙ Экскурсии в музей военно-морской славы им. В.М. Попсуя;
∙ Муниципальные и областные соревнования по туризму, 

ориентированию и скалолазанию;
∙ Муниципальные, областные и международные соревнования 

по тхеквандо и каратэ (Кумитэ);
∙ Сбор и передача гуманитарной помощи;
∙ Проведение занятий по тактической медицине (инструкторский 

состав);
∙ Муниципальные соревнования «Зарница. День призывника»;
∙ Постановка на первоначальный воинский учет;
∙ Утренняя зарядка для кадетов ВВПОД «Юнармия» (июнь-

август);
∙ Патрулирование лесных массивов и торфяников МГО;
∙ Тушение лесных пожаров в лесах МГО;
∙ Внутриотрядные муниципальные соревнования.

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ



▪ Волонтерские акции ко Дню народного единства, 
Дню Конституции РФ, «Блокадный хлеб»; Дню 
России

▪ Военизированные учебные сборы; «День 
призывника», День защитника Отечества, конкурс 
патриотической песни «Я люблю тебя, Россия»

▪ Городская акция «Дари добро, акция «Георгиевская 
лента»

▪ Торжественное вручение паспортов «Я – гражданин 
России»

▪ «Вахта памяти» и «Свеча памяти»
▪ Федеральный проект «Формирование 
▪ комфортной городской среды»
▪ Федеральный проект «Перепись 

населения»
▪ Федеральный проект «Вода России»

▪ Спортивные городские мероприятия: 
▪ «Велопарад», «Азия-Европа-Азия», 

Гонка ГТО
▪ Экологические акции и субботники, 
▪ уборки территорий и памятников 

▪ Культурные мероприятия: 
▪ «День Победы», «Масленица» и другие

     ВОЛОНТЕРСКАЯ РАБОТА

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ

422 волонтера в базе 



Приказ Министерства образования и науки Челябинской области от 22.01.2021 года № 01/123 «Об организации 
работы по внедрению  Концепции организационно – педагогического сопровождения профессионального 
самоопределения обучающихся Челябинской области в 2021 – 2025 годах»

Приказ Управления образования Администрации Миасского городского округа от 29.02.2021 года № 109 «Об 
организации работы по внедрению Концепции организационно – педагогического сопровождения профессионального 
самоопределения обучающихся Миасского городского округа в 2021 – 2025 годах»

                   ПРОФИЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ

Гуманитарный

84
289

Естественнонаучный444 

91
172

Социально – экономический 

Математический профиль 

Технологический

Миасский филиал «ЧелГУ»

Российская научно-социальная программа
для молодежи и школьников 

«Шаг в будущее» 

АО «Автомобильный завод «Урал»

«Интеллектуалы XXI века» 9 - 11 классы 

АО «Государственный ракетный центр» 

«Наука XXI века: проблемы, поиски, решения»

«Научный старт»

Соглашения о сотрудничестве

ГБПОУ ЧО «МГКИиК»

ГБПОУ «Миасский
педагогический колледж»

ГБПОУ «Миасский 
Геологоразведочный

колледж»
 

КОНЦЕПЦИЯ ОРГАНИЗАЦИОННО – ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМООПРЕДЕЛЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ

1080
человек



мастер-классов 200 школьников
дня открытых дверей более 100 человек 

встреч в школах города и МГО
встречи в средне-специальных учебных 

заведениях
турниров по интеллектуальным играм > 

160 человек
докладов
квиза более 80 человек 

1
2
2
2
8
4
6
6
0
3

Медицинский 
колледж

ДШИ №2 «Что? Где? 
Завод?»

АЗ «УРАЛ»

▪ активное обновление информации в 
социальных сетях

▪ профильные мастер-классы по русскому языку, 
математике, программированию, экономике, где 
в игровой форме преподаватели давали 
участникам новые знания

▪ проведение дней открытых дверей, на которых 
школьники и родители могли узнать про 
направления обучения, могли ознакомиться с  
учебными планами, узнать о стоимости 
обучения и бюджетных местах

▪ квизы, приуроченные к государственным 
праздникам▪ турниры по интеллектуальной игре «Что? Где? 
Когда»

▪ профориентационные встречи в ссузах и 
школах▪ проведение различных акций и диктантов 
(тотальный диктант, IT-диктант, 
этнографический диктант и т.д.)

▪ организация и проведение школьно-
студенческих научных конференций

▪ проведение родительских собраний в школах 
города

2022 год

ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЕ ВСТРЕЧИ С 
ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ



ОРГАНИЗАЦИЙ30

ВЫПУСКНИКА 
ПРОШЛИ 
АНКЕТИРОВАНИЕ

1633 1000
ПОСЕТИЛИ 
ЭКСКУРСИИ 
НА ПРЕДПРИЯТИЯ

КОНКУРС ГРАНТОВОЙ ПОДДЕРЖКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 
АО «АЗ «Урал» 

ЦИФРОВАЯ  
STEAM – ЛАБОРАТОРИЯ 

Развитие инженерного мышления, 
престиж рабочих профессий, 
формирование технологических 
знаний и умений

Оборудование для 
токарной мастерской: 
Лазерный станок Kimian 
6040 RuiDa, 
Токарный станок Jet BD -3

Муниципальное автономное общеобразовательное 
учреждение «Средняя общеобразовательная школа 
№1»

Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Центр развития 
ребёнка – детский сад №1» города Миасс

Развитие основ 
инженерного 
мышления 
у дошкольников 5-7 
лет»: Мультимедийная 
лаборатория, «Курс 
логики базовый», 
«Азбука 
робототехники» 

ПРОЕКТ «Я ВЫБИРАЮ МИАСС»

ЛАБОРАТОРИЯ «ЮНЫЙ ТОКАРЬ»



Бюджет 
МГО     

 Областной 
бюджет

Бюджет 
МГО

 27 192,1 
тыс. рублей

6 000,0
тыс. рублей

8773

3 623,0
тыс. рублей 485

Центр «Радуга»

Школы: 1, 2, 3, 4, 7, 9, 10, 
13, 14, 15, 17, 18, 20, 21, 22, 
28, 29, 30, 31, 35, 44, Лицей 
6, Гимназия 19
Библиотечная система, 
ДШИ №2 (3 филиала)

СШОР «Старт», «Вертикаль»

Ремонт спортивных 
объектов

Работы по озеленению 
и уборке территорий
Оказание помощи 
ветеранам ВОВ и 
трудового фронта, 
престарелым гражданам 
МГО

Благоустройство 
улиц, дворов, площадок

 Областной 
бюджет

 1 271,5 
тыс. рублей

130

Профильные смены для детей, 
состоящих на различных видах учета

Сформировано 26 отрядов по территории Округа:

Круглогодичная трудовая занятость:
весенний, летний и осенний периоды

ОРГАНИЗАЦИЯ ОТДЫХА, ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ 
И ВРЕМЕННОГО ТРУДОУСТРОЙСТВА ПОДРОСТКОВ



Юридический адрес: 456300, Челябинская 
область, г.Миасс, ул.Академика Павлова, д.32

Телефон: +7(3513)57-25-97

E-mail:  mgo_obrazovanie@mail.ru

ВКонтакте: vk.com/public182015860
Наш сайт: edumiass.educhel.ru

КОНТАКТЫ


