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Актуальность.

Был проведён опрос, 
среди 100 подростков 
города Альметьевск о 
том, работали ли они 
летом 2023 года

Оказалось, что всего 30 
из них не работало

Возможно, эти 30 
подростков просто не знали 
как им устроиться на работу 
и что для этого нужно
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Цель Работы
Выяснить, как несовершеннолетнему 
усроиться на работу

Задачи:
• Выявить возраст, позволяющий 

устроиться на работу

• Узнать, какие документы нужны для 
заключения трудового договора

• Выяснить, какие условия труда у 
несовершеннолетних

• Узнать продолжительность рабочего дня 
и недели



Возраст 
несовершеннолетнего,
Позволяющий устроиться 
на работу 

1.  С 16 лет по общему правилу

2.  С 15 лет, если подросток 
окончил 9 классов 

3.  С 14 лет при письменном 
согласии одного из родителей 
и органов опеки и 
попечительства



• Паспорт (если подросток его уже 
получил)

• Свидетельство о рождении ( если 
несовершеннолетнему не исполнилось 
14 лет)

• Согласие одного из родителей 
(опекуна) на заключение трудового 
договора—при условии, что 
несовершенолетнй не достиг возраста 
14 лет

• Согласие органа опеки и 
попечительства—для ребёнка моложе 14 
лет

Документы, нужные 
для заключения 
трудового договора

• Трудовая книжка (если есть). Если 
работник принят на работу впервые, то 
трудовую книжку оформляет 
работодатель

• СНИЛС (при наличаи)

• Документ воинского учета (если 
несовершеннолетний подлежит призыву 
на военную службу)

• Документ об образовании; документ, 
подтверждающий квалификацию: 
аттестат, диплом, справка



Условия 
труда

• Испытательный срок не устанавливается  

• Обязательный медосмотр

• Не могут быть заняты на работах с вредными 
и опасными условиями труда

• Нельзя направлять служебные командировки

• Не могут быть заняты на работах, 
выполнение которых может принести вред 
здоровью и нравственному развитию 
подростка (игорный бизнес, работа в ночных 
клубах; производство и торговля спиртными 
напитками, табачными изделиями, 
наркотическими и токсическими препаратми)

• Нельзя привлекать к сверхуроччной 
работе в ночное время, выходные и 
нерабочие праздничные дни (кроме 
творческих профессий)



Продолжительность рабочего
дня недели

• Подростки в возрасте 14-15 лет 
работают 4 часа в день (2,5 часа при 
условии обучения и работы в 
свободное от учёбы время в течение 
учебного года)

• Подростки в возрасте 15-16 лет 
работают 5 часов в день (2,5 часа 
при условии обучения и работы в 
свободное от учёбы время в течение 
учебного года)

• Подростки в возрасте 16-18 лет 
работают 7 часов в день (4 часа при 
условии обучения и работы в 
свободное от учёбы время в течение 
учебного года)

• Подростки в возрасте до 16 лет 
работают 24 часа в неделю (12 часов при 
условии обучения и работы в свободное 
от учебы время в течение учебного 
года)

• Подростки в возрасте 16-18 лет 
работают 35 часов в неделю (17,5 часов 
при условии обучения и работы в 
свободное от учебы время в течение 
учебного года)


