
                                                             
Современный урок 

истории и обществознания



  «Урок – это зеркало 
общей и педагогической 

культуры учителя, 
   мерило его 

интеллектуального 
богатства, показатель его 

кругозора, эрудиции».
                         
                             В.А. Сухомлинский



Учитель в среднем проводит 
более 25 тысяч уроков …

Школьник посещает около 10 тысяч 
уроков за время обучения…

Урок занимает приблизительно  
98%   учебного времени…
 



А урок остаётся !!!
⚫ Современный урок – конструирование 

активного взаимодействия ученика и учителя. 

⚫ Современный – это и совершенно новый, и не 
теряющий связи с прошлым, одним словом   – 
актуальный. 

⚫ Актуальный [от лат. actualis – деятельный] 
означает важный, существенный для настоящего 
времени. А ещё – действенный, современный, 
имеющий непосредственное отношение к 
интересам сегодня живущего человека, 
насущный, существующий, проявляющийся в 
действительности. Помимо этого урок 
современный обязательно закладывает основу 
для будущего.



Современный урок

-    фрагмент целостного образовательного 
процесса, сохраняющий все его признаки;

-  урок - целостная система, где ни один 
компонент не может меняться независимо от 
других.  
                                                                                      

Что меняется в современном уроке в 
отличие от традиционного?



Признаки современного 
урока

1. Главная цель урока - развитие 
личности ученика в процессе 
обучения и воспитания.

2. Личностно ориентированный 
подход.

3. Компетентностный подход.
4. Динамичная и вариативная 

организация урока.
5. Использование современных 

педагогических технологий. 



Цель современного урока по истории о 
обществознанию

⚫ воспитание     гражданственности,     национальной     идентичности, 
мировоззренческих   убеждений   учащихся  на  основе   осмысления   
ими   исторически сложившихся культурных, религиозных, 
этнонациональных традиций, нравственных и социальных установок, 
идеологических доктрин;

⚫ развитие   способности   понимать   историческую   обусловленность   
явлений   и процессов современного мира, определять собственную 
позицию, по отношению к окружающей реальности, соотносить свои    
взгляды   и   принципы   с   исторически возникшими 
мировоззренческими системами;

⚫ освоение систематизированных знаний об истории человечества, 
формирование целостного представления о месте и роли России во 
всемирно-историческом процессе;

⚫ овладение умениями и навыками поиска, систематизации и 
комплексного анализа исторической информации;

⚫ формирование исторического мышления - способности рассматривать 
события и явления с точки зрения их исторической обусловленности, 
сопоставлять различные версии и оценки исторических событий и 
личностей, определять собственное отношение к дискуссионным 
проблемам прошлого и современности.



Педагогические задачи 
современного урока

1. Информационная: Что и чему 
будем учиться? 

2. Операционная: Как и каким 
образом будем учиться? 

3.  Мотивационная: Зачем нам это 
надо? 

4.  Коммуникативная: С кем и 
где? 



⚫ Урок изучения нового материала
⚫ Урок закрепления знаний
⚫ Урок комплексного применения знаний
⚫ Урок обобщения и систематизации 

знаний
⚫ Урок контроля, оценки и коррекции 

знаний

Формы организаций учебной 
деятельности



Интерактивные методы обучения…

⚫ Интерактивные методы 
обучения – система правил 
организации продуктивного 
взаимодействия учащихся 
между собой и с учителем в 
форме учебных, деловых, 
ролевых игр, дискуссий, при 
котором происходит освоение 
нового опыта и получение 
новых знаний.



Интерактивные методы обучения позволяют 
решать следующие задачи:

⚫ активное включение каждого ученика в процесс 
усвоения учебного материала;

⚫ повышение познавательной мотивации;
⚫ обучение навыкам успешного общения (умения 

слушать и слышать друг друга, выстраивать 
диалог, задавать вопросы на понимание);

⚫ развитие навыков самостоятельной учебной 
деятельности: определение ведущих и 
промежуточных задач, умение предусматривать 
последствия своего выбора, его объективная 
оценка;

⚫ воспитание лидерских качеств: умение работать с 
командой и в команде, способность принимать на 
себя ответственность за совместную и 
собственную деятельность по достижению 
результата.



Методические приёмы 
интерактивного обучения:

⚫игры
⚫пары и группы
⚫«мозговая 

атака»
⚫«общая 

дискуссия»
⚫проекты

⚫семинары
⚫«общий галдёж»
⚫словесные 

ассоциации
⚫воспроизведение 

информации



                          «НЕСТАНДАРТНЫЕ» уроки

⚫ Урок- творческий отчет,
⚫ урок-аукцион, 
⚫ урок-ток-шоу, 
⚫ урок-капитал-шоу «Поле чудес», 
⚫ урок-викторина, 
⚫ урок-КВН, 
⚫ урок-выставка, 
⚫ урок-бенефис, 
⚫ урок-сюрприз, 
⚫ урок-экскурсия, 
⚫ урок-путешествие в прошлое (или будущее), 
⚫ урок-эстафета, 
⚫ урок-соревнование и т.д.



Способы оценки результатов
 

Способы оценки результатов
 

Способы оценки результатов

 Виды: текущий, периодический и тематический, 
итоговый контроль

 Типы и формы: устные, письменные, 
практические, индивидуальные, фронтальные,

групповые, нетрадиционные, с применением ИКТ.



Правила управления успехом 
на уроке

1. Уметь видеть реальные сдвиги, изменения и 
достоинства детей, вовремя поддерживать 
ученика.

2. Авторитет, личность учителя – залог успеха 
учащихся.

3. Благоприятный психологический климат на 
уроке.

4. Способность учителя удивлять.
5. Любовь к детям.
6. Индивидуальный подход.
7. Умение учителя продумывать домашние 

задания.
8. Комментирование отметки.
9. Коллективная познавательная деятельность 

на уроке.



Творческих успехов, дорогие коллеги! 


