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Психолого-педагогическая помощь
-непосредственная работа педагога-психолога, 
определяемая положениями статьи 42 Федерального закона 
от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», а также профессиональным стандартом и 
другими нормативными документами, направленная на 
преодоление затруднений психологического характера и 
предупреждение психологического неблагополучия в 
развитии личности обучающегося.

Положение об организации работы по оказанию психолого-педагогической помощи и 
психолого-педагогическому сопровождению, утв. Распоряжением КО от 24.08.2021 

№2395-р



Психолого-педагогическая помощь
В целях оказания психолого-педагогической помощи в 
Санкт-Петербурге сформирована трехуровневая система 
оказания психолого-педагогической помощи с 
соблюдением маршрутизации, этапности и преемственности. 

Психолого-педагогическая помощь оказывается на уровне 
ДОУ, ГОУ, районном уровне и региональном уровне.

Положение об организации работы по оказанию психолого-педагогической помощи и 
психолого-педагогическому сопровождению, утв. Распоряжением КО от 24.08.2021 

№2395-р



Психолого-педагогическая помощь 
оказывается
• на уровне образовательного учреждения (специалистами 
ДОУ, ГОУ (педагогом-психологом (педагогами-психологами)) 
обучающимся, состоящим в контингенте ДОУ, ГОУ);
• на районном уровне (специалистами Центров ППМСП 

(педагогом-психологом (педагогами-психологами)) обучающимся 
ДОУ, ГОУ, проживающим на территории района Санкт-
Петербурга, по местонахождении Центра ППМСП, включая 
несовершеннолетних, получающих образование в форме 
семейного образования или самообразования);
• на региональном уровне (специалистами Регионального центра 
ППМСП обучающимся, проживающим на территории                       
Санкт-Петербурга, включая несовершеннолетних, получающих 
образование в форме семейного образования или 
самообразования).



Психолого-педагогическое 
сопровождение 
-система профессиональной деятельности психолога, 
направленная на создание социально-психологических 
условий для успешного обучения и психологического 
развития обучающихся, психологической поддержки 
обучающихся, включая психологическое сопровождение 
образовательного процесса.

Положение об организации работы по оказанию психолого-педагогической помощи и 
психолого-педагогическому сопровождению, утв. Распоряжением КО от 24.08.2021 

№2395-р



Психолого-педагогическое 
сопровождение оказывается
•на уровне образовательного учреждения (психолого-
педагогическое сопровождение оказывается специалистами 
ДОУ, ГОУ обучающимся, состоящим в контингенте ДОУ, ГОУ 
и педагогическим работникам ДОУ, ГОУ);

•на районном уровне (осуществляется методическая 
поддержка и координация деятельности ДОУ, ГОУ, 
расположенных на территории района);

•на региональном уровне (осуществляется методическая 
поддержка и координация деятельности ДОУ, ГОУ. 
расположенных на территории Санкт-Петербурга, Центров 
ППМСП).



Районные методические 
объединения ГБУДО ЦППМСП 
Колпинского района СПб:
• педагогов-психологов ОУ и ДОУ;

• социальных педагогов ОУ;

• учителей-логопедов и учителей-дефектологов ДОУ;

• учителей-логопедов и учителей-дефектологов ОУ;

• педагогов, ответственных за профориентационную работу в 
ОУ;

• руководителей школьных служб медиации.



Методическая поддержка и координация
деятельности образовательных 
учреждений

Организация и 
координация 

профилактической 
деятельности  

Оценка комфортности 
образовательной 

среды

Разработка 
рекомендаций, 
методических 
материалов

Мониторинг 
эффективности 

деятельности служб 
психолого-

педагогического 
сопровождения ОУ



Мониторинги, проводимые 
специалистами ГБУДО ЦППМСП 
Колпинского района СПб:
•В ОУ: «Мониторинг эффективности психолого-
педагогической помощи детям, испытывающим  трудности в 
освоении основных общеобразовательных программ, 
развитии и социальной адаптации, оказываемой 
организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность» 

•В ДОУ: «Мониторинг оказания в дошкольных 
образовательных учреждениях коррекционной помощи»

•В ОУ и ДОУ: «Мониторинг исполнения рекомендаций 
ТПМПК, динамики развития детей, прошедших 
обследования в условиях ТПМПК»



Деятельность по оказанию психолого-
педагогической помощи и психолого-
педагогическому 
сопровождению осуществляется в 
соответствии с:•Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации;

•Федеральным законом от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных 
гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;

•Федеральным законом от 24.06.1999 №120-ФЗ «Об основах 
системы профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних»;

• Концепцией развития психологической службы в системе 
образования в Российской Федерации на период до 2025 
года, утвержденной Министром образования и науки 
Российской Федерации 19.12.2017;



Деятельность по оказанию психолого-
педагогической помощи и психолого-
педагогическому 
сопровождению осуществляется в 
соответствии с:• приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 20.09.2013 №1082 «Об утверждении положения 
о психолого-медико-педагогической комиссии»;

• приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 24.07.2015 №514н «Об 
утверждении профессионального стандарта «Педагог-
психолог (психолог в сфере образования)»;

•Законом Санкт-Петербурга от 26.06.2013 №461-83 «Об 
образовании в Санкт-Петербурге»;



Деятельность по оказанию психолого-
педагогической помощи и психолого-
педагогическому 
сопровождению осуществляется в 
соответствии с:• распоряжением Комитета по образованию от 24.08.2021     
№2395-р «Об организации работы по оказанию психолого-
педагогической помощи и психолого-педагогическому 
сопровождению»;

• распоряжением Комитета по образованию от 01.07.2022     
№1342-р «Об утверждении Положения о деятельности 
педагога-психолога в государственных образовательных 
учреждениях Санкт-Петербурга, находящихся в ведении 
Комитета по образованию и администраций районов Санкт-
Петербурга».



Структура управления ГБУДО 
ЦППМСП Колпинского района СПб



Документация педагога-психолога
Педагог-психолог ведет профессиональную документацию, 
отражающую содержание деятельности в отношении всех 
субъектов образовательных отношений. Обязательной 
документацией является: 

- журнал регистрации обращений/видов деятельности;

- протоколы диагностических обследований и заключений по их 
результатам; 

- планы/программы проведения коррекционной, развивающей, 
просветительской, профилактической работы, в том числе 
программы адресной психолого-педагогической помощи;

- иная документация, принятая в образовательном учреждении на 
основании локальных актов.

Положения о деятельности педагога-психолога в государственных образовательных 
учреждениях Санкт-Петербурга, находящихся в ведении Комитета по образованию и 

администраций районов Санкт-Петербурга, утв. Распоряжением КО от 01.07.2022 №1342-р



Документация педагога-психолога 
ГБУДО ЦППМСП Колпинского района 
СПб:
- годовой план работы;

- журнал учета проведенной работы (консультации, 
обследования); 

- журнал учета проведения коррекционно-развивающей, 
компенсирующей работы;

- журнал индивидуальной работы, включающий протоколы 
диагностических обследований и заключений по их 
результатам;

- статистический и аналитический годовой отчет;

-программы коррекционно-развивающих, компенсирующих 
занятий, рабочие программы, программы проведения 
просветительской, профилактической работы.



Семинары-практикумы  
для педагогов-психологов  и социальных педагогов
 (2021/2022 учебный год)

• «Правовые и религиозные основы, психологические аспекты 
профилактики экстремизма и радикализма среди старшеклассников» 
(обмен опытом)

• «Основы психологии девиантного  и аддиктивного поведения. Теория и 
методика профилактики социальных девиаций»

• «Профилактика суицидального поведения у детей и подростков»
• «Нормативно-правовые аспекты социально-педагогической  и психолого-
педагогической деятельности, регламентирующие организацию 
профилактической деятельности с детьми и семьями. Система работы 
Службы медиации в образовательном учреждении»

Вне плана:
• «Профилактика отказов родителей и несовершеннолетних от СПТ»
• Мастер-класс по проведению тематических родительских собраний по 
результатам СПТ

• Повышение эффективности деятельности ППк в ОУ



Обучение, просвещение и методическая помощь 
классным руководителям ОУ района

Обучающие семинары
 «Направления работы педагога  по профилактике кризисных 

состояний у детей и подростков»

 



Обучение, просвещение и методическая помощь 
классным руководителям ОУ района

Обучающие семинары
 «Профилактика жестокого обращения в семье и суицида»

 



Обучение, просвещение и методическая помощь 
классным руководителям ОУ района

Семинары-практикумы



Обучение, просвещение и методическая помощь 
классным руководителям ОУ района

Психологическая мастерская
 «Разрешение межличностных конфликтов методом 

медиативного подхода»

 



Обучение, просвещение и методическая помощь 
классным руководителям ОУ района

Разработка методических материалов 

для педагогов  ОУ района 

• разработка сценариев  тематических родительских собраний
•разработка  диагностического материала 

• разработка информационных буклетов, инструкций 



Обучение, просвещение и методическая помощь 
классным руководителям ОУ района

Навигатор профилактики

• аддиктивное (зависимое) поведение 

• суицидальное поведение 

• раннее проблемное (отклоняющееся) поведение
•рискованное поведение
•агрессивное поведение 



Специалисты ГБУДО ЦППМСП 
Колпинского района СПб:
• педагоги-психологи;

• социальные педагоги;

• учителя-логопеды;

• учителя-дефектологи;

•медицинские специалисты: врач-невролог, врач-психиатр.

Все специалисты Центра реализуют коррекционно-
развивающие и профилактические программы и ведут 
групповые и индивидуальные занятия с детьми и подростками 
в течение учебного года.



Образовательные программы 
дополнительной образовательной 
деятельности ГБУДО ЦППМСП 
Колпинского района СПб:
•«Сопровождение обучающихся с ОВЗ и детей, 
испытывающих трудности в освоении общеобразовательных 
программ и социальной адаптации»

•«Оказание психолого-педагогической помощи детям, 
находящимся в трудной жизненной ситуации»

•«Профилактика девиантного и зависимого поведения».



Направления деятельности 
специалистов ГБУДО ЦППМСП 
Колпинского района СПб:
1. Психолого-педагогическое обследование обучающихся на 
определение индивидуальных особенностей, актуального состояния 
психического развития, выявление причин имеющихся трудностей в 
развитии.

2. Коррекционно-развивающая работа с обучающимися 
(индивидуальная, групповая).

3. Организация индивидуального психолого-педагогического 
сопровождения обучающихся, находящихся в трудной жизненной 
ситуации.

4. Организация и проведение районных и городских психолого-
педагогических обследований, мониторингов и т.д.

5. Психолого-педагогическая просветительская работа с родителями 
(законными представителями), администрацией, педагогическими 
коллективами образовательных организаций.



Направления деятельности 
специалистов ГБУДО ЦППМСП 
Колпинского района СПб:
6. Психологическое консультирование обучающихся, родителей 
(законных представителей), педагогов (индивидуальное, групповое).
7. Организация и реализация программ Родительского клуба.
8. Участие в рабочей группе и членство в Территориальной психолого-
медико-педагогической комиссии (ТПМПК).  Проведение психологической 
диагностики детей раннего, дошкольного и школьного возраста с целью 
своевременного выявления особенностей в физическом и (или) 
психическом развитии (или) отклонений в поведении в рамках, 
составлений практических рекомендаций по результатам диагностики и 
определению задач коррекционной работы с детьми с ОВЗ. 
Консультирование родителей (законных представителей) детей с ОВЗ по 
вопросам преодоления проблем развития, воспитания и обучения, 
улучшению внутрисемейных отношений. Оказание консультативной 
помощи родителям (законным представителям) детей, работникам ОО 
район, организаций, осуществляющих социальное обслуживание, 
медицинских организаций, других организаций по вопросам воспитания, 
обучения и коррекции нарушений развития детей с ОВЗ и (или) 
девиантным поведением. Участие в разработке индивидуальной 
программы реабилитации ребенка-инвалида.



Направления деятельности 
специалистов ГБУДО ЦППМСП 
Колпинского района СПб:
9. Руководство кабинетом профилактики зависимого поведения, 
организация и реализация мероприятий по профилактике девиантного 
поведения у подростков, оказание психологической помощи в вопросах 
воспитания, обучения, развития и социальной адаптации учащихся всех 
возрастных категорий, организация массовых районные мероприятия по 
формированию здорового образа жизни.

10. Членство в районной антинаркотической комиссии при 
администрации района.

11. Участие в реализации Городской антинаркотической программы. 
Организация районных конкурсов и мероприятий для детей и 
подростков, посвящённые формированию установок на здоровый образ 
жизни. Реализация дополнительных общеразвивающих программ с 
несовершеннолетними, имеющими опыт употребления ПАВ и 
совершившими правонарушения.



Направления деятельности 
специалистов ГБУДО ЦППМСП 
Колпинского района СПб:

12.          Организация и проведение районных и городских 
профилактических мероприятий, направленных на укрепление и 
сохранение психологического здоровья учащихся.

13.          Руководство районным добровольческим отрядом, организация 
мероприятий по формированию моды на здоровый образ жизни в 
молодежной среде.

14. Организация деятельности Районной службы медиации. 
Организация и руководство районным методическим объединением 
специалистов ШСМ (школьной службы медиации). Реализация 
мероприятий по урегулированию внутришкольных конфликтов между 
участниками образовательного процесса, а также организация работы 
по методическому сопровождению школьных служб медиации. 



Направления деятельности 
специалистов ГБУДО ЦППМСП 
Колпинского района СПб:
15. Организация работы районного Опорного центра профориентации. 
Организация и руководство районным методическим объединением 
ответственных за профориентационную работу. Координация, 
организация и проведение районных профориентационных 
мероприятий с обучающимися. Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ, направленных на профессиональное 
самоопределение обучающихся.

16. Руководство, членство в районной Службе кризисной помощи. 
Осуществление психолого-педагогической помощи детям и семьям, 
находящимся в трудной жизненной ситуации, в кризисной ситуации, в 
том числе, подвергшимся жестокому обращению и насилию; кризисное 
консультирование детей и членов их семей, участвует в следственных 
действиях, а также в суде, оказание психологической поддержку ребенку 
и его семье, работает с участниками следственных действий. 
Реализация программ по профилактике кризисных состояний у детей, по 
профилактике и коррекции отклоняющегося (агрессивного) поведения 
детей и подростков.



Направления деятельности 
специалистов ГБУДО ЦППМСП 
Колпинского района СПб:
15. Организация работы районного Опорного центра профориентации. 
Организация и руководство районным методическим объединением 
ответственных за профориентационную работу. Координация, 
организация и проведение районных профориентационных 
мероприятий с обучающимися. Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ, направленных на профессиональное 
самоопределение обучающихся.

16. Руководство, членство в районной Службе кризисной помощи. 
Осуществление психолого-педагогической помощи детям и семьям, 
находящимся в трудной жизненной ситуации, в кризисной ситуации, в 
том числе, подвергшимся жестокому обращению и насилию; кризисное 
консультирование детей и членов их семей, участвует в следственных 
действиях, а также в суде, оказание психологической поддержку ребенку 
и его семье, работает с участниками следственных действий. 
Реализация программ по профилактике кризисных состояний у детей, по 
профилактике и коррекции отклоняющегося (агрессивного) поведения 
детей и подростков.



Направления деятельности 
специалистов ГБУДО ЦППМСП 
Колпинского района СПб:

17. Участие в реализации районных, городских проектах.  Координация 
профилактического проекта Социальный марафон «Школа – территория 
здорового образа жизни» и мн. др.

18. Организация и руководство районным методическим объединением 
педагогов-психологов ГБОУ и ГБДОУ. 

19. Членство в городских методических объединениях.

20. Оказание психолого-педагогической поддержки и методической 
помощи педагогам ОО в условиях инклюзивного образования и пр.

21. Членство в Конфликтной комиссии администрации района.



Направления деятельности 
специалистов ГБУДО ЦППМСП 
Колпинского района СПб:

22. Членство в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 
прав администрации района.

23.  Членство в районном совете профилактики правонарушений при 
отделе образования администрации района.

24.  Координация взаимодействия ЦППМСП с ОУ и ДОУ района в рамках 
договоров о сотрудничестве.



Причины обращений к специалистам 
ГБУДО ЦППМСП Колпинского района 
СПб в 2021 году:

Причины обращений Дети Родители Педагоги
Семейные проблемы 425 559 5

Проблемы, связанные с употреблением ПАВ, из 
них:

24   

Формы зависимого поведения, не связанные с 
ПАВ

3   

Социальная дезадаптация 243 6  
Межличностные проблемы 303 147 8

Личностные проблемы 327 103  
Проблемы обучения, в том числе 

логопедические
252 16345 1250

- из них логопедические проблемы  10662 613
Профориентация 169   

Кризисные ситуации, в т.ч. 2 2  
- Суицид 2 2  

- Жестокое обращение с детьми    
- Насилие    

Информационно-справочные  471 1687
Другое (проблемы воспитания, тревожность, 

страхи)
 166 216

Наибольшее количество 
обращений :
- проблемы обучения, в том числе 
логопедические проблемы;
- семейные проблемы;
- личностные, межличностные 
проблемы;
- социальная дезадаптация;
- профориентация;
- информационно-справочные
- другое (проблемы воспитания, 
тревожность, страхи).



http://kolpino-center.ru/



http://kolpino-center.ru/



https://vk.com/centerkolpino



Спасибо за внимание!


