
Тема №7
Производительность 

труда



Производительность труда — это способность 
конкретного труда человека производить определенное 
количество потребительских стоимостей на единицу 
рабочего времени. 

Чем больше производится продукции на единицу 
рабочее времени, тем выше производительность труда.



Для оценки уровня производительности труда 
применяется система показателей.

*Обобщающие;

*Частные;

*Вспомагательные



Обобщающие 
показатели

*среднегодовая, среднедневная и среднечасовая 
выработка продукции одним рабочим;

*среднегодовая выработка продукции на одного 
работающего в стоимостном выражении.



Частные показатели

Это затраты времени на производство единицы продукции 
определенного вида (трудоемкость продукции) или выпуск 
продукции определенного вида в натуральном выражении за один 
человеко-день или человеко-час.

Трудоемкость — произведенные затраты рабочего времени 
на единицу или весь объем произведенной продукции.



Вспомогательные 
показатели

Характеризуют затраты времени на выполнение 
единицы определенного вида работ или объем 
выполненных работ (трудовых операций) за единицу 
времени.



Основной источник информации для анализа 
производительности труда – отчетность по 

труду (форма 1-Т)



Пути повышения производительности 
труда

*увеличение выпуска продукции за счет 
более полного использования 
производственной мощности организации;

*сокращение затрат труда на ее 
производство путем интенсификации 
производства




