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Проект 1
 Формирование 

 «Института Развития Гражданского 
Общества»   в области социальных сфер 

деятельности

                 
                                                                                                                                    

 ЦЕЛИ: 1.Общество 2.Полика 3.Власть



Формирование структурных подразделений 
института развития гражданского общества

общественный 
Департамент 
образования

общественный 
Департамент 

спорта

общественный 
Департамент 

молодежи

общественный 
Департамент  

культуры

Общественный Департамент – структурное подразделения 
гражданского института, выполняет функции объедения общественных 
организаций и гражданского общества прямо или опосредованно связанного в 
приоритетном социальном направлении. Задача: объединение гражданских 
усилий, их централизация, построение системы действий, 
выработка эффективной стратегии, участие в подготовке законопроектов. 
Это общественный контроль и соблюдением законов, прав и свобод 
представителей гражданского общества, выработка общей стратегии 
системы управления социальными структурами исполнительной власти. 
Поддержка  инноваций, создание условий для деятельности и развития 
общественных организаций развития меценатства и благотворительности в 
организованных фондах и Советах поддержки и развития гражданского 
общества.

общественный 
Департамент  
соц.защиты

общественный 
Департамент  

экологии

общественный 
Департамент  

здравоохранени
я



Общая цель проекта
      Общей целью проекта формирования «Института Развития Гражданского 
Общества» в области социальных сфер общественной деятельности  - это 
объединение усилий общественных организаций и гражданского общества прямо 
или опосредованно связанных в разных сферах социальной деятельности, их 
централизация, построение системы действий, выработка эффективной 
стратегии, участие в подготовке социальных проектов. 
       Это общественный контроль и соблюдением  законов, прав и свобод 
представителей общественных организаций и гражданского общества. Выработка 
общей стратегии системы управления социальной политикой, поддержка 
гражданских инициатив, создание условий для деятельности и развития 
социальных проектов, развития меценатства и благотворительности в 
организованных попечительских Советах и фондах поддержки и развития 
социальных направлений в  региональных  и муниципальных образованиях.
      В рамках стратегии проекта одной из главных задач
должно стать провидение мониторинга социальной ситуации гражданского
сообщества. Выделить наиболее острые проблемы и нужды региональных и
муниципальных организаций, исследование таких проблем, определение их 
приоритетности, а также оценка предлагаемых способов решения должно
осуществляется через проекты структурных подразделений общественных 
департаментов Института, на основе собственной независимой экспертизы и 
через законодательную и исполнительную власть в  области приоритетных 
социальных направлений.



ЦЕЛЬ №1. ОБЩЕСТВО. ЗАДАЧИ
       Роль института развития гражданского общества в области разных сфер 

социальной деятельности и участия  гражданского общества в государственной 
и муниципальной политике, является важным условием модернизации 
муниципальных субъектов региона как развитого общества, в конечном итоге, 
благотворно  скажется на всем региональном и муниципальном  развитие 
гражданского института.

           Концепция  стратегии  развития  Института в обществе:

  1) развитие института гражданского общества на суверенных, демократических и 
идеологических принципах и выведения гражданского социального сообщества на 
новый качественный  уровень;

  2) объединение гражданского общества в профильные департаменты института в 
масштабах региона, в интересах каждого, в дееспособную и эффективную 
общественную структуру в  разных сферах социальной деятельности;

  3) объединение усилий гражданского общества в профильных департаментах 
института, их централизация, построение системы действий, выработка 
эффективно стратегии в общественной, политической и государственной власти в 
области  социальных сфер деятельности;

  4) единая концепция формирования гражданского института должна быть такой, 
которая способно отстоять право самостоятельно выбирать свою судьбу в разных 
социальных сферах. А стало быть, сильное обладающее современными 
пониманиями, имеющее сторонников, владеющее рычагами воздействия на 
принятие серьезных изменений. А значит, оно должно быть основано на суверенных 
принципах;

          



5) единая концепция формирования гражданского института - это 
общественный проект будущего в области развития разных сфер 
социальной деятельности населения. Будущее такое, в котором 
хотелось бы жить и работать на благо себе, своей семье, стране и 
обществу. А стало быть, демократичное, социальное, правовое 
открытое, цивилизованное и терпимое к угрозам и вызовам;

6) единая концепция формирования гражданского института - это 
общественный контроль социальных законов, прав и свобод 
представителей социальных организаций и гражданского сообщества;

7) единая концепция формирования гражданского института - это 
ведущая элита общественных организаций и гражданского 
сообщества, прямо или опосредовано связанного в разных 
социальных сферах деятельности, должно занимать лидирующие 
позиции в общественных советах при государственной и 
муниципальной власти;

8) эффективность единой концепция формирования гражданского 
института - это скорость и точность достижения стоящих перед  
Институтом целей и задач. На различных этапах реализации проекта 
эти цели  и задачи будут поэтапно приобретать силу их выполнения.



ЦЕЛЬ №2. ПОЛИТИКА. ЗАДАЧИ
      Концепция формирования «Института развития 

гражданского общества»  в социальной политике - это 
активность гражданского участия и различных эффективно 
работающих систем управления общественными 
Департаментами.  Процесс их создания принято называть 
политикой институционального социального строительства 
в общественной, политической и государственной власти.
Концепция   стратегии развития Института  в политике:

1) концепция политики гражданского института - это искусство 
управлять социальными направлениями. А значит увеличить 
степень доверия со стороны общественных организаций и 
гражданского общества;

2) концепция политики гражданского института несет 
информацию. Гражданское общество должно понимать, о чем 
идет именно речь, и какие обстоятельства концепции 
становятся объектом обсуждения;

3) концепция политики гражданского института контролирует. 
Институт мобилизует людей к определенным действиям. В 
этом качестве концепция гражданского Института выступает 
манипулятором сознания  гражданского сообщества;



4)  концепция  политики гражданского института растолковывает. 
Общественная политика создает собственную «языковую 
реальность» и вкладывает в слова нужный ему смысл;                                                               

5) Концепция  политики гражданского института расставляется по 
местам. Общественная политика обозначает свое место в рамках 
существующей политической системы;

6) концепция  политики гражданского института  конкурента. Без 
соперничества не существует демократичной политики, и 
общественная концепция подчеркивает конкурентное преимущество;

7) концепция  политики гражданского института  это наиболее 
эффективный путь устраивающего всех курса в области 
приоритетных  социальных направлений;

8) концепция  политики гражданского института это осознанный выбор 
общественными организациями и гражданским населением 
общественной, политической , законодательной и государственной 
власти. 



ЦЕЛЬ №3. ВЛАСТЬ. ЗАДАЧИ

Именно консолидированные общественные организации и население в  
общественных Департаментах института развития  гражданского 
общества при государственной и муниципальной власти, может служить 
мостом, обеспечивающим цивилизованный переход кадров из Института в 
государственную  и муниципальную  службу в  и наоборот. 

Концепция стратегии развития Института во власти: 

1) Гражданский институт при Государственной и муниципальной власти - это 
развитое гражданское общество на идеологических, суверенных и 
демократических  принципах;

2) Гражданский институт при Государственной и муниципальной власти- это 
организованная общественно - государственная структура развития 
гражданского общества с единой системой управления и дееспособной  
законодательной  и  исполнительной властью;

3) Гражданский институт при Государственной и муниципальной власти - это 
своего рода общественно - государственный бренд, как во внутренней, так и во 
внешней политике нашего региона в области  приоритетных социальных 
направлений;



4) Гражданский институт при Государственной и муниципальной власти - 
это государственно-общественная марка на региональном и 
муниципальном уровне. Как у всякого бренда должна быть целевая 
аудитория - круг постоянных и преданных ценителей;

5) Гражданский институт при Государственной и муниципальной власти - 
считается, что первоначальным источником власти в области 
приоритетных социальных направлений является гражданское 
общество прямо или опосредованно связано в разных сферах 
социальной деятельности;

6) Высшие органы государственной и муниципальной власти в разных 
сферах социальной политики, прямо или опосредованно формируются 
через процедуру выборов гражданами общества связанных или 
являющихся членами Института развития гражданского общества; 

7) Общественная конкуренция, и способность гражданского Института 
оказывать воздействие на формирование структур исполнительной 
власти, должны создавать конкурентную среду в сфере социального 
строительства во власти, что крайне важно для повышения уровня 
профессионализма государственной и муниципальной службы в 
области разных сфер социальной политики.



География проекта  
Территории, на которых будет распространятся проект:          

Субъект РФ - Челябинская область, в 16 городских округах,  в 27 
муниципальных районах, в 27 городских поселениях  и 247  

сельских поселениях. В перспективе при формировании 
«Института развития гражданского общества» как пилотный 
проект , может тиражироваться в масштабах всех субъектов 

Российской Федерации.



Описание позитивных изменений, которые произойдут 
в результате реализации проекта по его завершению в 

среднесрочной и в долгосрочной перспективе

Эффективность формирования гражданского 
института и его структурных подразделений 
(общественных Департаментов) рассчитаны 
на обсуждение существующих  проблем и 
возможных путей их решения, поддержки 
наиболее эффективных практик гражданской 
активности охарактеризует результаты 
развития гражданского общества в данных 
социальных направлениях:



- выявит ключевые проблемы и барьеры, которые могут встретиться на  
пути развития;

- выстроит взаимосвязь между гражданским обществом и уровнем 
решения приоритетных задач экономического, социального и 
политического развития;

- сформирует социальные цели и задачи для дальнейшего развития 
гражданского общества, которые будут отвечать нуждам собственного 
муниципального развития на своих местах, а также требованиям 
дальнейшего развития региона в целом;

-  сформируются  модели  механизмов, которые  будут способствовать 
расширение участия общественных структур развития  гражданского 
общества в оказании социальных услуг, на решение социально-
экономических проблем в данных приоритетных направлениях.

- выполнит главную задачу, консолидирует и объединит гражданское 
общество в разных сферах социальных деятельности. Это также 
множественное количество практик и  не решенных проблем. Нужно 
понять одно - что никакого большинства  нельзя создать сверху.



РИСКИ (внутренние)
- социальная апатия, культ безверия и недоверия  к каким либо идеям, 
как со стороны власти, так и со стороны  проектов общественной 
направленности;

-отсутствие материальной и финансовой помощи в идеях любых 
общественных и социальных проектов в области  разных сфер 
социальной деятельности;

-аполитичность и низкий уровень образования в общей государственной 
политики и политики стратегии развития гражданского общества;

-замкнутость в  личных  и узконаправленных  идеях, подтверждающей 
одинаковой шаблонностью  в своей деятельности;

-поведение гражданского общества, безразличие ко всему происходящему 
вокруг его социальной жизни, непосредственно связанной лично к 
каждому гражданину;

-отсутствие демократических принципов в жизни представителей  
общественных организаций и гражданского общества,  которые могли бы 
подчеркнуть свой выбор будущего;

-отсутствие целостного представления о себе кто мы, куда мы идем и 
зачем мы идем.



РИСКИ (внешние)
-отсутствия знания, понимания  и желание участвовать в предложенных 
проектах, придерживаясь  стандартных правил не выходить за рамки, боясь  
подорвать  свою репутацию.
-присутствие устаревших стереотипов в знании определенных чиновников 
исполнительной и законодательной власти. Механизм эпохальности  и 
кумовства  превыше всего.
-отсутствия желания иметь правильным образом структурированное и 
организованное гражданское общества и общественные организации, что 
обяжет многие структуры исполнительной  власти  к  большей  ответственности  
и  отчетности.
-боязнь к тому что, общественные структуры смогут, а власть нет, брать  
амбициозные задачи и идти на шаг вперед. Возможность утраты доверия со 
стороны гражданского общества к  власти, верхи не хотят, низы не верят.
-осторожность в поддержке общественных проектов, может быть  в том что 
общественная  элита может больше  думать о будущем, чем существующая 
власть. Осторожность к новым мыслям, новыми смыслами с влиянием на 
общественное мнение и достижения, связанные  с  властью .
-осторожность появления публичности и транспарентности в обществе ярких 
личностей, которые не могут действовать в ущерб общественным интересам, а  
существующая яркая личность во власти может, в этом случае появятся 
определенные  сдержки и риски.
-осторожность в спроектированной властью общественных процессов  чтобы 
создавать лучшую  элиту, может с появление правильных общественных 
структур  получить фиаско.

- 



Институт развития гражданского общества в области 
социальных сфер деятельности,   обеспечит достижение 

следующих общезначимых целей: 

приоритетность – определит важность государственной,  
муниципальной и общественной политики в направление достижения 
целей и  задач в области  приоритетных социальных направлений, 
сформирует ясную общественно - государственную политику и 
систему ответственности подразделений исполнительной власти за 
достижение определенных видов государственных и общественных 
функций и полномочий в области социальных сфер деятельности.

преемственность – осуществит порядок последовательности 
развития гражданского института и общественных профильных 
Департаментов поддержки и развития социального, карьерного, 
кадрового и административного роста от рождения ребенка к 
дошкольному образованию, от дошкольного к среднему 
образованию, от среднего - профессионального к высшему, от 
детского - юношеского к подростковому разностороннему 
социальному развитию, от молодежного к взрослому;



структурность – определит эффективность и дееспособность 
общественно - государственного организационного строения 
структуры вертикали власти в управлении приоритетными 
социальными направлениями;
системность  – определит порядок в расположении связи 
действий в области социальных сфер общественной 
деятельности. Совокупность общественных организаций, 
активных граждан и социальных управлений и учреждений по 
своим задачам, организационно объединенных в одно единое 
государственное  целое;
массовость – определит доступность и престиж к  социальной 
занятости,  восстанавливает и развивает традиции  культуры, 
образования, здорового образа жизни и всеобщей 
социализации гражданского общества в повседневной жизни, 
преобладание позитива над негативом; 
социальность –  определит ориентированность на будущее. А в 
этом будущем жизнь  внутри общества должна становиться  
лучше, а его естественные права защищаться надежнее. Это 
возможно только в условиях развитой общественной и  
социальной политики, уверенность в завтрашнем дне, 
стабильность, защищенность, достойная жизнь и старость, 
процветание и благополучие. 



общественность – определит  демократичный подход, активизирует и 
расширит практику развития гражданских Институтов в рамках 
государственности и общественности, надежность  демократического 
развития региона и муниципальных  образований.
патриотичность  - определит социальную сферу общественной 
деятельности как мощное средство гражданско-патриотического 
воспитания, без которого невозможно обеспечить ни безопасность страны, 
ни ее экономическое процветание.                 
 культура в обществе - окажет влияние на нравственное воспитание 
человека, формирование его культуры поведения и стиля жизни, без 
которых человек не может быть личностью и полноценным гражданином. 
Социальное развитие является самым эффективным средством 
социализации человека, предоставляя широкие возможности для 
реализации энергии, инициативы, творчества и человеческих способностей, 
для проявления лидерства и соперничества на самой здоровой основе;                         
 экономичность – приобщение к регулярной социальной занятости в 
области разных сферах своей социальной принадлежности будет 
способствовать укреплению граждан, снижению финансовых и 
материальных затрат их семейного бюджета, сокращение расходов так 
называемых добровольно-принудительных взносов граждан на 
государственные и муниципальные услуги.

 



•ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ
•СОБРАНИЕ

•ПРАВИТЕЛЬСТВО 
•ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

•ИСПОЛНИТЕЛЬНАЯ ВЛАСТЬ 

Общественный 
Департамент  в области 

образования и науки

Общественный 
Департамент  в области 

социальной защиты

Общественный 
Департамент  в области 
культуры и искусства

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ГРАЖДАНСКОГО 
ОБЩЕСТВА

Городские 
представительства
Института развития 

гражданского общества

Городские 
представительства
Института развития 

гражданского общества

Городские 
представительства
Института развития 

гражданского общества

Районные 
отделения

Районные 
подразделени

я

ГРАЖДАНСКОЕ ОБЩЕСТВО

РЕГИОНАЛЬНЫЙ  ЦЕНТР СОДЕЙСТВИЯ  И РАЗВИТИЯ 
ГРАЖДАНСКИХ ИНСТИТУТОВ ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ОБЩЕСТВЕННАЯ ПАЛАТА 
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

Общественный 
Департамент  в области 
молодежной политики

Общественный 
Департамент  в области 
физической культуры и 

спорта

Схема: Региональная стратегия развития гражданского общества Челябинской области

Районные 
отделения

Районные 
отделения

Районные 
отделения

Районные 
отделения

Районные 
подразделени

я

Районные 
подразделени

я

Районные 
подразделени

я

Районные 
подразделени

я

Общественный 
Департамент  в 

области экологии

Общественный 
Департамент  в 

области 
здравоохранения



•РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР 
СОДЕЙСТВИЯ И РАЗВИТИЯ 
ГРАЖДАНСКОГО ИНСТИТУТА 
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

•ОБЩЕСТВЕННАЯ ПАЛАТА 
•ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

•ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ 
ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА 
ПРИОРИТЕТЫХ СОЦИАЛЬНЫХ 
НАПРАВЛЕНИЙ ЧЕЛЯБИНСКОЙ 
ОБЛАСТИ 

•ВЫСШИЙ
• Общественный Совет при Министерстве социальных 

отношений Челябинской области
• Челябинский ресурсный центр СО НКО
• Общественный Совет в области экологии

•СОВЕТ
• Общественный Совет при Министерстве образования  и   

науке Челябинской области
• Общественный Совет при Министерстве физической 

культуре и спорту ЧО, общественный Совет в области 
здравоохранения

•СОВЕТОВ
• Общественный Совет при Министерстве молодежной 

политике ЧО
• Общественный Совет при Министерстве культуры и 

искусства ЧО

• Гражданские институты
• Общественный Департамент в области социальной защиты, 
• Общественный Департамент экологии
• Общественный Департамент в области  здравоохранения

• Гражданские институты
• Общественный Департамент в области  образования и 

науки
• Общественный Департамент в области  физической 

культуры и спорта

• Гражданские институты
• Общественный Департамент в области  молодежной 

политики
• Общественный Департамент в области  культуры и 

искусства

Схема : Регионального центра содействия и развития   гражданских Институтов Челябинской области

гражданское общество
• НКО разных сфер социальной 
деятельности



Проект 2
Специализированный Фонд  управления целевыми 

капиталами приоритетных социальных направлений 
«ПРОДВИЖЕНИЕ» Челябинской области

Цели: 1.Инвестиции 2.Целевые капиталы 3.
Управляющие компании



ДЕСЯТЬ ПРИЧИН,ПОЧЕМУ ЭНДАУМЕНТ-ФОНД?                                                                                
«ПОДДЕРЖКИ и РАЗВИТИЯ  ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА» ЧЕЛЯБИНСКОЙ 

ОБЛАСТИ                                                                 
1.Создание региональных и муниципальных специализированных 
фондов управления целевыми капиталами, для долгосрочного 
источника финансирования социальных проектов, для многих 
общественных организаций послужит дополнительным источником к 
помощи предпринимателей, государственных и муниципальных 
органов.
2.Большая по сравнению с одноразовыми благотворительными 
адресными взносами предпринимателей, предсказуемость реальной 
возможности получения финансовой поддержке за счет открытости 
деятельности эндаумент-фонда, условия которого известны 
заявителям и одинаковы для всех.
3.Содействие развитию  региональных и муниципальных инициатив 
социально характера, активности гражданского населения региона в 
решении своих проблем, вместо иждивенских настроений.
4.Рост влияния на решение социальных проблем Челябинской 
области за счет оказания материальной и финансовой помощи и  
основы деятельности эндаумент-фонда, в подготовке 
целенаправленных  долгосрочных  социальных программ.



5.Предпринимателям легче планировать благотворительные 
отчисления в эндаумент-фонд и строить работу с благо 
получателем (вместо приема посетителей, преследующих на 
помощь – плановые отчисления регулярное получение информации 
об их использовании).
6.Освобождается время на другие работы, устраняется ситуация 
дискомфорта в неизбежном случае отказа посетителям в помощи.
7.Переход от отношений: просящий – дающий, к партнерским. 
(Лучшие социальные проекты получают финансовую поддержку за 
счет дохода от управления целевым капиталом).
8.В отличие от существующих организаций в Челябинской области – 
ориентация на работу с профессиональной организацией 
эндаумент-фонда, а не с частными лицами. Это поможет развитию 
общественных организаций, которые, в свою очередь, решают 
проблемы конкретных людей. Это, по сути, - социальный заказ.
9.Повышается вероятность получения субсидий на соц.программы 
со стороны исполнительной власти и как для них должна быть 
понятна и привлекательна идея создания  эндаумент-фонда с 
вечным целевым капиталом.
10.Гарантизация от «профессиональных просителей», вымогающих 
благотворительную помощь.



Целевой капитал (endowment) 
– это долгосрочное  крупное денежное  (в российском  
варианте)  вложение  для  обеспечения  финансовой  

устойчивости  развития гражданского общества и 
некоммерческих  организации  (НКО).

Выделенные  слова  показывают  те самые  главные  параметры  
целевого капитала,  о  которых  необходимо  постоянно  помнить :

1. Это на долго.
2. Это много денег.
3. Это должно быть надежно  и 
устойчиво.



Преимущества эндаумент – фонда для 
общественных  Департаментов  гражданского  

Института            -более прозрачный и широко распространенный   в мире механизм 
для благотворительности может быть ориентирован как на 
небольшие массовые так и на крупные пожертвования ;
-снижает зависимость от разовых поступлений т.к. формируется 
стабильный источник финансирования  в виде целевого капитала; 
-доход от целевого капитала поступает в общественные 
департаменты гражданского института ежегодно и создает 
«защищенные» статьи финансирования долгосрочных 
общественных программ;
-в отличие от привычных форм благотворительных фондов, 
получение инвестиционного дохода эндаумент - фонда не 
облагается налогом на прибыль;
-эндаумент создается на длительный срок ( от 10 лет) или 
бессрочно, т.е. доходы от пожертвований будут финансировать 
гражданский институт «вечно».  Это повышает привлекательность 
для благотворителей и понятной для простого гражданина. 



Цели формирования целевого капитала 
 и использование дохода от доверительного 
управления, могут осуществляться в целях 

использования в сфере:

• ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ;
• МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ;
• ЗДРАВООХРАНЕНИЯ; 
• КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА; 
• ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА                    
(за исключением профессионального спорта);  
• ЭКОЛОГИИ; 
• СОЦИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ (поддержки).



Фонд ПРОДВИЖЕНИЕ :цели и задачи
Специализированный Фонд формирует целевые капиталы, использует их, 
распределяет доходы от целевых капиталов в пользу муниципальных общественных 
Департаментов приоритетных социальных направлений «Института развития 
гражданского общества» и структурных подразделений в области разных сфер 
социальной деятельности и других некоммерческих организаций в данных 
направлениях.

Специализированный Фонд вправе сформировать неограниченное количество 
целевых капиталов на основании отдельных договоров пожертвования, завещаний, 
а также в случае, если договором пожертвования, завещанием определены 
различные цели формирования целевого капитала.

По плану структуризации «Института развития гражданского общества» и 
структурных подразделений общественных Департаментов, в пользу которой создан 
Фонд, планируется открытие около 30-ти городских представительств. 

После завершения первого этапа структуризации, вторым этапом следует 
консолидация гражданского и бизнес сообщества для формирования именных и 
отдельных целевых капиталов в каждом городском представительстве, что составит 
около 30 отдельных целевых капиталов в фонде «Продвижение» по поддержке и 
развитию гражданского общества Челябинской области (сумма одного целевого 
капитала должна составлять не менее 3 млн. руб.). 

Итого общая сумма 30-ти отдельных целевых капиталов в Фонде должна составить 
90 млн.руб. и передана в доверительное управление Управляющим компаниям 
сроком на 10 лет (минимум), что составит за год минимальный процент дохода от 
управления 9 млн. руб. в год. или 300 тыс. руб. на каждый отдельный целевой 
капитал.



С учетом ежегодного финансового пополнения 30-ти целевых капиталов, в течении 
минимального срока(10 лет, определенного ФЗ №275 о целевых капиталах),за это 
время сумма целевых капиталов должна составить около 1 млрд. руб. Доход от 
доверительного управления через 10 лет, составит 100 млн. руб. в год или 3 млн. 300 
тыс. руб. на каждый отдельный целевой капитал городского представительства.

При создании в 30 городских представительствах отдельных целевых капиталов, на 
основании ФЗ № 275 о формировании целевого капитала, в каждом городском 
представительстве из его состава, будут созданы Местные Советы по использованию 
доходов от управления целевого капитала. Т.е. каждый на своих местах будет сам 
определять, куда и на какие нужды использовать денежные средства, но согласно ФЗ 
№275, Уставу Специализированного Фонда управления целевым капиталом 
поддержки и развития гражданского общества Челябинской области и Уставу 
«Института развития гражданского общества» .

Также в Специализированном Фонде будут сформированы отдельные региональные и 
муниципальные целевые капиталы для капитального социального и жилищного 
строительства. Доходы, от которого будут распределены на улучшение и решение 
социальных и жилищных проблем представителей социальных сфер деятельности, а 
также на решение проблем с ремонтом, строительством и приобретение социальных 
помещений и сооружений.

В этом случае при Специализированном Фонде будет создан Региональный Совет по 
использованию доходов от независимых ЦК, из числа Местных Советов.



Примерная статистика социальных сфер деятельности 
Муниципального района г. Челябинска

•Среднее образование
•Дошкольное образование
•Физическая культура и спорт
•Культура                 и искусство
• Социальная защита
•НКО
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• ПЯТЬ ЛЕТ
•   100 000 000 млн.руб.
• ЧЕТЫРЕ ГОДА
• 80 000 000 млн. руб.
• ТРИ ГОДА
• 60 000 000 млн.руб.
• ДВА ГОДА
• 40 000 000 млн. 
• ПЕРВЫЙ ГОД формирования ЦЕЛЕВОГО КАПИТАЛА
• 20 000 000 млн. 

Примерная статистика  формирования и пополнения 
целевого капитала в области  дошкольного и среднего образования  

Муниципального района г.Челябинска
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•Дошкольное образование

•Среднее образование

•Профтехнич. образование

•высшее образование

Технологии бесконечности в разных сферах 
социальной принадлежности граждан

•3-6 лет
•7-16 лет
•16-18 лет

18-23 лет

1,5-2 года

 СОЦ.



•МЕСТНЫЕ ЦЕЛЕВЫЕ КАПИТАЛЫ

• ИМЕННЫЕ ЦЕЛЕВЫЕ КАПИТАЛЫ

• РЕГИОНАЛ ЦЕЛЕВЫЕ КАПИТАЛЫ

•УК

•ФР

•ЦБ

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

%
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  УПРАВЛЯ

ЮЩАЯ 
КОМПАНИ
ЯФОНДОВЫ
Й РЫНОК
ЦЕННЫЕ  
БУМАГИ

     Схема работы ЦК                                      Эндаумент-
фонд 
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ПРИОРИТЕТНЫЕ                 
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Целевые 
Капиталы 

гражданског
Института 
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УПРАВЛЯЮЩИ
Е КОМПАНИИ

Культура и 
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капитала
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ВОПРОСОВ 

Улучшение 
экологии

 РЕАЛИЗАЦИЯ 
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СТРОИТЕЛЬСТВО 
КОМПЛЕКСНЫХ 
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ЦЕНТРОВ РАЗВИТИЯ

%

•10 лет доход от 
целевого капитала

•10 лет доход от 
целевого капитала

%

Профилактика 
здорового образа 

жизни



ИНВЕСТИЦИИ 
во благо развития 

гражданского общества…
  Успех, которого мы хотим добиться в 
развитии гражданского общества, всегда 
и везде, на самом деле он находится в 
нас, он только ждет руководства к 
действию. 
  Отдай развитию общества лучшее, что 
есть у тебя, и к тебе вернется лучшее, 
что есть в гражданском обществе… 

Развитое общество 
-  залог сильного государства…



 

СПАСИБО
ЗА ВНИМАНИЕ!

Автор проекта: 
Гражданский Институт Развития

тел:8(351)721-25-01

Нужно понять одно - что никакого 
большинства  нельзя создать сверху…


