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Правила работы
•Активно участвовать в тренинге
•Слушать и слышать друг друга
•Уважать друг друга
•Искренность
•Задавать вопросы
•Поднятая рука



«Как хорошо, когда у человека есть возможность выбрать себе 
профессию не по необходимости, а сообразуясь с душевными 
склонностями» (А.Апшерони)

В природе все мудро продумано и устроено, всяк должен заниматься своим 

делом, и в этой мудрости — высшая справедливость жизни.

(Леонардо да Винчи)



Труд и профессия
•Труд- целесообразная деятельность, направленная на 
создание материальных и духовных ценностей, 
необходимых для жизни.

•Профессия-род трудовой деятельности (занятий) человека, 
владеющего комплексом специальных теоретических знаний 
и практических навыков, приобретенных в результате 
специальной подготовки, опыта работы.



Что вы знаете о разнообразном мире 
современных профессий?



«Назови профессию»
1. Кто такой Веб - дизайнер?
     Ответ: специалист по созданию Интернет - сайтов 
2. Кто такой Провизор ? 
    Ответ : специалист по производству,  хранению и продаже лекарств
 3. Кто такой  Кинолог ? 
    Ответ : специалист по размножению, выращиванию и воспитанию собак 
 4. .  Кто такой Андеррайтер ? 
    Ответ : страховой агент
 5. . Кто  такой Мерчендайзер ? 
    Ответ : специалист  в области  розничной торговли. 
 6. Кто  такой Маркетолог ? 
    Ответ :  специалист, изучающий основы рынка 
 7. Кто  такой Постижёр ? 
    Ответ : изготавливает парики, бороды, усы и бакенбарды 
 8. Кто  такой Логист ? 
    Ответ : организует и координирует доставку товаров от производства до точек 

реализации 









































Типы профессий
Т

Человек-техника

П

Человек-природа

Ч

Человек-человек

З

Человек-знаковая система

Х

Человек-
художественный образ



Классификация профессий 
по Е.А. Климову

•«человек – природа»

•«человек – человек»

•  «человек – техника»

•  «человек – художественный образ»

•  «человек – знаковая система»



«Человек-человек»

Относятся профессии: 
•медицинское обслуживание (врач, медсестра, санитарка), 
• обучение и воспитание (воспитатель, няня, учитель, 

преподаватель, тренер),
• бытовое обслуживание (продавец, проводник, официант)
•  правовая защита (юрист, следователь, участковый 

инспектор). 



«Человек – техника»

Относятся профессии: 
•монтаж, сборка и наладка технических устройств (каменщик, 

монтажник, сварщик, инженер-конструктор)
• эксплуатация технических средств (водитель, кочегар, 

крановщик, токарь, швея-мотористка)
• ремонт техники (слесарь-ремонтник, механик, 

электромонтер по ремонту оборудования) 



 «Человек-природа" 

Относятся профессии, связанные с:
•изучением живой и неживой природы (микробиолог, 
агрохимик, геолог), 
• с уходом за растениями и животными (лесовод, 
овощевод, зоотехник), 
• с профилактикой и лечением заболеваний растений и 
животных (ветеринар). 



«Человек-художественный образ" 

Относятся профессии, связанные с:
• созданием, проектированием, моделированием 
художественных произведений (художник, 
журналист, модельер, композитор) 
• с воспроизведением, изготовлением различных 
изделий по эскизу, образцу (ювелир, актер, 
закройщик, реставратор, столяр-краснодеревщик, 
цветовод-декоратор) 



«Человек – знаковая система»

Относятся профессии, связанные с: 
• с текстами (корректор, машинистка, переводчик, 
библиотекарь) 
• с цифрами, формулами и таблицами (программист, 
экономист, бухгалтер)  
• с чертежами, картами, схемами (штурман, чертежник), 
• со звуковыми сигналами (радист, телефонист). 



«Распредели профессию»

• Портной 
    (Человек – художественный 

образ)
• Зоотехник  
     (Человек – природа)
• Столяр 
     (Человек- техника)
• Слесарь – сантехник 
      (Человек- техника)
• Фотограф 
      (Человек – 

художественный образ)

• Композитор 
      (Человек – художественный образ)
• Парикмахер
      (Человек- человек)
• Программист 
       (Человек – знаковая система)
• Ветеренар 
      (Человек – природа)
• Водитель троллейбуса
      (Человек – техника)



«Типы профессий»
Распределите  профессии по типам, заполнив таблицу.

Водитель, биолог, оператор ПК, бухгалтер,  дизайнер, 
социальный работник, журналист, эколог, токарь, физик, 

учитель, вокалист, слесарь, зоотехник, строитель, кассир, врач, 
декоратор, судья,  верстальщик, геолог, столяр, егерь, 

воспитатель, визажист.

Человек - 
Человек

Человек - 
Техника

Человек - 
Природа

Человек - 
Знаковая 
система

Человек - 
Художественный 

образ



Человек - 
Человек

Человек - 
Техника

Человек - 
Природа

Человек - 
Знаковая 
система

Человек - 
Художественны

й образ

•социальный 
работник

•водитель •биолог •оператор ПК •дизайнер

•учитель •токарь •эколог •бухгалтер, •журналист

•врач •слесарь •зоотехник •физик •вокалист

•судья •строитель •геолог •строитель •декоратор

•воспитатель •столяр •егерь •верстальщик •визажист

Проверяем!





Распределите 
профессии, должности и специальности по колонкам 

таблицы
Профессия Должность Специальность

❑Главный бухгалтер, кассир, бухгалтер;

❑Старший инженер; инженер, инженер-

системотехник;

❑Учитель,  учитель начальных классов, завуч;

❑Продавец, заведующий магазином, продавец 

продовольственных товаров;

❑Лесник, главный лесничий, директор лесхоза.



Профессия Должность Специальность
Бухгалтер Главный бухгалтер Кассир
Инженер Старший инженер Инженер-

системотехник
Учитель Завуч Учитель начальных 

классов
Продавец Заведующий 

магазином
Продавец 

продовольственных 
товаров

Лесник Директор лесхоза Главный лесничий



Формула выбора профессии





Ошибки, сопутствующие выбору профессии: 
• Под влиянием ближайшего окружения, без особого  желания;
• Увлечение только внешней стороной профессии без учёта её 

«минусов»;
• Отождествление учебного предмета с профессией;
• Перенос позитивного отношения к человеку, представителю той или 

иной профессии, на саму профессию;
• Выбор профессии «за компанию» с друзьями;
• Неумение разобраться в своих личных качествах;
• Незнание или недооценка своих физических особенностей, 

существенных при выборе профессии;
    Предрассудки относительно некоторых важных  для 

общества профессий, занятия которыми иногда считаются 
недостойными, неприличными.

•                               Выбор профессии из соображения престижности;






