
Проект «ЭКОЛОГИЧНАЯ АДАПТАЦИЯ».

Аккуратное погружение в процессы компании. Обучение по работе с корпоративными программами.
Совместный  первый звонок. Разбор диалога. Мягкое сопровождение.
Наши специалисты помогут вам довести до совершенства коммуникативные навыки в общении с любым 
человеком.
Мы полностью погрузим Вас в специальность «Оператор call-центра». Дадим всю необходимую 
информацию для последующей работы.

График работы проекта: 09:00 до 19:00 МСК, СБ-ВС выходной
Набор на графики: 
График 5/2: с 09:00 до 18:00, с 10:00 до 19:00 МСК
Частичная занятость 5/2 от 6 часов смена, 35 часов в неделю в рамках режима работы проекта.

Обучение 3 дня с 09:00 до 18:00 МСК
1 день: Знакомство + тренинг
2 день: Теория + практика 
3 день: Практика + ТЗ
Оплата обучения по ставке 85 руб./час, происходит в первую ЗП оператора (после отработанных 50 часов 
стажировки)
Присутствие на обучении 100% без пропусков и без опозданий!

С 4-го дня начинается стажировка на протяжении которой (1,5-2 недели) ваша задача – проводить               
исследовательский опрос разных компаний на тему их взаимодействия, т.е. довольны ли они теми                                    
услугами, которые предоставлялись. По окончанию стажировки адаптолог поможет выбрать                                         
комфортный для Вас проект и удобный график.



Начало карьеры с этой 
мотивации

Ставка за 1 час 
работы, руб.

Оклад за 160 
часов работы, 

руб.

Премия за 
показатели, 
руб.

Всего за 
160 часов, 
руб.

125,00 20 000,00 10 000,00 30 000,00

Показатели 
премии

Средний балл 
оценки качества 

(85%)
КПД (0,9) Итого:

2 000,00 руб. 8 000,00 руб. 10 000,00 руб.

Оклад в месяц рассчитывается исходя из нормы 160 чч. 
При выработке менее или более 160 чч - расчет равно пропорционально отработанному 
времени.


