
ГЕНДЕРНАЯ 
ДИСКРИМИНАЦИЯ 
ЖЕНЩИН В 
ПОЛИТИКЕ.



ГЕНДЕРНАЯ ДИСКРИМИНАЦИЯ (англ. gender — род,пол и лат. Discrimination-
различие) дискриминация  по половому признаку, практика,посредством 
которой одному полу отдается предпочтение по сравнению с другим. 
В большинстве обществ рассматривается как дискриминация, благоприятствующая 
мужчинам в ущерб женщинам. В патриархальных обществах женщины подвергаются
гендерной дискриминации в таких областях, как занятость, дифференциация в оплате
труда, политическая и религиозная карьеры, обеспечение жильем, социальная политика,
право на собственность в гражданском и уголовном праве,сексуальные домогательства
на работе и насилие в семье.



Гендерное равенство имеет большое значение для 
того, чтобы все могли пользоваться своими правами. 
Тем не менее, во всех точках земного шара 
продолжают существовать и появляются новые 
законодательные акты, носящие дискриминационный 
характер в отношении женщин. Во всех правовых 
системах многие законы устанавливают менее 
привилегированный статус для женщин и девочек по 
вопросам, связанным с национальностью и 
гражданством, здоровьем, образованием, семейным 
положением, трудовыми правами, родительскими 
правами, наследством и правом собственности. Эти 
формы дискриминации в отношении женщин 
несовместимы со стратегией расширения прав и 
возможностей женщин.



Нормы международного права в области прав 
человека запрещают дискриминацию по признаку пола 
и включают в себя гарантии равноправного 
осуществления мужчинами и женщинами гражданских, 
культурных, экономических, политических и 
социальных прав. В статье 15 (1) Конвенции ООН о 
ликвидации всех форм дискриминации в отношении 
женщин четко говорится, что государства, 
ратифицировавшие Конвенцию, должны 
предоставлять равный правовой статус женщинам и 
мужчинам, а положения статьи 2 Конвенции налагают 
на эти государства обязательство «принимать 
соответствующие законодательные и другие меры, 
включая санкции, там, где это необходимо, 
запрещающие всякую дискриминацию в отношении 
женщин».



Статья 1
Для целей настоящей Конвенции понятие «дискриминация в отношении женщин» означает любое различие, исключение или ограничение по признаку пола, которое направлено на ослабление или сводит на нет признание, 
пользование или осуществление женщинами, независимо от их семейного положения, на основе равноправия мужчин и женщин, прав человека и основных свобод в политической, экономической, социальной, культурной, 
гражданской или любой другой области. 
Статья 2
Государства-участники осуждают дискриминацию в отношении женщин во всех ее формах, соглашаются безотлагательно всеми соответствующими способами проводить политику ликвидации дискриминации в отношении женщин и 
с этой целью обязуются:
а) включить принцип равноправия мужчин и женщин в свои национальные конституции или другое соответствующее законодательство, если это еще не было сделано, и обеспечить с помощью закона и других соответствующих 
средств практическое осуществление этого принципа;
b) принимать соответствующие законодательные и другие меры, включая санкции, там, где это необходимо, запрещающие всякую дискриминацию в отношении женщин;
с) установить юридическую защиту прав женщин на равной основе с мужчинами и обеспечить с помощью компетентных национальных судов и других государственных учреждений эффективную защиту женщин против любого акта 
дискриминации;
d) воздерживаться от совершения каких-либо дискриминационных актов или действий в отношении женщин и гарантировать, что государственные органы и учреждения будут действовать в соответствии с этим обязательством;
е) принимать все соответствующие меры для ликвидации дискриминации в отношении женщин со стороны какого-либо лица, организации или предприятия;
f) принимать все соответствующие меры, включая законодательные, для изменения или отмены действующих законов, постановлений, обычаев и практики, которые представляют собой дискриминацию в отношении женщин;
g) отменить все положения своего уголовного законодательства, которые представляют собой дискриминацию в отношении женщин.
Статья 3
Государства-участники принимают во всех областях, и в частности в политической, социальной, экономической и культурной областях, все соответствующие меры, 
включая законодательные, для обеспечения всестороннего развития и прогресса женщин, с тем чтобы гарантировать им осуществление и пользование правами человека 
и основными свободами на основе равенства с мужчинами. 
Статья 4
1. Принятие государствами-участниками временных специальных мер, направленных на ускорение установления фактического равенства между мужчинами и женщинами, не считается, как это определяется настоящей 
Конвенцией, дискриминационным, однако оно ни в коей мере не должно влечь за собой сохранение неравноправных или дифференцированных стандартов; эти меры должны быть отменены, когда будут достигнуты цели равенства 
возможностей и равноправного отношения,
2. Принятие государствами-участниками специальных мер, направленных на охрану материнства, включая меры, содержащиеся в настоящей Конвенции, не считается дискриминационным. 
Статья 5
Государства-участники принимают все соответствующие меры с целью:
а) изменить социальные и культурные модели поведения мужчин и женщин с целью достижения искоренения предрассудков и упразднения обычаев и всей прочей практики, которые основаны на идее неполноценности или 
превосходства одного из полов или стереотипности роли мужчин и женщин;
b) обеспечить, чтобы семенное воспитание включало в себя правильное понимание материнства как социальной функции и признание общей ответственности мужчин и женщин за воспитание и развитие своих детей при условии, 
что во всех случаях интересы детей являются преобладающими.
Статья 6
Государства-участники принимают все соответствующие меры, включая законодательные, для пресечения всех видов торговли женщинами и эксплуатации проституции женщин.



Спустя тридцать лет с момента вступления Конвенции 
в силу, признание прав женщин и пользование ими 
наравне с мужчинами все еще является 
труднодостижимым для большого количества женщин 
во всем мире. Конвенцию ООН о ликвидации всех 
форм дискриминации в отношении женщин 
ратифицировали 186 государств, однако в отношении 
этой Конвенции действует рекордное количество 
оговорок. Они касаются таких ключевых статей, как 
статьи 2 и 6, которые предоставляют девушкам и 
женщинам право на личную и семейную жизнь.




