
Санкт-Петербургское Государственное бюджетное учреждение 

здравоохранения  "Городская поликлиника №107“  – одно из 

крупнейших Амбулаторно-поликлинических учреждений в городе. 

Поликлиника оборудована современным диагностическим 

оборудованием, в том числе маммографами, цифровыми рентген-

аппаратами, ультразвуковыми допплерографическими системами. 

Сотрудники поликлиники-высококвалифицированные профессионалы.



СПб ГБУЗ "Городская поликлиника №107“  состоит из нескольких 
структурных подразделений:

Поликлиническое отделение № 107, ул. Коммуны, д. 36

Поликлиническое отделение № 103, пр. Энтузиастов, д.16/2

Поликлиническое отделение № 11, ул. Ржевская, д. 18

Комплекс централизованных районных медицинских служб, ул. Коммуны, 

д. 34

Офис врача общей практики, ул. 6-ая Жерновская, д. 19



Из ключевых подразделений СПб ГБУЗ «городская поликлиника № 107» 
можно отметить следующие:

Центр профессиональной патологии

Межрайонная Централизованная Клинико-Диагностическая 

Лаборатория

Районный Центр здоровья

Районное гериатрическое отделение

Районный центр диспансерного наблюдения за ВИЧ-

инфицированными

Отделение скорой медицинской помощи



МЦКДЛ

Высокий уровень качества и высокотехнологичные современные решения – главные приоритеты 

нашей работы. 

Своевременная  выдача точных и надежных результатов диагностических исследований 

Поддержание высокого уровня качества диагностических исследований с использованием 

наилучших лабораторных практик и технологий.

Оптимальная логистика на всех этапах лабораторных исследований от момента забора 

биологического материала до получения результатов.

В целях эффективного и рационального использования ресурсов в лаборатории внедрена система 

менеджмента качества

В зону охвата МЦКДЛ входит более 1,5 млн. человек!

В МЦКДЛ выполняются такие группы исследований как: Общеклинические, 
Гематологические, Молекулярно-биологические (ПЦР), Бактериологические, 
Цитологические, Биохимические, Коагулологические, Иммунологические







Центр профессиональной патологии

Основными задачами Центра являются:

✔ снижение уровня профессиональных заболеваний на предприятиях;

✔ учет пациентов с профессиональными заболеваниями и лиц из 

группы риска.

✔ оздоровление и активное лечение больных, диспансерное 

наблюдение лиц из группы риска;





Районный Центр Здоровья

Основная задача Центра здоровья - предоставить возможность любому 

гражданину РФ бесплатно оценить базовые показатели своего здоровья

 (в том числе функциональные и адаптивные резервы организма), 

и с учетом этих показателей получить рекомендации  по оздоровлению 

образа жизни, отказу от вредных привычек и сохранению здоровья.

Центр здоровья осуществляет прием жителей города, достигших 

18-летнего возраста, имеющий страховой полис обязательного медицинского 

страхования выданный в городе Санкт – Петербург или Единый полис, 

с последней отметкой сделанной в городе Санкт – Петербург. 





Вы нам нужны! 

…а мы со своей стороны можем Вам предложить:

Сменный график работы. (Пятидневка + дежурные субботы)

Стабильная заработная плата

Доброжелательный и профессиональный коллектив

Возможность развития профессиональных и личностных качеств

Премии сотрудникам на праздники, сверхплановые показатели…

Заработная плата от 30 000 руб.

Молодые специалисты закрепляются за опытными наставниками

Все рабочие места оснащены компьютерами и оргтехникой, а так же 

средствами связи - IP-телефонией, что упрощает взаимодействие всех 

подразделений учреждения



Спасибо за внимание!


