
1. Предмет и причины возникновения 
институциональной экономики как науки.

2. Институты: понятие, функции в экономике. 
Система институтов.

Тема 1.
Введение в институциональный анализ



1. «Старый» институционализм (XIX-XX вв. - 
1930-е гг.):

� истоки – «историческая школа» экономической 
теории;

� основные представители – Т. Веблен, Дж. 
Коммонс,       У. Митчелл, Дж. Гэлбрейт и др.;

� критиковали  неоклассическую концепцию 
рациональности и принцип максимизации

2. Неоинституционализм (с 1930-40-х гг.):
� истоки – австриийская школа маржинализма;
� основные представители – Р. Коуз, О. Уильямсон,           

Д. Норт, А. Алчиан и др.

Направления институционализма



Неоклассическая модель Институциональная модель

Цель 
экономического 
поведения

Максимальное 
удовлетворение 
потребностей

Достижение 
удовлетворительного 
результата

Ограничения в 
достижении цели

Материальные 
(ресурсные)
Временные

Материальные (ресурсные)
Временные
Информационные
Институциональные

Как 
осуществляется 
выбор

Полная рациональность
Ориентация на 
собственные интересы

Ограниченная рациональность
Влияние на выбор интересов 
других субъектов, привычек
Оппортунизм

Сопровождение 
обмена 
издержками

Издержки обмена 
отсутствуют

Обмен сопровождается 
трансакционными издержками

Характеристики неоклассической 
и институциональной моделей поведения человека



1. Теория прав собственности (А. Алчиан, Р. Коуз и др.)
2. Теория трансакционных издержек (Р. Коуз, О. 

Уильямсон и др.)
3. Теория экономических организаций (Ф. Найт, Г. 

Демсец и др.)
4. Теория экономики права (Р. Познер, Г. Беккер и др.)
5. Теория общественного выбора (Дж. Бьюкенен, К. 

Эрроу и др.)
6. Теория новой экономической истории  (Д. Норт, Р. 

Фогель и др.
7. Теория эволюционного неоинституционализма (Р. 

Нельсон, С. Уинтер и др.)
8. Теория экономики соглашений (Л. Тавено, О. Фаворо и 

др.)

Основные концепции неоинституционализма



Виды правил

ПРАВИЛА

Индивидуальные Социальные
(институты)

Неформальн
ые Формальные



� формальное правило вводится на базе 
неформального;

� формальное правило вводится для противодействия 
неформальному;

� неформальные правила вытесняют формальные;
� возникающие неформальные правила способствуют 

реализации формального

Варианты соотношения формальных 
и неформальных институтов



1. Функция ограничений в задачах принятия 
экономических решений: институты ограничивают 
доступ к ресурсам и возможные варианты их 
использования.

2.    Функция координации действий экономических 
агентов:     координационный эффект институтов 
реализуется через снижение уровня неопределенности 
среды, в которой действуют             экономические 
агенты.

3.    Функция распределения: институты влияют на 
распределение ресурсов

Функции институтов



Институциональные соглашения – договоренности 
между индивидами и/или их группами, 
определяющие способы кооперации и конкуренции и 
направленные на снижение трансакционных 
издержек (контракт, семья, предприятие и др.).

Институциональная среда – правила, нормы и 
санкции, образующие рамки взаимодействий между 
людьми (законы, традиции, нормативные акты и др.)

Институциональные соглашения 
и институциональная среда



Система институтов

Институциональная среда

Институциональные соглашения

Индивиды


