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  Как редко 
ребёнок бывает 
таким, как нам 
хочется…

Януш Корчак



Условия эффективности 
развития личности

родител
ь

школа

ученик



Основные  цели и задачи  при 
работе профильной смены:

❖  Создание необходимых условий для 
оздоровления, отдыха и рационального 
использования  каникулярного времени у 
обучающихся.

❖  Формирование у них общей культуры  и 
навыков здорового образа жизни.

❖  Создание максимальных условий для быстрой 
адаптации обучающихся с учетом возрастных 
особенностей.



Виды отрядов:

1.  «Королевство радужных фантазий»(1-4 
классы)

2. «Квантик» (математический)
3. «Star» (английский язык)
4. «Юный лингвист» (русский язык)
5. «Росток» (цветоводство)
6. «Выпускник +» (9 классы)



Направления 
деятельности 

образовательно
е

Спортивно-
оздоровительн

ое
воспитательное



Научное направление

Математика (история математики, 
занимательная математика, топология) 

Информатика ( введение в информационные 
технологии, тестирование, развивающие 
игры)

Психология   (тестирование и тренинги по 
развитию воображения, мышления , 
сообразительности, развитию внимания и  
памяти)



Спортивно-оздоровительное 
направление

▣ Проведение спортивных игр на свежем 
воздухе -       футбол, баскетбол, верховая 
езда, пейнтбол, скалолазание, спортивное 
ориентирование и поездки в пещеру.

▣ Укрепление здоровья обучающихся
▣ Снятие посредством физических 

упражнений умственных нагрузок и стресса



Воспитательное направление

Тренинги по повышению коммуникативных 
навыков  и креативному мышлению

Выставка «Мое хобби» (бисероплетение, 
вышивка, резьба по дереву, графика, 
роспись по батику, фото, витражи, лепка)

Экскурсии (в выставочные залы, по городу, 
в музей, театр «Сказка», в мастерскую 

художника) 
Профориентация, тестирование, экскурсии на 

предприятия города



  Плох тот 
воспитатель детей, 
который не 
помнит своего 
детства.

Эбнер-Эшенбах



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ


