
РЕГИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ – ОРИЕНТИРУЯСЬ НА 
МИРОВЫЕ СТАНДАРТЫ

МИССИЯ И ПРИОРИТЕТНЫЕ ТОЧКИ РОСТА



МИССИЯ И ВИДЕНИЕ
МИССИЯ Днепропетровской области:  стать успешным примером реализации всех 
направлений программы реформ Президента Украины, создать новое качество жизни людей, 
стать важной частью развитого, демократического государства

ВИДЕНИЕ: Днепропетровская область – один из ведущих центров Украины и Восточной 
Европы

Днепропетровская область – инвестиционные ворота страны, «точка роста» новой 
украинской экономики

✔ образования и науки

✔ интенсивного крупнотоварного сельского 
хозяйства

✔ современной культуры и 
искусства

✔ высокотехнологической 
промышленности
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ПРИОРИТЕТНЫЕ ТОЧКИ РОСТА

✔ Е-управление
✔ Поддержка инвесторов и
     прозрачное ведение 
     бизнеса

✔ Образование
    и наука

✔ Экология

✔ Энергосбережение и 
энергетическая 
безопасность
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✔ Развитие 
базовых 
отраслей 
региона



РАЗВИТИЕ БАЗОВЫХ ОТРАСЛЕЙ РЕГИОНА

ДИВЕРСИФИКАЦИЯ ЭКОНОМИКИ РЕГИОНА 
ПУТЕМ ПОВЫШЕНИЯ 
КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ, ПОВЫШЕНИЯ 
ИНВЕСТИЦИОННОЙ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТИ

❑ Модернизация базовых производств

❑ Развитие высокотехнологических отраслей, 
инноваций

❑ Повышение инвестиционной 
привлекательности

❑ Диверсификация экономики путем развития 
приоритетных кластеров сельского хозяйства, 
строительства и кластеров, направленных на 
импортозамещение

Прогнозная динамика ВРП до 2020 года 
(с удельным весом в % по отраслям)
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результатам 2010 года и прогноза до 2020 года
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Е-УПРАВЛЕНИЕ. ПРОЕКТ «Е-РЕГИОН»
РЕГИОНАЛЬНАЯ КОРПОРАТИВНАЯ СЕТЬ 

ОБЛГОСАДМИНИСТРАЦИИ И 
ОБЛАСТНОГО СОВЕТА

✔ Проект «Відкрита влада»

✔ Система региональных электронных информационных 
ресурсов

✔ Проект «Электронное село»

✔ Проект «Система электронного документооборота»

КЛЮЧЕВЫЕ ПРОЕКТЫ

Единое информационное пространство

✔Единый телекоммуникационный центр  области

✔Региональный центр сертификации электронных  
ключей

✔Корпоративная сеть  области: 

• облгосадминистрация

• областной совет

• 22 райгосадминистрации и 22 районных совета

• 334 сельских, поселковых и городских совета

• 13 горисполкомов

• информационные киоски в 12 городах и 
22 райгосадминистрациях

ИНФРАСТРУКТУРА
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ОБЛАСТНОЙ СОВЕТ ОБЛГОСАДМИНИСТРАЦИЯ

Телекоммуникационный 
центр области

РГА
22

Структурные 
подразделения ОГА

29

Сельские и 
поселковые советы

334

Райсоветы
22

Горисполкомы
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Открытость власти, единая политика и стандарты, качественные услуги – 
дебюрократизация власти и реальное противодействие коррупции

•Эффективность управления областью
•Способствование развитию бизнеса и 
привлечению инвестиций

•Доступность и прозрачность услуг для граждан и 
бизнеса

Электронное 
управление 

сферой 
охраны 

здоровья

Системы 
поддержки 
принятия 

управленческих 
решений

Электронное 
управление 

приоритетными 
кластерами 

развития 
региона

Электронное 
управление 

экологической, 
техногенной и 
гражданской 

безопасностью

Социально-
психологическая 
трансформация 

сознания 
жителей региона 
при переходе к 

информационно-
му обществу

Электронное 
управление 
социальной 

сферой

Электронные 
сервисы 
(услуги)

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ 
ЦЕЛИ:

Развитие 
информационно-

телекоммуникаци-
онной 

инфраструктуры 
региона
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Е-УПРАВЛЕНИЕ. ПРОЕКТ «Е-РЕГИОН»



✔ Функционируют 36 разрешительных центров (РЦ): 35 во всех городах и 
районах области и 1 областной разрешительный центр

✔ Работу центров обеспечивают 53 администратора

✔ Работа всех РЦ области выполняется по единым стандартам

✔ Проводится постоянный он-лайн контроль работы разрешительных 
органов и органов власти

ПЛАН НА 2012 – 2013 ГОДЫ

✔ Переход от разрешительных к информационно-ресурсным центрам 
(предоставление электронных сервисов: получение разрешений, 
справок, лицензий)

✔ Единый региональный Дата-центр
• Обеспечение работоспособности всех внедренных систем по 

предоставлению он-лайн услуг в одном месте
• Централизованное, автоматическое внедрение новых и 

усовершенствованных услуг во всех информационно-ресурсных 
центрах одновременно. Удешевление администрирования процессов

✔ Региональный Веб-портал административных услуг
• Объединяет 36 разрешительных центров
• Единая информационная система для граждан об услугах, подсистема 

электронного кабинета гражданина – электронные консультации 
разрешительных органов, сообщения о продвижении дел

ЭЛЕКТРОННЫЕ УСЛУГИ
Открытый доступ
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ОБРАЗОВАНИЕ И НАУКА
Региональная программа «Новой Днепропетровщине – новый стандарт образования»

✔ 22 марта 2011 года впервые в Украине начал работу уникальный «Единый образовательный 
центр», который охватил 100% школ. В образовательном центре дистанционно обучают 
педагогов, организовывают дистанционные курсы для детей с особыми потребностями, проводят 
он-лайн консультации. Тут также созданы виртуальная библиотека, электронный дневник/журнал 
и областная информационно-аналитическая база данных

✔ Впервые создано единое информационное пространство учебных заведений области,
63 пилотные школы задействованы в Национальном проекте «Открытый мир»

✔ Развитие УВК: открыто 25 детских садов и 37  учебно-воспитательных комплексов «школа-
дошкольное учреждение», открыто 200 груп при работающих ДУЗ

✔ Все школы области обеспечены компьютерной техникой и подключены к сети Интернет 

✔ В сельских районах области бесплатно подвозится 100% учеников и учителей

✔ В 2011 году открыто внешкольное учреждение – областная Малая академия наук учащейся 
молодежи. Заведение объединяет  талантливую  молодежь и преподавателей-ученых 
области 

✔ В 2012 году на базе образовательного центра созданы дистанционные школы для одаренной 
молодежи, 3D детские сады

Региональной властью разработана и принята программа «Новой Днепропетровщине – новый стандарт образования», 
целью которой является внедрение современных технологий обучения, адаптация учебных программ к реальным 
потребностям рынка труда, повышение уровня технического оснащения учебных заведений, обеспечение бесплатным 
подвозом учеников и учителей в сельской местности
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✔ В 2012 году создана система дистанционного обучения для учеников – членов Малой академии 
наук



Результаты работы 2011 года и планы на 2012 год
Выполнено в 2011 году В 2012 году

✔ В мае 2011 года в рамках  реализации 
Стратегии повышения  
конкурентоспособности Днепропетровской 
области были проведены:

• «Студенческая ярмарка 
сельскохозяйственных вакансий - 2011» (на 
базе Днепропетровского государственного 
аграрного университета (ДГАУ)

• «Студенческая ярмарка строительных 
вакансий -2011» (на базе Криворожского 
технического университета)

✔ На Ярмарке вакансий были подписаны 
договоры о сотрудничестве с рядом 
компаний области, а именно:
• «Агро-Союз»
• «Агротек»
• «KSG-агро»
✔ Ведущими  компаниями предоставлено : 

• 4 единицы новой сельскохозяйственной 
техники марки John Deere для ДГАУ

• 7 единиц современной строительной 
техники «Leibherr» для ПДАБА

✔ Открыты профильные кафедры  ДГАУ и 
ПДАБА на базе предприятий, которые 
работают в соответствующих 
направлениях

✔ Разрабатывается WEB-портал
 «Ярмарка вакансий»

В рамках этого проекта будут созданы:
• единая база выпускников профильных 

учебных заведений
• база вакансий ключевых предприятий

Ярмарка вакансий

Участие бизнеса

Создается  WEB-портал «Ярмарка 
вакансий»

Молодежный центр 
Днепропетровщины

Создается единый WEB-портал для 
привлечение молодежи через сеть
Интернет

✔ Веб-сайт имеет функцию информирования 
молодежи в доступной форме касательно 
решения её основных проблем и 
обеспечивает быстрое распространение 
услуг молодежного центра

✔ Начал работу Молодежный центр 
Днепропетровщины как эффективный 
инструмент молодежи для реализации её 
социально-полезных инициатив 
(привлечение молодежи к новым формам 
обучения, трудоустройства, волонтерства 
и т.д.) 
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Создано

ОБРАЗОВАНИЕ И НАУКА
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Экологические проекты, которые финансируются предприятиями-загрязнителями в 
регионе

Текущая ситуация:
✔Загрязнение окружающей среды в 2012 году:

•воздух 1 157,9 тыс. тонн / год
•вода  471,6 млн м3/ год
✔В 2011 году в Днепропетровской области утилизировано 

100% пестицидов

Цель проекта:
✔снижение удельных выбросов на 30%
✔улучшение экологической ситуации в области

Реализация проекта:
✔В 2010–2011 годах на 70% снизился объем вредных 

выбросов в р. Днепр
✔За 2011 год выбросы в атмосферу по 

г. Днепропетровску  были снижены на 15%
✔За І полугодие 2012 года на реализацию экологических 

проектов 25 предприятиями- загрязнителями было 
выделено более 62 млн долларов США, что на 27,8% 
больше чем в 2011 году

До 2015 года будет реализовано:
✔129  проектов, которые снижают загрязнение воздуха
✔19 проектов по снижению загрязнения воды

ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ
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ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ И ПРОЗРАЧНОЕ ВЕДЕНИЕ БИЗНЕСА

Инициирует создание перспективных 
инвестиционных проектов с учетом 
потребностей региона и заинтересованности 
потенциальных инвесторов

Разрабатывает

Подготавливает

Находит

Сопровождает

Формирует

Формирует и предоставляет первичную аналитическую 
информацию, необходимую для принятия решения об 
инвестировании

Производит первичный подбор площадки соответствующей 
потребностям инвестора

Предоставляет услуги персонального менеджера. 
Разрабатывает и сопровождает «Дорожные карты» 
относительно разрешительных процедур инвестиционных 
проектов

Помогает в выборе потенциальных партнеров, компетентных в 
разных аспектах развития инвестиционного проекта 
(строительство, трудовые ресурсы, другие возможные бизнес-
партнеры)

Днепропетровское региональное инвестиционное агентство



ЭНЕРГОСБЕРЕЖЕНИЕ И ЭНЕРГЕТИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 
Обеспечение прозрачности и доступности 
информации о тарифообразовании на 
услуги ЖКХ 
Введены информационно-расчетные центры во 
всех районных центрах Днепропетровской 
области

✔Предприятия теплоснабжения и 
водопроводного хозяйства оснащены 
приборами учета:

•тепла – 651 ед. (100%)
•электроэнергии – более 1 000 ед. (100%)
•воды –  317 ед. (92%)

Модернизация систем и внедрение 
энергосберегающих проектов
Водоснабжение

✔За 2011 год по региону сокращено удельное 
потребление электроэнергии на 
производство питьевой воды с 
995 до 980 Вт*ч/куб. м ( -1,5%)

✔Введено в эксплуатацию
7 канализационных насосных станций в г. 
Днепропетровске и
г. Днепродзержинске, оснащение которых 
позволяет экономить до
50% электроэнергии. 8 планируется 
модернизировать в 2012 году

✔Реконструировано около 100 км аварийных 
участков водопровода
Теплоснабжение

✔Утверждаются схемы оптимизации 
теплоснабжения во всех городах региона. В 
крупнейших городах области уже начата 
реализация

✔Введены в эксплуатацию 
2 модульные котельные в                     г. 
Вольногорске, современная котельная в г. 
Днепропетровске. 
В рамках реконструкции системы 
теплоснабжения в г. Павлограде  построена 
новая котельная 

✔Снижены необоснованные потери тепловой 
энергии в теплоцентралях в 2011 году с 
16,8% до 14%

Строительство возобновляемых источников 
энергии

✔В рамках деятельности Днепропетровского 
инвестиционного агентства в инвестиционном 
портфеле области находятся 4 проекта по 
строительству солнечных электростанций

Развитие добычи природного газа
✔В Днепропетровской области насчитывается 

более 25 месторождений природного газа, из 
которых:

•13 находятся в стадии добычи, для 2 из них 
разрабатываются проекты по увеличению 
объемов добычи. По 
8 месторождениям проводится геологическая 
разведка.

✔Проводится геологическая разведка запасов 
сланцевого газа
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БЕНЧМАРКИНГ И ПРИВЛЕЧЕНИЕ МЕЖДУНАРОДНОГО ОПЫТА

МЕЖДУНАРОДНОЕ СОТРУДНИЧЕСТВО ПРИВЛЕЧЕНИЕ ЭКСПЕРТОВ И 
МЕЖДУНАРОДНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

 Россия – 22 
договора

 Белоруссия – 7 
договоров

 Германия – 4 
договора

 Казахстан – 3 
договора

 Канада – 2 
договора

 Польша – 1 
договор

 Франция – 1 
договор

 Италия – 2 
протокола

 Словакия– 1 договор

 Литва – 1 
договор

 Таджикистан – 1 договор

 США – 2 
договора

ФОНД ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА
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✔ В области налажена система внутреннего и внешнего бенчмаркинга

✔ По результатам бенчмаркинга проводится на просто тиражирование 
проектов, а разработка новых направлений и концепций

✔ Особенное внимание уделяется внешнему экспертному опыту, для этого:
• расширяется практика форумов и семинаров
• привлекаются лучшие международные эксперты
✔ Для налаживания прочных и плодотворных международных отношений и 

дальнейшего обмена опытом, предлагаем проводить международный форум 
по бенчмаркингу ежегодно

ПРИВЛЕЧЕНИЕ К СОТРУДНИЧЕСТВУ


