
Социология и психология 
управления как научная дисциплина

Социология и психология управления 

Вводная лекция



План 

1. Исторические предпосылки современной 
социологии и психологии управления.

2. Предмет и объект исследования в 
актуальной социологии и психологии 
управления.



Исторические предпосылки социологии и 
психологии управления

Теория научного 
управления

Ф. У. Тейлора

Теория идеальной 
бюрократии

М. Вебера

Наука 
администрирования

 А. Файоля 



Эволюция методологии управления 
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Предмет социологии и психологии 
управления

Субъект 

Объект 

Система 
управления

• Социология управления  - 
управленческие отношения 
между управляющей и 
управляемой подсистемами;

• Психология управления – 
психологические состояния 
совместимости людей, 
возникающие в процессе 
управления;

• Социология и психология 
управления – управленческие 
взаимодействия или отношения 
людей в процессе управления  



Виды управленческих отношений

Субординация Координация Самостоятельность 

Дисциплина Инициатива 



УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ ОТНОШЕНИЯ 

•Отношения определенной 
зависимости, которые выражаются 
через подчинение и руководство и 
возникают в следствие выполнения 
определенных управленческих функций.



Социологический и психологический 
аспекты управленческих отношений

•Социология – публичные 
и властные параметры 
воспроизводства 
организационных и 
поведенческих 
структур, 
функционирующих в 
управлении.

•Психология – 
внутренние 
субъективные 
предпосылки участия / 
неучастия людей в 
функционировании 
управленческой 
системы.


