
«Женщина лидер. 
По дороге успеха»

5. Модуль. Женщина лидер. В чем 
уникальность женского ума и 
оптимальных стратегий развития

- Как защитить себя

- Как определить оптимальный путь развития

- Отношения

- Лидер

- Имагогика

- Телесная практика
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Эмоциональные аспекты препятствующие 

женскому лидерству:
1. Отношения между мужчиной и женщиной. Выбор стратегии

 Внешне женщина побеждает мужчину в сексуально-аффективных 
отношениях, в действительности проигрывает власть. 

Во всем мире вся власть экономическая, политическая, судебная – 
принадлежит мужчинам.

Женщина побеждает вначале, но тем не менее все ее поступки, 
жизненные устремления, познания мира направляются мужчиной.

Подчеркиваю понятие «власть»- величие, достоинство, рост, 
творчество, созидание жизни возможны только при условии 
свободы, а эту свободу необходимо заслужить.

Мужчина не может даже представить, что власть сосредоточена в 
женщине, предпочитая видеть ее нежной, доброй, дарующей 
удовольствие .

Женщины весьма изменчивы иногда через минуту после сильной боли 
они могут перейти к великой радости. 

Мужчине очень сложно понять чего хочет женщина. Так как она не 
всегда знает сама.

2

Женщина использует свои достоинства 
чтобы обладать мужчиной, делая его 
посредственным, собственностью! 
Именно поэтому женщины иногда 
выбирают более слабых партнеров (Уж 
этот никуда не денется)

Рыцарское отношение к женщине со 
стороны мужчины – это форма 
взаимодействия, позволяющая мужчине 
рассматривать женщину как фигуру 
второстепенного значения. (Примеры)
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2. Формирование устойчивых стереотипов

3

 Которая сформировала ее существование. 

- Амбивалентность. Часто женщина чувствует себя одним 
образом, однако действует другим, не следуя собственному 
интересу.

В голове женщины разыгрывается целый театр. Ей сложно 
оставаться целостной и последовательной в той вещи которую 
она делает. 
Даже когда женщина занимается сексом ее голова направлена в 
другую сторону:
 - доказать что-то мужчине
 - быть неудовлетворенной собой

Для понимания и наслаждения собой, сначала надо стереть 
первую женщину (мать) из головы!

                                

Отец начинает воспитывать дочь иначе чем 
сына: он ее любит и заботится о ней, но 
совершенно открыто говорит ей, что сам обо 
всем подумает, предоставив ей все, что она 
пожелает. Мать же подспудно внушает ей 
чувство рабства.

Нет такого родителя, который воспитывал в 
дочери умение действовать. По  этой 
причине женщине следует самостоятельно 
открывать особенности своего образа жизни!

3.Проблемы женской психики

- Более развитый монитор отклонений 
(более сложная структура психики), 
способный вовлечь в него даже мужчину. 
Навязывая выбор и информацию не 
соответствующую жизни

- Внутри каждой женщины существует 
приоритетный голос 1й женщины
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Женщина может властвовать даже благодаря своему 

внешнему виду , используя все – от макияжа до платья, но 
не ради секса, а ради власти, которая ведет к свободе!

Благодаря своему витальному заряду, женщина 
излучает жизненный порыв, оживляющие семантики. 
Другими словами она излучает некий свет, дающий силу, 
отвагу и стимулирующий к действию: достигнув 
аутентичности в себе, она и в жизни становится 
генератором непрерывного действия. 

И тем не менее женщина бездарно растрачивает все 
свои богатства на ординарные вещи, равняясь на мужчин, 
состязаясь с ними или подражая им. 

Для того чтобы стать великой она должна свой 
собственный стиль, собственные глубинные эмоции.

Чтобы научится распоряжаться своей властью, 
женщине прежде всего необходимо разобраться в себе 
самой, понять себя.

Проявить антический эгоизм, исключив из жизни всех 
энергетических вампиров, и подтверждая свое лидерское 
право в ежедневных выборах и действиях.

Женщина часто не осознает своей благодати. 
Когда ловит восхищенные взгляды мужчин. 
Думая что это ее ноги или волосы заслужили 
внимания.

Внутри ей нравится быть приманкой и она 
ищет подтверждения во вне. Вместо того чтобы с 
чувством собственного достоинства 
реализовать свои амбиции и интересы. 
Используя все чем одарила ее природа: 
Исключительный ум и внешность!
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Особенности женского 
лидерского ума.

                                      

Лидер – человек реализующий самую насущную 
потребность для себя и для общества.

Оперативный центр множества отношений и 
функций. Личность, которая поставив цель 
находит средства и создает коллектив (формирует 
других) способный ее достичь.

Лидер, тот кто умеет лучше всех служить. 
Служить другим и не чувствовать себя 
униженным. В том месте и времени где ты есть, 
именно сейчас.

Сначала нужно научится служить, а затем вы 
вправе управлять. Истинный лидер никогда не 
унизит подчиненных, он заинтересован в их 
росте и развитии.

Лидерство женского действия не является врожденным 
даром для всех.

Лидер обладает тремя характеристиками:
1. Природный потенциал
2. Сознательное и волевое действие. Выбор лучшего в 

каждой ситуации. Необходимо взять на себя 
ответственность чтобы найти оптимальный путь и 
решения не только для себя и узкого круга людей, 
но и для целого общества.

3. Оттачивание экспертных и потенциальных 
способностей. Постоянное личное формирование. 
Лидер не измеряет жертв, он только смотрит на 
средства которые у него есть на пути к цели.

Критерии лидерства:
- Идентичность ( я есть я полноценен в самом себе. 

Принятие решений на основе Ин-це)
- Утилитарность (выбирать свое благо именно для 

себя)



ЛУЧШЕЕ для вас
КОМПАНИЯ, ЗАНИМАЮЩАЯСЯ ОРГАНИЧЕСКОЙ ПРОДУКЦИЕЙ 6

Критерии принятия решений лидера:

- Идентичность ( я есть я полноценен в самом себе. 
Принятие решений на основе Ин-це)
- Утилитарность (выбирать свое благо именно для себя)
- Функциональность (принесет ли это пользу мне)
- Ответственность перед собой и обществом.

Истинный лидер ответственен за все события которые с 
ним происходят. Он сам взращивает вокруг себя людей, 
ситуации, прокладывает новые пути.

Нужно непрерывно расти, не предавая собственную 
идентичность. Любая стабильность – начало регресса. 
Покорив одну вершину, следует насладиться моментом (не 
расплескивая энергию) и начать действовать в 
направлении следующей.

7 Правил женщины лидера:

1. Все зависит только от меня
2. Я все должна делать сама
3. Не откладывать
4. Не перекладывать свои проблемы на других
5. Не брать чужого
6. Быть честной с самой собой
7. Если я прошу, то должна точно знать чего я 

хочу.

Принципы жизни женщины лидера:
- Единство действия (последовательное 

планирование и дорога к цели. Все вокруг 
должно быть направлено на ее достижение)

- Общение на основе тематического отбора 
(Этот человек функционален для меня?)

- Регулярная внутренняя проверка внутренних 
результатов.
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О важности планирования и 
постановки целей!

Определение целей  - это первое и самое важное 
условие составление вашего личного финансового 
плана. 

Цель — это мечта, сориентированная в трех 
измерениях: в качественном, количественном и 
временном формате одновременно.

Задавая вектор планирования мы формируем все 
внутренние ресурсы и бессознательное в направлении 
построения пути и вознаграждения. Прислушиваясь к 
инстинктам.

Чем подробнее и детальнее вы будете 
визуализировать мечту, тем быстрее переведете ее в 
цель и найдете пути достижения.

Игра инвестор. Инвестировать 1 000 000 р.  В себя 
поэтапно, чтобы выяснить чего не хватает сейчас ☺
Ощутить денежную энергию. И взрастить амбицию к 
достижению!

7

Имагогика
Телесная практика
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«Жизнь это женщина, а 
женщина это жизнь» В 
общении с ней есть все, 
целый мир, рай и ад, 
рождение и смерть, тепло и 
холод. Важно выбирать 
правильный  момент!

«Женщина – это великий 
дар, если понять ее и 
прожить. Без 
инфантильного 
потребительства.»

А. Менегетти


