
Тема 1. Філософія  бізнесу 
Хто такий 

філософ ?



План
1. Вступ у дисципліну

2. Розвиток предмета філософії 
менеджменту і бізнесу в процесі 
історичного генезису

3. Концепція самовдосконалення 
особистості



1. Вступ у дисципліну
Предмет вивчення дисципліни є:
- філософсько- психологічні 
аспекти успішної діяльності 

особистості; 



Предмет вивчення дисципліни

- філософсько-психологічні 
закони бізнесу;

- шляхи самовдосконалення 
особистості;



Предмет вивчення дисципліни
- досвід різних країн і адаптація досвіду 

світового менеджменту до 
українського бізнесу



Мета вивчення дисципліни:
- формування у майбутніх менеджерів 

знань, вмінь та навичок у питаннях: 
- досягнення успіхів в житті та в 

бізнесі;
-  роботи з вдосконалення особистості;
-  забезпечення ефективного навчання 

та поведінки; 
- розробки ефективної філософії та 

психології бізнесу. 



Об’єкт вивчення дисципліни:

 теоретичні та практичні 
основи філософії та 
психології бізнесу, які 
служать передумовою 
ефективного ведення 
бізнесу в умовах ринкової 
економіки 



2. Розвиток предмета філософії 
менеджменту і бізнесу в процесі 
історичного генезису

«У наше теперішнє інформаційне 
століття, найбагатші – це бізнесмени. 
Ми не можемо стати королями чи 
королевами, але ми можемо стати 
бізнесменами»

Роберт Кійосакі



Зачатки бізнесової діяльності датуються 
3-4 тисячоліттями до нашої ери.



Прагматизм (від гр. pragma — дія) 

Чарльз Сандерс 
Пирс 

(1839- 1914 pp ) 

Вільямом 
Джемс

(1842-1910 pp.) 

Джон 
Д’юї 

 (1859- 1952 pp ) 



Прагматизм

Як метод Теорія істини
У всякій дії в бізнесі 
важливим є  
результат, спосіб  
же  його отримання є  
справою другорядною і 
навіть третьорядною. 
Проте, коли мова йде 
про результат дії, 
завжди маємо на увазі, 
що 
він є завершенням 
легітимного процесу. 

Істина – це те, що є 
власністю нашої думки. 
Вона постійно змінюється 
і не тільки з часом, але і в 
залежності від 
конкретних умов і від 
того, який ми маємо 
результат



Основні положення 
прагматизму-інструменталізму:

□ філософські поняття є засобом дії;

□ все, що сьогодні є логічне і корисне, 
є добрим і слушним;

□ поняття і уявлення постійно 
розвиваються, тому істина і добро є 
відносними, поточними.



Світоглядні розбіжності  
засновників прагматизму
Ч.Пірс В.Джеймс

-математик;
-прагнув до точності;

-у порядку і гармонії;

-був ворогом сприйняття 
всього на віру;

-прагнув поставити 
прагматизм на наукову 
основу

- психолог;
-прагнув до 
безпосередності; 

-найвища цінність у 
багатстві думок та 
індивідуальності;

-був ворогом 
скептецизму (недовіри);

-популяризував 
філософію



Екзистенціальне розуміння 
свободи вибору рішень 

бізнесменом

"підприємець бере на себе важке 
завдання прийняття основних 
рішень в процесі проведення 
бізнесу, тобто ті не рутинні 
рішення, які і визначають курс 
діяльності підприємства". 

підручник К.Р.Макконелла і І.Л.Брю 
"Економікс: принципи, проблеми і політика" 



На думку Л. Місеса і Ф. Хайєка,

Справою підприємця є не просто 
експериментування з новими 
технологічними методами, а 
відібрати з більшості можливих 
методів саме ті, які найбільше 
вигідні для постачання 
найдешевшим способом людям 
того, чого вони сьогодні 
найбільше всього потребують. 



На думку К. Ясперса:
Бізнесмен діє вільно тільки тоді, 

коли ці дії визначені внутрішнім 
станом потреби щось зробити 
конкретно. Цей стан не є чимось 
закінченим, раз і назавжди 
сформованим, "внутрішньо 
замкненим". Він ще не є, а 
тільки стає як ідея. 



"Рішення і буття— це одне і те ж саме. 
К. Ясперс

Нерішучість є виразом неповного 
буття і, в дану хвилину, є 
свідченням того, що я не є тим, ким 
повинен бути". 



Висновок:

Діяльність бізнесмена, в якій в тій чи 
іншій мірі закладено ризик, може 
принести позитивний результат в 
тому випадку, коли кожна з ланок 
системи бізнесу:

1) всебічно осмислена;
2)  пов'язана з іншими системами;
3)  лише її завершення є не до 

кінця вербально обґрунтоване.



Філософія особистих рішень 
бізнесмена

Умови прийняття правильного рішення:

1. Задумайся над змістом конкретних 
наслідків, які бажаєш досягти;

2. Встанови термін прийняття рішення і 
постарайся дотриматись його.

3. Підготуйся до різних варіантів вирішення 
справи і порівняй їх з бажаним 
результатом.

4. Не приймай до уваги багато порад, вирішуй 
сам.

5. Зупинися на першому рішенні. Саме воно 
повинно запевнити необхідний результат.
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САМОВДОСКОНАЛЕННЯ СПЕЦІАЛІСТА

ПСИХІЧНА ДОСКОНАЛІСТЬ

ІНТЕЛЕКТУАЛЬНА ДОСКОНАЛІСТЬ

ПРОФЕСІЙНА ДОСКОНАЛІСТЬ

КОНКУРЕНТНОЗДАТНИЙ СПЕЦІАЛІСТ – ГАРМОНІЙНО 
РОЗВИНУТА, ЩАСЛИВА ОСОБИСТІСТЬ, ЩО ДОСЯГАЄ УСПІХУ

ФІЗИЧНА 
ДОСКОНАЛІСТЬ

ДУХОВНА 
ДОСКОНАЛІСТЬ

ДУШЕВНА ДОСКОНАЛІСТЬ

ТІЛО ДУХ

ДУША



Дякую за увагу!


