
Способы оценивания 
учебных достижений 

учащихся



Оценивание - это

методы или стратегии, применяемые в 
педагогическом процессе и 
позволяющие измерить 
образовательные результаты учащихся



Назначение оценивания

• Инструмент реализации 
дифференцированного подхода

• Для ребенка – форма представления 
своих достижений

• Способ мотивации
• Способ анализа динамики личностных 
изменений ребенка



• Способ определения индивидуальных 
образовательных особенностей ребенка 
(интересы, склонности, уровень 
компетентностного опыта, темп и уровень 
усвоения материала и т.д.)

• Способ выявления эффективности 
применяемых средств обучения

• Выявление уровня глубины и 
основательности освоения учебного 
содержания



Виды оценивания

• Стартовая диагностика
• Формирующее оценивание
• Итоговое оценивание



Функции видов оценивания

• Стартовая диагностика:

� Диагностирует уровень знаний и степень 
владения опытом (умениями, навыками, 
действиями)

� Определяет индивидуальные 
особенности учащихся

� Помогает определить индивидуальные 
образовательные цели



• Формирующее оценивание:

� Обеспечивает информацией, в чем 
необходимо улучшить достигнутый 
результат

� Помогает определить степень 
понимания материала

� Корректирует методы обучения



• Итоговое оценивание:

� Определяет итоговый уровень 
приобретенного опыта

� Устанавливает соответствие стандарту



ОЦЕНКА

В.А.Власенко, 2010



Виды оценки

• Абсолютная: сравнение результатов с 
требованиями стандарта (баллы)

• Относительная: сравнение собственных 
результатов (баллы)

• Рейтинговая: сравнение результатов в 
группе (баллы)

• Дескриптивная: описание результатов 
(ответов учащихся) на разных уровнях 
оценивания



Критерии оценки
• Критерии оценки - это инструмент 
оценивания, который содержит шкалу для 
измерения значимых разделов работы.
– Позволяют учителям и учащимся оценить 
проделанную работу

– Задают ориентиры, в направлении 
которых учащиеся и учителя должны 
двигаться

Критерии оценки включают:
– Фиксированную измерительную шкалу
– Список четких критериев, описывающих 
характеристики каждого из компонентов в 
баллах



Критерии оценки нужны
Для учителей: 

• Содержат ясные ориентиры для учебного процесса
• Содержат конкретные критерии для оценивания процесса 
усвоения учебного материала учащимися

• Делают процесс оценивания объективным и 
последовательным

• Облегчает процесс оценивания прогресса учащихся для 
учителей

Для учащихся: 
– Обеспечивают четкое понимание учебных целей, ожиданий, 

критериев оценивания и способов улучшения собственной 
работы.

– У учащихся есть конкретные рекомендации в отношении 
ожиданий учителя.
• Когда ученики привыкают регулярно  использовать критерии 
оценки, они начинают испытывать большую ответственность за 
конечный продукт. Это снимает вопросы типа "Я еще не все 
сделал?". 

– Создают условия для самостоятельной работы учащихся



Инструментарий (стратегии) 
оценивания

• Стартовая диагностика
� 3 – 2 – 1 карты
� Диаграммы Фрэя
� Проверочные листы
� Концептуальные карты
� Входные тесты
� Континуум цели
� Прием актуализации знаний (знаю – хочу 
узнать - узнал)...



• Формирующее оценивание:
� Устный, фронтальный опрос
� Наблюдение
� Задания на структурирование содержания
� Презентации
� Портфолио
� Работа в группе
� Творческие задания
� Само – и взаимооценка...



• Итоговое оценивание:

� Тесты
� Проекты
� Портфолио
� Экзамены
� Творческие задания....



В.А.Власенко, 2010

Оценивание: современные тенденции



Приемы повышения 
эффективности оценивания

• Использование разнообразных 
способов оценивания, обязательное 
включение творческого задания или 
проекта

• Обязательное наличие критериев 
оценивания для всех видов заданий

• Стартовая диагностика
• Право выбора формы представления 
результатов 



• Использование различных 
инструментов само- и 
взаимооценивания

• Возможность замены полученного 
результата (предоставление еще одного 
шанса)

• Адекватность процедур оценивания 
возрасту учащихся

• Создание учебной ситуации-оценки (вид 
деятельности - оценочная)
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• Оценивание уровня развития базовых 
особенностей личности: понимание, 
понятийное мышление, моделирование, 
воображение

• Осуществление выбора инструментария с 
учетом разных уровней обучения: умение – 
грамотность – компетентность

• Наличие банка заданий
• Соответствие инструментария 
проверяемым результатам


