
ТЕМА 4
ПІДГОТОВКА МАГІСТЕРСЬКОЇ 

ДИПЛОМНОЇ РОБОТИ 



Питання теми

1. Поняття магістерської дипломної роботи та 
етапи її виконання
2. Переддипломна практика
3. Зміст і структура магістерської дипломної 
роботи
4. Оформлення магістерської дипломної 
роботи
5. Підготовка та проведення захисту 
магістерської дипломної роботи



Магістерська дипломна робота є 
підсумковою кваліфікаційною роботою, яка 
дає можливість виявити рівень засвоєння 
студентом теоретичних знань та практичної 
підготовки, здатність до самостійної роботи за 
обраною спеціальністю на первинних посадах 
відповідно до узагальненого об’єкта 
діяльності. 



Мета виконання МДР – визначення рівня 
підготовленості студента до розв’язання 
комплексу прикладних завдань відповідно до 
узагальненого об’єкта діяльності на основі 
застосування системи теоретичних знань і 
практичних навичок, отриманих у процесі 
всього періоду навчання. 



Основні завдання МДР:
- вивчення (або поглиблення) та 

узагальнення теоретико-методологічних засад 
з вибраного напряму дослідження;

- здійснення всебічного діагностування 
ситуації із застосуванням сучасного 
інструментарію;

- розробка та оцінювання альтернативних 
підходів до вирішення встановлених проблем;

- грамотне та логічне викладення 
результатів досліджень, підготовка доповіді та 
наочних матеріалів, що передають основний 
зміст роботи, з подальшим публічним їх 
захистом.



Процес виконання магістерської дипломної роботи 
включає такі етапи:

- вибір та затвердження теми;
- складання та затвердження завдання на магістерську 

дипломну роботу;
- переддипломна практика;
- проведення досліджень;
- опрацювання та викладення результатів досліджень;
- оформлення магістерської дипломної роботи;
- попередній захист магістерської дипломної роботи на 

випусковій кафедрі та допуск її до захисту у державній 
екзаменаційній комісії (ДЕК);

- зовнішнє рецензування магістерської дипломної роботи;
- захист магістерської дипломної роботи на засіданні 

ДЕК.



Метою переддипломної практики є 
поглиблення та закріплення теоретичних 
знань щодо соціально-економічних питань у 
діяльності підприємств, організацій та 
установ.



Під час практики студенти вирішують 
наступні завдання:

- самостійно вивчають необхідні методичні 
та інструктивні матеріали, практично 
засвоюють роботу спеціаліста з обраної 
профілізації, вивчають практику 
функціонування соціально-трудових відносин;

- вивчають результати виробничо-
господарської діяльності суб’єкта 
господарювання та його підрозділів;

- проводять збір вихідної інформації для 
написання звіту з практики й магістерської 
дипломної роботи відповідно до обраної теми.



Програма переддипломної практики 
передбачає наступні напрями.

1. Характеристика об’єкта практики:
а) стисла характеристика організації (повна 

назва, коротка історична довідка, мета, 
завдання та напрямки діяльності);

б) форма власності;
в) засновники підприємства;
г) структура управління.



2. Результати діяльності об’єкта практики:
а) оцінка ресурсних можливостей організації 

(вартість та структура основних фондів, рівень 
технічного оснащення, організації діяльності та праці);

б) аналіз економічних показників за темою 
дослідження (структура персоналу, забезпеченість 
робочою силою, кваліфікаційний рівень працівників, 
рух персоналу, продуктивність праці, використання 
робочого часу, організація оплати праці).

в) характеристика результатів основної діяльності 
організації (згідно з її метою та завданнями);

г) стан використання інформаційних технологій на 
підприємстві.



3. Розробка системи заходів щодо удосконалення 
стану досліджуваної проблеми:

а) надання пропозицій з підвищення 
ефективності використання ресурсів на 
досліджуваному об’єкті;

б) окреслення шляхів удосконалення конкретної 
сфери діяльності об’єкта практики на основі 
виявлених резервів та недоліків у роботі організації;

в) пропонування конкретних заходів щодо 
вирішення досліджуваної проблеми, що базуються 
на аналізі діяльності об’єкта практики;

г) пропозиції щодо вдосконалення 
інформатизації підприємства.



Звіт про переддипломну практику повинен мати 
близько 25 – 30 сторінок за такою структурою:
- титульний аркуш оформлюється за зразком;
- зміст;
- вступ – розкриваються мета та завдання 

проходження переддипломної практики, визначається 
об’єкт дослідження та дається його стисла 
характеристика;
- основні розділи – повинні мати вичерпні відповіді 

на всі питання програми практики;
- висновки;
- додатки (у разі необхідності);
- список використаних джерел має становити не 

менш 20-ти найменувань.



Магістерська дипломна робота повинна мати 
наступну структуру:
- титульна сторінка – є першою сторінкою 

магістерської дипломної роботи і оформлюється 
відповідно до вимог стандарту та вимог вищого 
навчального закладу;
- завдання на магістерську дипломну роботу – 

затверджується керівником магістерської дипломної 
роботи та завідувачем випускової кафедри;
- перелік умовних позначень подається, якщо в роботі 

вжито специфічну термінологію, а також використано 
маловідомі скорочення, нові символи, позначення 
тощо;
- зміст подається з нової сторінки. Він містить 

найменування та номери початкових сторінок усіх 
розділів та підрозділів;



- вступ повинен включати такі елементи:
1) актуальність теми та необхідність її розробки;
2) прізвища авторів, що зробили найбільший 

внесок у розробку досліджуваної проблеми;
3) мета й завдання дослідження;
4) об’єкт дослідження;
5) предмет дослідження;
6) методика дослідження (перелік методів і 

прийомів, які застосовані для досягнення 
поставлених в роботі задач, перераховувати їх 
треба не відірвано від змісту роботи, а коротко та 
змістовно, визначаючи, що саме досліджувалось 
тим чи іншим методом);



7) база дослідження, або джерела інформації, що 
покладена в основу дослідження;
8) наукова новизна та практичне значення 

одержаних в результаті дослідження та розробки 
магістерської дипломної роботи результатів, їх 
практичне застосування (подається коротка анотація 
отриманих у роботі наукових та практичних 
результатів та їх застосування);
9) апробація результатів роботи на науково-

практичних конференціях, в роботі підприємств та 
відомості про публікації (результати магістерської 
дипломної роботи мають бути опубліковані не менш 
ніж в одній науковій статті або тезах доповіді). Обсяг 
вступу 3-4 сторінки друкованого тексту;



- основна частина, яка складається з трьох розділів:
1) теоретичний розділ має висвітлювати наступні 

питання:
аналіз місця досліджуваної проблеми в економічній 

системі (світовій, України);
історико-економічний розгляд досліджуваної проблеми;
вивчення сучасних концепцій (підходів до розгляду) 

досліджуваних питань. Співставлення різних точок зору на 
досліджувану проблему;
вибір напрямків дослідження на основі огляду літератури 

за темою;
узагальнення поданих у літературі визначень основних 

понять, розуміння сутності яких впливає на подальше 
дослідження проблеми;
пошук невирішених питань, що стосуються досліджуваної 

проблеми.



2) аналітично-дослідницький розділ має 
висвітлювати наступні питання:
аналіз кількісних та якісних характеристик 

стану та розвитку предмету дослідження;
характеристика об’єкта переддипломної 

практики;
аналіз результатів діяльності об’єкта 

переддипломної практики, які стосуються 
предмета дослідження;



3) рекомендаційний розділ має висвітлювати наступні 
питання:
окреслення шляхів вирішення досліджуваної 

проблеми;
надання пропозицій з підвищення ефективності 

використання ресурсів на досліджуваному об’єкті;
розробка заходів, що базуються на теоретичних 

дослідженнях, аналізі предмета дослідження та 
підкріплюються відповідними розрахунками;
упровадження новітніх методів вирішення існуючих 

проблем.
ефективність запропонованих заходів. 
У рекомендаційному розділі магістерської дипломної 

роботи виконується також додатковий підрозділ з 
охорони праці. 



- висновки – згідно з переліком завдань 
дослідження, наведеним у вступі, у стислій формі 
викладаються наукові та практичні результати, 
одержані в роботі:
зазначаються прийняті за основу теоретичні 

положення;
окреслюються виявлені результати аналізу 

предмету дослідження;
наводяться головні пропозиції та шляхи 

вирішення виявлених проблем;
обґрунтовується достовірність здобутих 

результатів, викладаються рекомендації щодо їх 
використання.



- список використаних джерел має включати не лише 
ті джерела, що цитуються або згадуються у 
магістерській дипломній роботі, але й ті, з якими 
студент ознайомився в процесі її підготовки (не менш 
50 найменувань);
- додатки (у разі необхідності) - допоміжний 

матеріал, необхідний для повноти сприйняття 
магістерської дипломної роботи:
табличні та графічні статистичні матеріали великого 

обсягу;
проміжні математичні доведення, формули та 

розрахунки;
інструкції та методики;
ілюстрації допоміжного характеру.



Обсяг магістерської дипломної роботи 
повинен становити 80–100 сторінок тексту. 
У зазначений обсяг не входять додатки та 
список використаних джерел. 



Керівник має 
повноваження

Керівник не має 
повноважень

Керівник 
висловлює вимоги

Підлеглий
погоджується 

з вимогами

Підлеглий 
відхиляє 
вимоги

(вільний рядок)
Рис. 3.1. Концепція прийняття 

повноважень
(вільний рядок)

Приклад оформлення 
рисунку

(вільний рядок)



Приклад оформлення таблиці
(вільний рядок)

Таблиця 1.2
Кількість зайнятого населення за статусами зайнятості та місцем проживання

(вільний рядок)

Показники 2013р. 2014р.

усього міські 
поселення

сільська 
місцевість

усього міські 
поселення

сільська 
місцевість

1 2 3 4 5 6 7

Усього, тис. осіб 20191,5 13684,8 6506,7   20266,0 13791,8 6474,2

у тому числі у % до 
підсумку:

(нова сторінка)

Продовження табл. 1.2

1 2 3 4 5 6 7

працюючі за наймом 81,5 91,8 59,9 81,1 91,6 58,7

самозайняті (включаючи 
роботодавців та 
безкоштовно працюючих 
членів сім’ї)

18,5 8,2 40,1 18,9 8,4 41,3



Приклад оформлення формули
(вільний рядок)

1.3

(вільний рядок)

де К – майбутня вартість капіталу; 
Кt – капіталовкладення кожного t-го року; 
d – коефіцієнт дисконту, який показує прибутковість 

капіталу за кожний рік; 
Т – кількість років вкладання капіталу; 
t – номер поточного року.

(вільний рядок)



Нормоконтроль – це перевірка відповідності 
магістерської дипломної роботи вимогам до її 
оформлення, викладеним у методичних 
вказівках.



До магістерської дипломної роботи 
додаються наступні документи:
- відгук наукового керівника;
- зовнішня рецензія;
- анотація.



До захисту магістерської дипломної роботи 
необхідно підготувати:
- тези доповіді, у яких розкривається 

сутність, теоретичне та практичне значення 
результатів роботи;
- презентаційно-роздатковий матеріал, 

який включає комп’ютерну презентацію, 
виконану за допомогою програми підготовки 
презентацій Power Point, та роздатковий 
матеріал.



Процедура захисту включає такі етапи.
1. Головуючий оголошує про захист магістерської 

дипломної роботи, вказуючи її назву, прізвище, ім’я і 
по батькові автора, а також доповідає про наявність 
необхідних документів. 
2. Студент проголошує доповідь (до 10 хвилин). 
3. Голова та члени ДЕК, інші особи, що присутні під 

час захисту, ставлять студенту запитання, на які він 
повинен надати стислі, чіткі та кваліфіковані 
відповіді.
4. Ознайомлення присутніх із відгуком наукового 

керівника та рецензією. 
5. Студенту надається можливість відповісти на 

зауваження, зазначені в документах та виступити із 
заключним словом (за бажанням). 


