
ЕКОНОМІКА І ФІНАНСИ 
ПІДПРИЄМСТВ

МЕТА:
Формування у студентів сучасного 
економічного мислення і системи 
спеціальних знань про базові поняття 
щодо фінансово-господарської діяльності 
підприємства, змісту її окремих напрямків 
та їх взаємозв’язку,системи показників, 
що її характеризують. 



Завдання дисципліни – підготовка 
студентів з таких питань:

⚪ Підприємство та напрямки його діяльності,
⚪ Методичні засади планування діяльності 

підприємства,
⚪ Формування програми виробництва продукції,
⚪ Визначення складових ресурсного потенціалу 

підприємства,
⚪ Трудові ресурси та їх матеріальне стимулювання,
⚪ Майнові ресурси та їх планування,
⚪ Фінансові ресурси та ефективність їх 

використання,
⚪ Формування результатів фінансово-господарської 

діяльності,
⚪ Оцінка ефективності господарської діяльності 

підприємства,
⚪ Оцінка фінансового стану підприємства,
⚪ Конкурентоспроможність підприємства та 

зпобігання кризових явищ.



ТЕМА 1
ПІДПРИЄМСТВО В СОЦІАЛЬНО 
ОРІЄНТОВАНІЙ РИНКОВІЙ ЕКОНОМІЦІ

⚪ 1.Підприємство як суб’єкт 
господарювання

⚪ 2.Зовнішнє середовище функціонування 
підприємства

⚪ 3.Ринок та його інфраструктура
⚪ 4.Державне регулювання діяльності 

підприємства
⚪ 5.Класифікація підприємств.
⚪ 6.Види господарських підприємств в 

Україні
⚪ 7.Об’єднання підприємств
⚪ 8.Напрямки та види діяльності 

підприємства



1.Підприємство як суб’єкт 
господарювання



Підприємство -  

⚪ самостійний суб'єкт 
господарювання, створений 
компетентним органом державної 
влади або органом місцевого 
самоврядування, або іншими 
суб'єктами для задоволення 
суспільних та особистих потреб 
шляхом систематичного 
здійснення виробничої, науково-
дослідної, торговельної та іншої 
господарської діяльності.



Самостійність підприємства 
складається з: 

⚪ - юридичної самостійності;
⚪ - виробничої самостійності;
⚪ - фінансової самостійності;
⚪ - організаційної самостійності.



Основні ознаки підприємства:

1. підприємство є юридичною особою та володіє 
правами юридичної особи;

2. проведення підприємницької діяльності;
3. має відокремлений та цілісний майновий 

комплекс;
4. володіє певною самостійністю у прийнятті 

господарських рішень;
5. має самостійний баланс та проводить 

автономний бухгалтерський облік;
6. володіє розрахунковими рахунками в банку;
7. володіє печаткою та ідентифікаційним кодом.
8. товарний знак (марка) 



2.Зовнішнє середовище 
функціонування підприємства



Зовнішнє середовище 

⚪ це сукупність господарських суб’
єктів, економічних, суспільних і 
природних умов, національних та 
міждержавних інституційних 
структур та інших зовнішніх 
відносно підприємства умов і 
чинників, що діють у глобальному 
оточенні.



Середовище прямої дії  (або 
мікросередовище) 

⚪ 1. 
Постачальники 
ресурсів.  

⚪ 2. Посередники. 
⚪ 3. Споживачі.  
⚪ 4. Конкуренти.  
⚪ 5.“контактні 

аудиторії”, 
⚪ 6.закони Ук-
раїни



Макросередовище:

⚪ 1.Економічні фактори. 
⚪ 2.Політичні фактори. 
⚪ 3.Соціокультурні фактори.
⚪ 4.Демографічні фактори. 
⚪ 5.Науково-технічні фактори. 



3.Ринок та його інфраструктура



Ринок - 

⚪ тип господарських зв’язків між 
суб’єктами господарювання, тобто 
форма господарського зв’язку між 
товаровиробниками через 
купівлю-продаж товарів. 



Функції ринку:

⚪ Регулювальна 
⚪ Інформаційна 
⚪ Ціноутворювальна 
⚪ Стимулювальна 
⚪ Розподільча 
⚪ Оздоровча (сануюча) 
⚪ Контролювальна 
⚪ Інтегрувальна 



Види ринків:

⚪ Ринок праці
⚪ Ринок засобів виробництва
⚪ Ринок нерухомості
⚪ Ринок товарів споживання та послуг
⚪ Фінансовий
⚪ Фондовий
⚪ Валютний
⚪ Ринок інтелектуального капіталу
⚪ Ринок інформації
⚪ страховий



Інфраструтура ринку - 

   система державних, приватних і 
громадських інститутів (організацій і 
установ) і технічних засобів, що 
обслуговують інтереси суб'єктів 
ринкових відносин, забезпечують їхню 
ефективну взаємодію та регулюють рух 
товарно-грошових потоків. 

⚪ Організаційно-технічна
⚪ Фінансово-кредитна
⚪ Науково-дослідницька



4.Державне регулювання 
діяльності підприємства



регуляторна політика - 

⚪ напрям державної політики, 
спрямований на вдосконалення 
правового регулювання 
господарських та адміністративних 
відносин, зменшення втручання 
держави у діяльність суб'єктів 
господарювання та усунення 
перешкод для розвитку 
господарської діяльності 



Дерегулювання підприємництва 

⚪ це сукупність заходів, 
спрямованих на зменшення 
втручання державних органів у 
підприємницьку діяльність, 
усунення правових, 
адміністративних, економічних та 
організаційних перешкод для її 
розвитку 



⚪ Закон України від 22.03.2012 
«Про розвиток та державну 
підтримку малого і середнього 
підприємництва в Україні»



Органи державної влади, які 
забезпечують розвиток 
підприємництва:

⚪ Кабінет Міністрів України,
⚪ Верховна Рада Автономної 

Республіки Крим та Рада міністрів 
Автономної Республіки Крим, 

⚪ місцеві державні адміністрації, 
⚪ органи місцевого самоврядування.



Державна регуляторна  служба України 
(Держпідприємництво України) www.dkrp.gov.ua/





5.Класифікація підприємств.



⚪ За метою та характером діяльності 
підприємства поділяються на:

⚪ 1) комерційне підприємство;
⚪ 2) некомерційне підприємство.

⚪ Залежно від форм власності в :
⚪ 1) приватне підприємство.
⚪ 2) підприємство колективної 

власності;
⚪ 3) державне підприємство.
⚪ 4) комунальне підприємство;
⚪ 5) змішане підприємство.



⚪ За національною належністю 
капіталу розрізняють:

⚪ 1) національне підприємство ;
⚪ 2) іноземне підприємство ;
⚪ 3) змішане (спільне) 

підприємство (підприємство з 
іноземними інвестиціями).

⚪ Залежно від способу утворення 
(заснування) та формування 
статутного фонду в Україні діють:

⚪ 1) унітарне підприємство;
⚪ 2) корпоративне підприємство.



⚪ Залежно від кількості працюючих та 
обсягу валового доходу від реалізації 
продукції за рік можуть бути:

⚪ 1) мале;
⚪ 2) середнє;
⚪ 3) велике.
⚪ За технологічною й територіальною 

цілісністю розрізняють:
⚪ 1) головне (материнське) 

підприємство;
⚪ 2) дочірнє підприємство;
⚪ 3) асоційоване підприємство;
⚪ 4) філія.





6. ВИДИ ГОСПОДАРСЬКИХ ТОВАРИСТВ В 
УКРАЇНІ



Господарське товариство 

⚪ підприємства або інші суб’єкти 
господарювання, створені 
юридичними особами та / або 
громадянами шляхом об’єднання 
їх майна і участі в підприємницькій 
діяльності товариства з метою 
одержання прибутку 



Акціонерним 
товариством є 
господарське 
товариство, яке 
має статутний 
фонд, поділений на 
визначену кількість 
акцій однакової 
номінальної 
вартості, і несе 
відповідальність за 
зобов'язаннями 
тільки майном 
товариства, а 
акціонери несуть 
ризик  збитків в 
межах вартості 
належних їм акцій 

⚪ Публічне
⚪ Приватне



Система органів АТ:

⚪ 1. установчі збори
⚪ 2. загальні збори
⚪ 3. спостережна рада
⚪ 4. правління
⚪ 5.ревізійна комісія



Товариством з обмеженою 
відповідальністю є

⚪ господарське товариство, що має 
статутний фонд, поділений на 
частки, розмір яких визначається 
установчими документами, і несе 
відповідальність за своїми зобов’
язаннями тільки своїм майном. 



Товариством з додатковою 
відповідальністю є

⚪ господарське товариство, 
статутний фонд якого поділений 
на частки і яке несе 
відповідальність за своїми 
зобов'язаннями власним майном, а 
в разі його недостатності учасники 
товариства несуть додаткову 
солідарну відповідальність у 
визначеному установчими 
документами однаково кратному 
розмірі до вкладу кожного з 
учасників.



Повним товариством є

⚪ товариство, всі учасники якого 
відповідно до укладеного між ними 
договору здійснюють спільну 
підприємницьку діяльність від 
імені товариства і несуть 
додаткову солідарну 
відповідальність за 
зобов'язаннями товариства всім 
своїм майном.



Командитним товариством є

⚪ господарське товариство, в якому один 
або декілька учасників здійснюють від 
імені товариства підприємницьку 
діяльність і несуть за його 
зобов'язаннями додаткову солідарну 
відповідальність усім своїм майном 
(повні учасники, комплементарі), а інші 
учасники присутні в діяльності 
товариства лише своїми вкладами - 
паями (вкладники, командисти, 
пайовики).



7.Об’єднання підприємств



Об’єднання підприємств - 

⚪ господарська організація, 
утворена у складі двох або більше 
підприємств з метою координації їх 
виробничої, наукової та іншої 
діяльності для вирішення спільних 
економічних та соціальних 
завдань.



⚪ Асоціація - договірне об'єднання, 
створене з метою постійної 
координації господарської 
діяльності підприємств, що 
об'єдналися, шляхом централізації 
однієї або кількох виробничих та 
управлінських функцій, розвитку 
спеціалізації і кооперації 
виробництва, організації спільних 
виробництв.



⚪ Корпорація - договірне 
об'єднання, створене на основі 
поєднання виробничих, наукових і 
комерційних інтересів 
підприємств, що об'єдналися, з 
делегуванням ними окремих 
повноважень централізованого 
регулювання діяльності кожного з 
учасників органам управління 
корпорації. 



⚪ Консорціум - тимчасове статутне 
об'єднання підприємств для досягнення 
його учасниками певної спільної 
господарської мети

⚪ Концерн - статутне об'єднання 
підприємств, а також інших організацій, 
на основі їх фінансової залежності від 
одного або групи учасників об'єднання, 
з централізацією функцій науково-
технічного і виробничого розвитку, 
інвестиційної, фінансової, 
зовнішньоекономічної та іншої 
діяльності.



⚪ Промислово-фінансова група - 
об'єднання, яке створюється за 
рішенням КМУ на певний строк з 
метою реалізації державних 
програм розвитку пріоритетних 
галузей виробництва і структурної 
перебудови економіки України, 
включаючи програми згідно з 
міжнародними договорами 
України, а також з метою 
виробництва кінцевої продукції.



⚪ Холдингова компанія (холдинг) - 
публічне акціонерне товариство, яке 
володіє, користується, а також 
розпоряджається холдинговими 
корпоративними пакетами акцій двох 
або більше корпоративних підприємств.

⚪ Картель – договірна форма об'єднання 
суб’єктів господарювання, учасники 
якої укладають угоду про регулювання 
обсягів виробництва продукції, надання 
послуг або виконання робіт, про поділ 
ринків збуту та джерел сировини, 
наймання робочої сили, встановлення 
рівня заробітної плати, про умови 
продажу та строки платежів тощо 



⚪ Трест - форма об'єднання суб’
єктів господарювання, за якої всі 
підприємства втрачають свою 
виробничу, комерційну та 
юридичну самостійність, 
створюють єдиний виробничо-
господарський комплекс та 
підпорядковуються єдиному 
органу управління.

⚪ Синдикат – об’єднання суб’єктів 
господарювання, в якому розподіл 
замовлень на закупівлю сировини 
та реалізацію виготовленої 
продукції здійснюється через 
єдину мережу постачання та 
збуту.



⚪ Франчайзингова організація – 
змішана форма об’єднань 
підприємств великого та малого 
підприємництва, що ґрунтується 
на франчайзі.



8.Напрямки та види діяльності 
підприємства

⚪ 1. виробнича діяльність 
⚪ 2. виробнича діяльність 
⚪ 3. економічна діяльність 
⚪ 4. маркетингова діяльність
⚪ 5. інноваційна діяльність 
⚪ 6. післяпродажний сервіс товару 
⚪ 7. управління персоналом та 

організація стимулювання праці 
⚪ 8. соціальна діяльність 




