
Инвалидность



- лицо, которое имеет 
нарушение здоровья со 
стойким расстройством 
функций организма, 
обусловленное заболеваниями, 
последствиями травм или 
дефектами, приводящее к 
ограничению 
жизнедеятельности и 
вызывающее необходимость 
его социальной защиты.

а) нарушение здоровья со 
стойким расстройством функций 
организма, обусловленное 
заболеваниями, последствиями 
травм или дефектами;

б) ограничение жизнедеятельности 
(полная или частичная утрата 
гражданином способности или 
возможности осуществлять 
самообслуживание, 
самостоятельно передвигаться, 
ориентироваться, общаться, 
контролировать свое поведение, 
обучаться или заниматься трудовой 
деятельностью);

в) необходимость в мерах 
социальной защиты, включая 
реабилитацию.

ИНВАЛИД -



Понятие

⦿ инвалидность  — состояние человека, при 
котором имеются препятствия или ограничения в 
деятельности человека с физическими, 
умственными, сенсорными или психическими 
отклонениями.

⦿ Инвалид — человек, у которого возможности его 
личной жизнедеятельности в 
обществе ограничены из-за его физических, 
умственных, сенсорных или психических 
отклонений



КАК ПОЛУЧАЮТ ИНВАЛИДНОСТЬ?

Признание гражданина инвалидом 
осуществляется при проведении медико-
социальной экспертизы исходя из 
комплексной оценки состояния организма 
гражданина на основе анализа его 
клинико-функциональных, социально-
бытовых, профессионально-трудовых и 
психологических данных с использованием 
классификаций и критериев, 
утверждаемых Министерством труда и 
социальной защиты Российской 
Федерации.



Зачем нужна медико-социальная экспертиза?

Медико-социальная экспертиза проводится для установления структуры и 
степени ограничения жизнедеятельности гражданина и его 

реабилитационного потенциала.

На федеральные учреждения медико-социальной экспертизы возлагаются:
⦿  установление инвалидности, ее причин, сроков, времени наступления 

инвалидности, потребности инвалида в различных видах социальной защиты;
⦿  разработка индивидуальных программ реабилитации инвалидов;
⦿  изучение уровня и причин инвалидности населения;
⦿  участие в разработке комплексных программ реабилитации инвалидов, 

профилактики инвалидности и социальной защиты инвалидов;
⦿  определение степени утраты профессиональной трудоспособности;
⦿  определение причины смерти инвалида в случаях, когда законодательством 

Российской Федерации предусматривается предоставление мер 
социальной поддержки семье умершего.



Группы инвалидности

Группа инвалидности - степень постоянной или 
продолжающегося потери трудоспособности. 
Устанавливается группа инвалидности медико-
социальной экспертной комиссией, согласно 
Инструкции «Об установлении групп инвалидности». 
Установлены три группы инвалидности - 1, 2, 3. Основой 
для установления группы инвалидности являются 
медицинские показатели состояния здоровья.



Сроки установления 
инвалидности:

•Инвалидность I группы – сроком на 2 
года

•Инвалидность II и III группы – на год
•Категория «ребенок-инвалид» - 
•    лицу до 18 лет – на 1, на 2 года 
•    или до достижения 18 лет



I Группа инвалидности

Неспособность к самообслуживанию и полная зависимость 
от других лиц, неспособность самостоятельно 
передвигаться и полная зависимость от других лиц, 
неспособность к обучению, неспособность к трудовой 
деятельности, неспособность к ориентации 
(дезориентация), неспособность к общению, 
неспособность контролировать свое поведение.



II Группа инвалидности
Показания к получению 2 группы инвалидности:
Способность ориентации во времени и в пространстве, требующая помощи 

других лиц…
Способность к общению с использованием вспомогательных средств и (или) с 

помощью других лиц….
Способность частично или полностью контролировать свое поведение только при 

помощи посторонних лиц…
Неспособность к обучению или способность к обучению только в специальных 

учебных заведениях, или по специальным программам в домашних 
условиях…

Способность к самостоятельному передвижению с использованием 
вспомогательных средств и (или) с помощью других лиц…

Способность к самообслуживанию с использовaнием вспомогательных средств 
и (или) с помощью других лиц…

Неспособность к трудовой деятельности или способность к выполнению трудовой 
деятельности в специально созданных условиях с использованием 
вспомогательных средств и (или) специально оборудованного рабочего 
места, с помощью других лиц…



III Группа инвалидности
Способность к самообслуживанию с использованием вспомогательных 

средств, способность самостоятельно передвигаться с длительной тратой 
времени, передвижение с остановками и сокращения расстояния, 
способность к обучению в учебных заведениях общего типа при 
соблюдении специального режима учебного процесса и (или) с 
использованием вспомогательных средств, с помощью других лиц (кроме 
персонала, обучающего), способность к выполнению трудовой 
деятельности по другой специальности при отсутствии снижения 
квалификации или уменьшении объема производственной деятельности и 
невозможности выполнения работы по своей прежней профессии, 
способность к ориентации при условии использования вспомогательных 
средств, способность к общению, характеризующаяся снижением 
скорости, уменьшением объема усвоения, получения и передачи 
информации, частичное снижение способности самостоятельно 
контролировать свое поведение.



Причины инвалидности:

⦿ Общее заболевание;
⦿ Трудовое увечье или профессиональное 

заболевание;
⦿ Военная травма или заболевание, полученное в 

период военной службы;
⦿ Инвалидность с детства;
⦿ Другие причины, установленные законодательством.



РЕАБИЛИТАЦИЯ ИНВАЛИДОВ 

Реабилитация инвалидов - система и процесс полного или частичного восстановления 
способностей инвалидов к бытовой, общественной и профессиональной 
деятельности. Реабилитация инвалидов направлена на устранение или возможно 
более полную компенсацию ограничений жизнедеятельности, вызванных нарушением 
здоровья со стойким расстройством функций организма, в целях социальной 
адаптации инвалидов, достижения ими материальной независимости и их интеграции 
в общество.

Основные направления реабилитации инвалидов включают в себя:
⦿ восстановительные медицинские мероприятия, реконструктивную хирургию, 

протезирование и ортезирование, санаторно-курортное лечение;
⦿ профессиональную ориентацию, обучение и образование, содействие в 

трудоустройстве, производственную адаптацию;
⦿ социально-средовую, социально-педагогическую, социально-психологическую и 

социокультурную реабилитацию, социально-бытовую адаптацию;
⦿ физкультурно-оздоровительные мероприятия, спорт.

Реализация основных направлений реабилитации инвалидов предусматривает 
использование инвалидами технических средств реабилитации, создание 
необходимых условий для беспрепятственного доступа инвалидов к объектам 
инженерной, транспортной, социальной инфраструктур и пользования средствами 
транспорта, связи и информации, а также обеспечение инвалидов и членов их семей 
информацией по вопросам реабилитации инвалидов.



Что такое индивидуальная программа  реабилитации 
инвалида?

Индивидуальная программа реабилитации 
инвалида - разработанный на основе решения 
уполномоченного органа, осуществляющего 
руководство федеральными учреждениями 
медико-социальной экспертизы, комплекс 
оптимальных для инвалида реабилитационных 
мероприятий, включающий в себя отдельные 
виды, формы, объемы, сроки и порядок 
реализации медицинских, профессиональных и 
других реабилитационных мер, направленных на 
восстановление, компенсацию нарушенных или 
утраченных функций организма, восстановление, 
компенсацию способностей инвалида к 
выполнению определенных видов деятельности.



Социальная защита инвалидов

Социальная защита инвалидов - система 
гарантированных государством 
экономических, правовых мер и мер 
социальной поддержки, 
обеспечивающих инвалидам условия для 
преодоления, замещения (компенсации) 
ограничений жизнедеятельности и 
направленных на создание им равных с 
другими гражданами возможностей 
участия в жизни общества.



Нормативно-правовые акты
Федеральный закон от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ»
Федеральный закон от 17.07.1999 г. № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»
Федеральный закон от 10.12.1995 г. № 195-ФЗ «Об основах социального обслуживания населения в РФ»
Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ  "Об образовании в Российской Федерации"
Федеральный закон от 28.12.2013 N 442-ФЗ  "Об основах социального обслуживания граждан в Российской 
Федерации" (начало действия документа - 01.01.2015., заменяет ныне действующий закон от 10.12.1995 г. № 195-
ФЗ «Об основах социального обслуживания населения в РФ» и закон от 2 августа 1995 года N 122-ФЗ "О 
социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов")
Федеральный перечень реабилитационных мероприятий, технических средств реабилитации и услуг, 
предоставляемых инвалиду, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 30 
декабря 2005 г. № 2347-р
Приказ Минтруда России от 24.05.2013 N 215н  "Об утверждении Сроков пользования техническими средствами 
реабилитации, протезами и протезно-ортопедическими изделиями до их замены" 
10. Правила обеспечения инвалидов техническими средствами реабилитации и отдельных категорий граждан 
из числа ветеранов протезами (кроме зубных протезов), протезно-ортопедическими изделиями, утвержденные 
Постановлением Правительства Российской Федерации от 7 апреля 2008 г. № 240
Порядок выплаты компенсации за самостоятельно приобретенное инвалидом техническое средство 
реабилитации и (или) оказанную услугу, включая порядок определения ее размера и порядок 
информирования граждан о размере указанной компенсации, утвержденный Приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 января 2011 г. № 57н
Приказ Минтруда России от 24.05.2013 N 214н "Об утверждении классификации технических средств 
реабилитации (изделий) в рамках федерального перечня реабилитационных мероприятий, технических 
средств реабилитации и услуг, предоставляемых инвалиду, утвержденного распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 30 декабря 2005 г. N 2347-р"



Обеспечение инвалидов 
жилой площадью

Инвалиды и семьи, имеющие детей-инвалидов, нуждающиеся в улучшении жилищных условий, 
принимаются на учет и обеспечиваются жилыми помещениями в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов Российской 
Федерации.
⦿ Жилые помещения предоставляются инвалидам, семьям, имеющим детей-инвалидов, с учетом состояния здоровья и 

других заслуживающих внимания обстоятельств.
⦿ Инвалидам может быть предоставлено жилое помещение по договору социального найма общей площадью, 

превышающей норму предоставления на одного человека (но не более чем в два раза), при условии, если они 
страдают тяжелыми формами хронических заболеваний, предусмотренных перечнем, устанавливаемым 
уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.

⦿ Жилые помещения, занимаемые инвалидами, оборудуются специальными средствами и приспособлениями в 
соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида.

⦿ Дети-инвалиды, проживающие в стационарных учреждениях социального обслуживания, являющиеся сиротами или 
оставшиеся без попечения родителей, по достижении возраста 18 лет подлежат обеспечению жилыми помещениями 
вне очереди, если индивидуальная программа реабилитации инвалида предусматривает возможность осуществлять 
самообслуживание и вести ему самостоятельный образ жизни.

⦿ Жилое помещение государственного или муниципального жилищного фонда, занимаемое инвалидом по договору 
социального найма, при помещении инвалида в стационарное учреждение социального обслуживания сохраняется 
за ним в течение шести месяцев.

⦿ Инвалидам и семьям, имеющим детей-инвалидов, предоставляется скидка не ниже 50 процентов на оплату жилого 
помещения государственного или муниципального жилищного фонда и оплату коммунальных услуг (независимо от 
принадлежности жилищного фонда), а в жилых домах, не имеющих центрального отопления, - на стоимость топлива, 
приобретаемого в пределах норм, установленных для продажи населению.

⦿ Инвалидам и семьям, имеющим в своем составе инвалидов, предоставляется право на первоочередное получение 
земельных участков для индивидуального жилищного строительства, ведения подсобного и дачного хозяйства и 
садоводства.



Образование инвалидов
Государство поддерживает получение инвалидами образования и гарантирует создание инвалидам необходимых условий для его получения.
Поддержка общего образования, профессионального образования и профессионального обучения инвалидов направлена на:

⦿ 1) осуществление ими прав и свобод человека наравне с другими гражданами;
⦿ 2) развитие личности, индивидуальных способностей и возможностей;
⦿ 3) интеграцию в общество.

⦿ Органы, осуществляющие управление в сфере образования, и образовательные организации совместно с органами социальной защиты 
населения и органами здравоохранения обеспечивают получение инвалидами общедоступного и бесплатного дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования и среднего профессионального образования, а также бесплатного высшего 
образования.

⦿ Общее образование, профессиональное образование и профессиональное обучение инвалидов осуществляются в соответствии с 
адаптированными образовательными программами и индивидуальными программами реабилитации инвалидов.

⦿ Органы, осуществляющие управление в сфере образования, и организации, осуществляющие образовательную деятельность, обеспечивают 
инвалидов и их родителей (законных представителей) информацией по вопросам получения общего образования, профессионального 
образования, профессионального обучения и реабилитации инвалидов.

⦿ Органы государственной власти и организации, осуществляющие образовательную деятельность, оказывают психолого-педагогическую 
поддержку при получении инвалидами образования, в том числе при получении общего образования детьми-инвалидами на дому и в форме 
семейного образования.

⦿ Инвалидам создаются необходимые условия для получения образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 
реализации основных общеобразовательных программ, в которых созданы специальные условия для получения образования обучающимися с 
ограниченными возможностями здоровья, а также в отдельных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным 
основным общеобразовательным программам.

⦿ При невозможности обучения детей-инвалидов по основным общеобразовательным программам в организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность, органы, осуществляющие управление в сфере образования, с согласия родителей (законных представителей) 
детей-инвалидов обеспечивают организацию обучения детей-инвалидов по основным общеобразовательным программам на дому. 
Основанием для организации обучения детей-инвалидов на дому являются обращение в письменной форме их родителей (законных 
представителей) и заключение медицинской организации, выданное в порядке и на условиях, которые определяются федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим выработку и реализацию государственной политики и нормативное правовое регулирование в сфере 
здравоохранения.

⦿ Перечень заболеваний, наличие которых дает право на обучение по основным общеобразовательным программам на дому, утверждается 
уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.

⦿ Порядок регламентации и оформления отношений государственной или муниципальной образовательной организации и родителей (законных 
представителей) детей-инвалидов в части организации обучения по основным общеобразовательным программам на дому устанавливается 
нормативным правовым актом уполномоченного органа государственной власти субъекта Российской Федерации. Размеры компенсации 
затрат родителей (законных представителей) детей-инвалидов на эти цели определяются законами и иными нормативными правовыми актами 
субъектов Российской Федерации и являются расходными обязательствами субъектов Российской Федерации.



Трудовая занятость инвалидов

Инвалидам предоставляются гарантии трудовой занятости 
федеральными органами государственной власти, органами 
государственной власти субъектов Российской Федерации путем 
проведения следующих специальных мероприятий, способствующих 
повышению их конкурентоспособности на рынке труда:
⦿  установления в организациях независимо от организационно-

правовых форм и форм собственности квоты для приема на работу 
инвалидов и минимального количества специальных рабочих мест для 
инвалидов;

⦿ резервирования рабочих мест по профессиям, наиболее 
подходящим для трудоустройства инвалидов;

⦿ стимулирования создания предприятиями, учреждениями, 
организациями дополнительных рабочих мест (в том числе 
специальных) для трудоустройства инвалидов;

⦿ создания инвалидам условий труда в соответствии с индивидуальными 
программами реабилитации инвалидов;

⦿ создания условий для предпринимательской деятельности инвалидов;
⦿ организации обучения инвалидов новым профессиям.



Квоты для приема на работу инвалидов

Работодателям, численность работников которых превышает 100 человек, 
законодательством субъекта Российской Федерации устанавливается квота для 
приема на работу инвалидов в размере от 2 до 4 процентов среднесписочной 
численности работников. Работодателям, численность работников которых 
составляет не менее чем 35 человек и не более чем 100 человек, законодательством 
субъекта Российской Федерации может устанавливаться квота для приема на 
работу инвалидов в размере не выше 3 процентов среднесписочной численности 
работников.

При исчислении квоты для приема на работу инвалидов в среднесписочную 
численность работников не включаются работники, условия труда которых отнесены к 
вредным и (или) опасным условиям труда по результатам аттестации рабочих мест 
по условиям труда или результатам специальной оценки условий труда.

Если работодателями являются общественные объединения инвалидов и 
образованные ими организации, в том числе хозяйственные товарищества и 
общества, уставный (складочный) капитал которых состоит из вклада общественного 
объединения инвалидов, данные работодатели освобождаются от соблюдения 
установленной квоты для приема на работу инвалидов.



Специальные рабочие места для 
трудоустройства инвалидов

⦿ Специальные рабочие места для трудоустройства инвалидов 
- рабочие места, требующие дополнительных мер по 
организации труда, включая адаптацию основного и 
вспомогательного оборудования, технического и 
организационного оснащения, дополнительного оснащения и 
обеспечения техническими приспособлениями с учетом 
индивидуальных возможностей инвалидов. Специальные 
рабочие места для трудоустройства инвалидов оснащаются 
(оборудуются) работодателями с учетом нарушенных 
функций инвалидов и ограничений их жизнедеятельности в 
соответствии с основными требованиями к такому 
оснащению (оборудованию) указанных рабочих мест, 
определенными федеральным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и нормативно-
правовому регулированию в сфере труда и социальной 
защиты населения.



Новый Федеральный закон о 
социальном обслуживании:

⦿ 1) социальное обслуживание граждан (далее - социальное обслуживание) - 
деятельность по предоставлению социальных услуг гражданам;

⦿ 2) социальная услуга - действие или действия в сфере социального 
обслуживания по оказанию постоянной, периодической, разовой помощи, в том 
числе срочной помощи, гражданину в целях улучшения условий его 
жизнедеятельности и (или) расширения его возможностей самостоятельно 
обеспечивать свои основные жизненные потребности;

⦿ 3) получатель социальных услуг - гражданин, который признан нуждающимся в 
социальном обслуживании и которому предоставляются социальная услуга или 
социальные услуги;

⦿ 4) поставщик социальных услуг - юридическое лицо независимо от его 
организационно-правовой формы и (или) индивидуальный предприниматель, 
осуществляющие социальное обслуживание;

⦿ 5) стандарт социальной услуги - основные требования к объему, периодичности и 
качеству предоставления социальной услуги получателю социальной услуги, 
установленные по видам социальных услуг;

⦿ 6) профилактика обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальном 
обслуживании, - система мер, направленных на выявление и устранение причин, 
послуживших основанием ухудшения условий жизнедеятельности граждан, 
снижения их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные 
жизненные потребности.



 Назначение трудовой пенсии по инвалидности

Трудовая пенсия – ежемесячная денежная выплата в 
целях компенсации застрахованным лицам 
заработной платы и иных выплат и 
вознаграждений, утраченных ими в связи с 
наступлением нетрудоспособности вследствие 
старости или инвалидности, а нетрудоспособным 
членам семьи застрахованных лиц – заработной 
платы и иных выплат и вознаграждений 
кормильца, утраченных в связи со смертью этих 
застрахованных лиц. При этом наступление 
нетрудоспособности и утрата заработной платы 
и иных выплат и вознаграждений в таких случаях 
предполагаются и не требуют доказательств.



Право на трудовую пенсию по инвалидности имеют:

1.граждане Российской Федерации, 
застрахованные в соответствии с 
Федеральным законом «Об обязательном 
пенсионном страховании в Российской 
Федерации»;

 2.иностранные граждане и лица без 
гражданства, постоянно проживающие в 
Российской Федерации.



Назначение трудовой пенсии по инвалидности

Право на трудовую пенсию по инвалидности имеют граждане, признанные в установленном порядке инвалидами I, II 
или III группы. Трудовая пенсия по инвалидности устанавливается независимо от причины инвалидности (за 
исключением случаев, перечисленных ниже), продолжительности страхового стажа застрахованного лица, 
продолжения инвалидом трудовой деятельности, а также от того, наступила ли инвалидность в период работы, до 
поступления на работу или после прекращения работы.

При полном отсутствии у инвалида страхового стажа, а также в случае наступления инвалидности вследствие 
совершения им умышленного уголовно наказуемого деяния или умышленного нанесения ущерба своему здоровью, 
которые установлены в судебном порядке, устанавливается социальная пенсия по инвалидности.

 
Расчётное время:
Заявление о назначении пенсии (части пенсии) рассматривается не позднее чем через 10 дней со дня приема этого 

заявления либо со дня представления недостающих документов.Результат предоставления услуги:
Назначение пенсии, выдача пенсионного удостоверения (письменного решения об отказе в установлении пенсии), 

подлинников документов, подлежащих возврату, заявителю под роспись. 

Специалист Клиентской службы фиксирует факт выдачи пенсионного удостоверения (письменного решения об отказе 
в установлении пенсии), подлинников документов в программном обеспечении, разъясняет причины отказа в 
установлении пенсии и порядок обжалования данного решения.

Основания для отказа:
Непредставление требуемого документа (документов) в установленный срок.

2. Отсутствие каких-либо сведений или наличие недостоверных сведений в документах, предоставляемых заявителем.

3. Отсутствие права на трудовую пенсию или пенсию по государственному пенсионному обеспечению.
Способы обжалования:
Решение территориального органа ПФР может быть обжаловано в Отделение ПФР по РТ либо в судебном порядке.



Социальная пенсия инвалидам

Согласно ФЗ РФ № 166 от 2011 года «О государственном пенсионном обеспечении в 
РФ» право на получение социальной пенсии инвалидам имеют:

1) Первый пункт обязателен для всех лиц, перечисленных в пункте два – постоянное 
проживание на территории нашей страны.

2) Инвалиды всех трех групп, также инвалиды с детства;  дети-инвалиды.
Несмотря  на  все обещающиеся изменения, касающиеся размера соц пенсии, 

вышеупомянутый закон не претерпел новой редакции.
Таким образом, размер социальной пенсии нетрудоспособных граждан составляет:
- инвалиды с детства 1 группы, дети-инвалиды - 10376,86 руб. в мес.;
- инвалиды 1 группы, инвалиды с детства 2 группы – 8647,51 руб. в месяц;
- инвалиды 2 группы - 4323,74 рубля в месяц.;
- инвалиды 3 группы - 3675,20 руб. в месяц.
 Соц пенсия по инвалидности назначается на срок, в течение которого лицо 

признается инвалидом, а также может быть бессрочной (при бессрочной 
инвалидности). Также стоит отметить, что отсутствие  трудового стажа не влияет на 
выплату данных денежных средств.



Когда инвалидам повышают 
пенсии?

Повышение (индексация) социальных 
пенсий инвалидам происходит 1 апреля, 
повышение трудовых пенсий по 
инвалидности происходит трижды: 1 
февраля, 1 апреля и 1 августа. Особо 
хочу обратить Ваше внимание на то, что 1 
августа корректируются пенсии только 
работающих пенсионеров. Социальные 
выплаты и льготы, такие как ЕДВ, соцпакет 
и тд. индексируются также 1 апреля. 


