
О мерах социальной поддержки граждан предпенсионного 
возраста

Департамент социального развития 
Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры



Закреплен механизм сохранения преференций и региональных льгот для отдельных категорий граждан

Реализация в 2019 году принятых решений 

мужчины, достигшие возраста 55 лет, женщины, достигшие возраста 
50 лет, если они проработали не менее 15 календарных лет в районах Крайнего Севера либо не менее 20 календарных лет 

в приравненных к ним местностях и имеют страховой стаж соответственно не менее 25 и 20 лет

мужчины и женщины, работавшие как в районах Крайнего Севера, так и в приравненных к ним местностях, по 
достижении возраста, дающего право на досрочное назначение страховой пенсии по старости в соответствии со стажем 

работы как в районах Крайнего Севера, так и в приравненных к ним местностях, исчисленным в соответствии с пунктом 6 
части 1  статьи 32 Федерального закона «О страховых пенсиях» (по состоянию на 31 декабря 2018 года), имеющих 

страховой стаж не менее 25 лет для мужчин, 20 лет для женщин

мужчины и женщины, указанные в пунктах 19-21 части 1 статьи 30 Федерального закона «О страховых пенсиях» (по 
состоянию на 31 декабря 2018 года) – лица, осуществлявшие педагогическую, лечебную или творческую деятельность

мужчины, достигшие возраста 60 лет, женщины, достигшие возраста 55 лет

Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 14.09.2018 № 66-оз
«О внесении изменений в отдельные законы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»



Закреплен механизм сохранения преференций и региональных льгот для отдельных категорий граждан

Реализация в 2019 году принятых решений 

Условия назначения мер социальной поддержки до 31.12.2018 Категории граждан Условия назначения мер социальной поддержки с 01.01.2019

Установления (назначение) пенсии в соответствии с 
Федеральными законами «О страховых пенсиях», «О 
государственном пенсионном обеспечении в Российской 
Федерации»
 

Ветераны труда, а также граждане, приравненные к 
ним по состоянию на 31 декабря 2004 года

Установления (назначение) пенсии в соответствии с 
Федеральными законами «О страховых пенсиях», «О 
государственном пенсионном обеспечении в Российской 
Федерации»
 

Ветераны труда Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры

Наличие определенного стажа работы, дающего право на 
страховую пенсию по старости  по действующим основаниям 
(оценка предпенсионных прав)

Факт отсутствия трудовой занятости 
(для отдельных мер социальной поддержки)

Факт отсутствия трудовой занятости 
(для отдельных мер социальной поддержки)

Отсутствие права на получение ежемесячных мер социальной 
поддержки

Неработающие граждане Отсутствие права на получение ежемесячных мер социальной 
поддержки

Стаж работы на территории автономного округа не менее 20 лет Стаж работы на территории автономного округа не менее 20 лет

Факт назначения страховой пенсии Достижение возраста 50 лет для женщин, 
55 лет – для мужчин  Достижение возраста 50 лет для женщин, 

55 лет – для мужчин  

Неработающие граждане (получатели 
социального пособия), чел.

Ветераны труда, а также граждане, 
приравненные к ним по состоянию на 31 

декабря 2004 года, чел.

Ветераны труда Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры, чел.

2018 год прогноз на 2019 год 2018 год прогноз на 2019 год 2018 год прогноз на 2019 год

29 039 30 000 61 581 62 211 26 970 27 000

1,6 тыс.
чел.



Темпы роста численности получателей социального пособия

Реализация в 2019 году принятых решений 

Год обращения Категории граждан, обратившихся за назначением

Женщины Мужчины
Год рождения Численность получателей 

(темп прироста), чел.
Год рождения Численность получателей 

(темп прироста), чел.
2013 5 837  2 701
2014 7 678 (+1 841)  3 477 (+3 776)
2015 9 500 (+1 822)  4 609 (+1 132)
2016 12 282 (+2 782)  6 758 (+2 149)
2017 14 493 (+2 211)  9 155 (+2 397)
2018 1966 года рождения 16 164 (+1 671) 1 962 11 102 (+1 947)
2019 Неработающие женщины, 

родившиеся до 1966 года
17 265 (+1 101) 1 963 12 549 (+1 447)

2020 17 796 (+531) 1 964 13 546 (+997)
2021 17 796 (0) 1 965 14 093  (+547)
2022  1 966 14 290 (+197)
2023  Неработающие мужчины, 

родившиеся до 1 966 года
14 290 (0)

2024   
2025   
2026   
2027   
2028   


