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Определение 
⚫ Широкий концепт (“Data container”) = 

символы + идеи + верования (убеждения) 
+ нормы + обычаи + знания

⚫  Алмонд и Верба “психологически или 
субъективные ориентации в отношении 
политики” (= квантифицируемо)

⚫ Политическая культура – “набор подходов, 
верований и чувств, которые 
структурируют и придают значение 
политическому процессу, и которые лежат 
в основе тех предпосылок и правил, что 
определяют политическое поведение»



Структура политической 
культуры

⚫ Алмонд и Верба : 3 типа ориентаций n

1. Когнитивные – знания и убеждения о 
политической системе

2. Аффективные – эмоции и чувства о 
политической системе, ее акторах и 
функционировании

3. Оценочные – суждения, решения и 
мнения о политических объектах  



Политическая система

System
input output

environment

Систему можно анализировать на 3 уровнях
1) Поддержания и адаптации (структура + функции, социализация 
и рекрутирование для их выполнения)
2) Конверсия (артикуляция и агрегирование интересов, процесс 
принятия решений, коммуникация )
3) Capability level («добыча», распределение и перераспределение 
ресурсов, ответственность и символические возможности) 
(extractive,  regulative, distributive, symbolic, responsive capabilities) 



Политическая система и 
культура



Типы политической 
культуры

⚫ Парохиальная (Parochial) 
1. Нет специализированных политических 

ролей (размыты в политико-
экономически-религиозных ролях)

2. Нет надежды изменить политическую 
систему (члены ничего не ждут от 
системы)

3. Характерна для традиционных обществ, 
где минимальная политическая 
специализация

4. Аффективные ориентации преобладают 
над когнитивными



Типы политической 
культуры

⚫ Подданническая (Subject )
1. Ориентации в отношении системы и 

«выхода»
2. Подданный – государство (когнитивные и 

аффективные ориентации)
3. Понимает, что им правят (например, 

крепостное право)
4. Нет ориентаций на «вход» и понимания 

себя как активного участника (зачем 
участвовать, если ничего не изменишь? 
Какая разница?)



Типы политической 
культуры

⚫ Участия (Participation)
1. Ориентации в отношении всех 

политических объектов
2. Считают себя активистами
3. Знают, что можно протестовать



Политическая 
социализация

⚫ Процесс формирования политических 
предпочтений; передачи политической 
культуры следующим поколениям

⚫ Процессы социализации :
1. Поддержание – от старых к молодым;
2. Трансформация – изменения (view and 

experience in a different way);
3. Создание – если раньше не существовало
⚫ Стадии :
1. Первичная (non-critical)
2. Вторичная (critical)



Агенты политической 
социализации

1. семья;
2. школа;
3. Религиозные организации
4. сверстники
5. профессия
6. СМИ
7. Политические партии
8. Прямое взаимодействие с 

госструктурами



Исследования политической 
культуры

⚫ R. Putnam “Making democracy work” (1993) – 
Гражданская культура поддерживает 
демократию, укрепляя доверие в гражданском 
обществе через социальный капитал

⚫ R. Inglehart “The Silent Revolution: Changing Values 
and Political Styles among Western Publics” (1977), 
“Culture Shift in Advanced Industrial Society” (1990) – 
после 2ой мировой в политических культурах 
развитых стран произошел сдвиг в сторону 
пост-материальных ценностей

⚫ S. Huntington “The Clash of Civilizations and the 
Remaking of World Order” (1996) – после холодной 
войны, конфликты – между культурами и 
цивилизациями (А не экономическими 
системами)



Как измерять политическую 
культуру?

⚫ Inglehart и Welzel – World Value Survey
⚫ Два широких измерения: “традиционные vs. секлярно-рациональные 

ценности” and “ценности выживания vs. самовыражения.”
⚫ Традиционные vs. секулярно-рациональные ценности: традиционные ценности 

– религиозность, национальная гордость, уважение власти, послушание 
(obedience) и брак. Секулярно-рациональные ценности – все наоборот. 

⚫ Выживания vs. самовыражения : ценности выживания – безопасность > 
свободы, неприятие гомосексуальности, неучастие в политических действиях, 
недоверие к «чужакам» и слабое чувство счастья. Самовыражение – все 
наоборот. 

⚫ теория модернизации (‘revised theory of modernization’): по мере увеличения 
чувства экзистенциальной безопасности, ценности смещаются от 
традиционных к секулярно-рациональным (и назад, если безопасность 
уменьшается)

⚫ Модернизация:  Экономические изменения (чувство экзистенционалной 
безопасности) -> культурные изменения (ценности самовыражения) -> 
политические изменения (демократические институты)



World Value Survey 2015



Как измерять политическую 
культуру?
⚫ Geert and Gert Jan Hofstede, M. Minkov – 6 измерений культуры
⚫ Power Distance Index (PDI) – дистанция власти
Степень, с которой члены общества, в наименьшей степени обладающие властью, принимают и 

ожидают неравного распределения власти
⚫  Individualism versus Collectivism (IDV) – индивидуализм vs коллективизм
⚫  Masculinity versus Femininity (MAS) – маскулинность vs феминность
Макскулинность – это ориентация на успех, героизм, уверенность в себе и материальные награды за 

успех. Конкурентные общества
Феминность – предпочтение кооперации, умеренности, заботы о слабых и качества жизни. 

Общества, ориентированные на консенсус
⚫  Uncertainty Avoidance Index (UAI) – избегание неопределенности
Надо ли пытаться контролировать будущее или чему быть, того не миновать? 
Сильное UAI – жесткие кодексы убеждений и поведения, нетерпимость к иному поведению
Слабое UAI – «расслабленный подход», практики важнее принципов
⚫  Long Term Orientation versus Short Term Normative Orientation (LTO) – долгосрочная или 

краткосрочная ориентация
"(краткосрочные) нормативные ориентации versus (долгосрочные) прагматические
⚫  Indulgence versus Restraint (IND) – удовольствие от жизни 
Indulgence – наслаждаться жизнью и веселиться
Ограничения (Restraint)  -  строгие социальные нормы, подавление удовлетворения потребностей



Национальная культура, 
Россия, 2015



Спасибо за внимание!


