
КЛАССНЫЙ ЧАС:  « 
ТОЛЕРАНТНОСТЬ - ПРОБЛЕМА 

ИЛИ МЫШЛЕНИЕ НОВОГО ВЕКА?»



Цели   мероприятия:
 
1.Воспитание межсоциальных, межличностных отношений в коллективе;
2.Воспитание уважительного, терпимого отношения к мнению своего 
оппонента, даже если ты с ним не согласен..
3.Формирование опыта общественного поведения
 



Москва для многих присутствующих на 
нашем занятии - это место их рождения. 
Для всех проживающих в ней людей - это 
среда обитания, элемент культуры, 
образовательное пространство, образ 
жизни. 



ПО НЕОФИЦИАЛЬНЫМ ИСТОЧНИКАМ, В 
МОСКВЕ КОРЕННЫХ МОСКВИЧЕЙ 
НАСЧИТЫВАЕТСЯ ОТ 5 ДО 19% 
ЖИТЕЛЕЙ МОСКВЫ. ОФИЦИАЛЬНЫХ 
СВЕДЕНИЙ ПО ЭТОМУ ВОПРОСУ НЕТ.



УРОЖДЕННЫМИ МОСКВИЧАМИ СЧИТАЮТ 
ЛЮДЕЙ, РОДИВШИХСЯ В СТОЛИЦЕ. КОРЕННЫМИ 
МОСКВИЧАМИ СЧИТАЮТСЯ ГОРОЖАНЕ, ЧЬИ 
СЕМЬИ ТРИ ПОКОЛЕНИЯ ПРОЖИВАЛИ В НАШЕМ 
ГОРОДЕ. МОСКВИЧАМИ НАЗЫВАЮТ ВСЕХ ТЕХ, 
КТО ПОСТОЯННО ПРОЖИВАЕТ В МОСКВЕ, 
НЕЗАВИСИМО ОТ ДЛИТЕЛЬНОСТИ 
ПРОЖИВАНИЯ, МЕСТА РОЖДЕНИЯ И 
НАЦИОНАЛЬНОСТИ.



В последние годы в 
Москву прибывает 
такое количество 
людей из разных 
стран, что город не в 
состоянии его 
«переварить», 
достойно принять, 
обеспечить жильем, 
питанием, работой, 
одеждой, водой, 
электричеством и т.
п. 



1. На основании жизненных наблюдений определите, как 
москвичи воспринимают новых жителей? Почему?

2. Какие вам известны способы выражения недовольства 
мигрантами в Москве?

3. Какая часть населения, по вашему мнению, наиболее 
негативно настроена против мигрантов: дети, молодежь 
или взрослые, старики, люди с начальным, средним или 
высшим образованием? Свои утверждения поясните.

4 . Исследования ученых показали, что наиболее терпимо 
(толерантно) к иноязычному населению Москвы настроены 

старики, старшее поколение людей, а также люди с
         высшим образованием. Предположите, почему? 

ВОПРОСЫ ДЛЯ БЕСЕДЫ: 



ПРАВИТЕЛЬСТВО МОСКВЫ РЕШАЕТ ЭТУ 
ПРОБЛЕМУ КОМПЛЕКСНО, ПО ВСЕМ 
ВОЗМОЖНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ. ОДНО ИЗ НИХ 
- ЭТО ВОСПИТАНИЕ ТОЛЕРАНТНОСТИ, 
КУЛЬТУРЫ МИРА И МЕЖНАЦИОНАЛЬНОГО 
СОГЛАСИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЕ. 



1. Как вы считаете, меры,  предложенные и 
осуществляемые в столице могут быть ограничены 

сроками? (Да, Нет, Почему?)

2. Предположите, почему тема мероприятия 
сформулирована, как программа или тема жизни 

каждого из нас?
 

ВОПРОСЫ К  СТУДЕНТАМ И  
ОБУЧАЮЩИМСЯ:



ЗНАЧИТЕЛЬНУЮ ЧАСТЬ ЖИТЕЛЕЙ МОСКВЫ 
СОСТАВЛЯЮТ: АРМЯНЕ, АЗЕРБАЙДЖАНЦЫ И 
БЕЛОРУСЫ. В СТОЛИЦЕ ПРЕДСТАВЛЕНЫ ПОЧТИ 
ВСЕ ЭТНОСЫ, НАСЕЛЯЮЩИЕ РОССИЙСКУЮ 
ФЕДЕРАЦИЮ.  ЧИСЛО ИНОСТРАННЫХ РАБОЧИХ В 
СТОЛИЦЕ РОССИИ ПРЕВЫСИЛО МИЛЛИОН. 



КРОМЕ ЭТОЙ КАТЕГОРИИ, ЕСТЬ ТРУДОВАЯ 
МИГРАЦИЯ:
43 % ПРИЕЗЖИХ РАБОТАЮТ НА СТРОЙКАХ: 
КАМЕНЩИКАМИ, БЕТОНЩИКАМИ, 
ЧЕРНОРАБОЧИМИ.
14 % ЗАНИМАЮТСЯ РЕМОНТНЫМИ РАБОТАМИ.
21 % ТОРГУЮТ НА ВЕЩЕВЫХ И ПРОДУКТОВЫХ 
РЫНКАХ ГОРОДА;
5% ВОДИТЕЛИ ОБЩЕСТВЕННОГО ТРАНСПОРТА:
6% ПОДСОБНЫЕ РАБОЧИЕ КАФЕ И РЕСТОРАНОВ.



ПРИМЕРНО 1/3 МАШИНИСТОВ ЭЛЕКТРОПОЕЗДОВ 
МЕТРОПОЛИТЕНА, ВОДИТЕЛЕЙ АВТОБУСОВ, 

ТРАМВАЕВ - ИНОГОРОДНИЕ. ИХ БОЛЬШИНСТВО 
СРЕДИ ДВОРНИКОВ, МУСОРЩИКОВ, ДОРОЖНЫХ 

РАБОЧИХ.
МОСКВИЧИ НЕ ХОТЯТ ВЫПОЛНЯТЬ ПОДОБНЫЕ 
РАБОТЫ, ПОЭТОМУ НИКАКОЙ КОНКУРЕНЦИИ 
МОСКВИЧАМ НА ЭТИХ РАБОЧИХ МЕСТАХ 

ПРИЕЗЖИЕ НЕ СОСТАВЛЯЮТ. МЕЖДУ ТЕМ, ЧТО-
ТО ЗАСТАВЛЯЕТ МОСКВИЧЕЙ РАЗДРАЖАТЬСЯ, 
ПРОЯВЛЯТЬ НЕДОВОЛЬСТВО, А ИНОГДА ДАЖЕ 

СОВЕРШАТЬ УБИЙСТВА.



ВОПРОС К  СТУДЕНТАМ И  
ОБУЧАЮЩИМСЯ:

� - Что именно больше всего вызывает 
негативную реакцию москвичей на 
присутствие в городе иноязычного населения 
и почему?



СТОЛИЦЫ КРУПНЕЙШИХ СТРАН МИРА ВСЕГДА 
ПРИТЯГИВАЛИ К СЕБЕ МАССЫ МИГРАНТОВ. 

ПРОБЛЕМЫ, ВОЗНИКАЮЩИЕ В СВЯЗИ С ПРИТОКОМ В 
МОСКВУ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ ДАЛЬНЕГО И БЛИЖНЕГО 

ЗАРУБЕЖЬЯ, ЛОЖАТСЯ НА ПЛЕЧИ НЕ ТОЛЬКО 
ГОСУДАРСТВЕННЫХ СТРУКТУР, ИХ ТАК ИЛИ ИНАЧЕ 

ОЩУЩАЕТ НА СЕБЕ И ПРОСТОЙ ГРАЖДАНИН 
(ОБЫВАТЕЛЬ).



В ДОСТАТОЧНОЙ ЛИ МЕРЕ МЫ ВЛАДЕЕМ 
НАВЫКАМИ ОБЩЕНИЯ, СОТРУДНИЧЕСТВА, 
СОСУЩЕСТВОВАНИЯ В ОТКРЫТОМ, 
МНОГОЛИКОМ, МНОГОПРОБЛЕМНОМ МИРЕ? 
КАКИМИ КАЧЕСТВАМИ ДОЛЖЕН ОБЛАДАТЬ 
СОВРЕМЕННЫЙ ПОДРОСТОК, УЧЕНИК 
ШКОЛЫ, СТУДЕНТ КОЛЛЕДЖА ИЛИ ВУЗА, 
НЕЗАВИСИМО ОТ НАЦИОНАЛЬНОЙ, 
РЕЛИГИОЗНОЙ ИЛИ СОЦИАЛЬНОЙ 
ПРИНАДЛЕЖНОСТИ, ЧТОБЫ НАЙТИ  В ЭТОМ 
СОЦИУМЕ СВОЁ МЕСТО, «ВПИСАТЬСЯ» В 
НЕГО, СТАТЬ УСПЕШНЫМ И 
ВОСТРЕБОВАННЫМ?



ВЫВОД:

На  вопросы, которые  мы обсуждали, нет 
ответов в виде простых и понятных 
рекомендаций, на них каждый отвечает сам, в 
соответствии со своими представлениями об 
уважении к личности, чести и достоинстве, 
сотрудничестве и умении принимать не только 
себя, но и других такими, какие они есть.



      В ЗАКЛЮЧЕНИЕ  ПРЕДЛАГАЕМ ВАМ  ПРАВИЛА  
ТОЛЕРАНТНОГО ОБЩЕНИЯ:
-«ОТНОСИСЬ К ЛЮДЯМ ТАК, КАК БЫ ТЫ ХОТЕЛ, 
ЧТОБЫ ОТНОСИЛИСЬ К ТЕБЕ».
-«ЕСЛИ ТЕБЕ ПЛОХО, НАЙДИ ТОГО, КОМУ ЕЩЕ 
ХУЖЕ И ПОМОГИ ЕМУ».
-«ПОСТАВЬ СЕБЯ НА МЕСТО ТОГО, КОГО ТЫ 
ОСУЖДАЕШЬ».


