
JUMP to Win

Программа стажировки в регионах

JTI Russia



JUMP – что это?
 

Программа стажировки JUMP в компании JTI – 

это отличная возможность для талантливых студентов и 
выпускников лучших ВУЗов начать карьеру в крупнейшей 
международной FMCG компании. 
Мы, как Компания, стремимся удерживать свое лидерство в 
сегменте как по бизнес-показателям, так и среди работодателей, 
поэтому для нас развитие наиболее талантливых сотрудников, 
начиная с университетской скамьи, является приоритетом. 
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JUMP в Москве
6 лет стажировка успешно функционирует в Московском головном офисе!

Результаты

173

83
(48%)

19

17 287 заявок

Нанято

Устроено в штат

Стали менеджерами
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Кого мы хотим видеть в команде?

• Выпускники и студенты последних курсов ведущих ВУЗов

• Обладатели водительского удостоверения категории B

• English: pre-intermediate, intermediate

• Аналитические способности

• Развитые навыки коммуникации

• Высокий потенциал к обучению и карьерному росту



Концепция и дизайн
JUMP to Win
 Стажировка в ногу с бизнесом! – JUMP to Win!

Логотип

Карьерный стенд

Листовки
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Механика программы – 4 цикла

Ментор стажера на весь период- TSM

2 месяца

Работа с ключевыми 
клиентами – контроль 
соблюдения условий 

контракта

2 месяца

Поддержка оптового 
канала

2 месяца

Развитие территории 
продаж

9 месяцев 

3 месяца

 Поддержка и контроль 
маркетинговых программ 

(FMC)

После успешных 6 месяцев стажировки (3 цикла) стажер может аплицироваться на вакансию 
специалиста по развитию территории либо другую стартовую позицию, как в своем городе, так и 
в любом другом (без оплаты переезда)
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Компенсационный пакет

• Гибкий график студентам последнего курса, 

но не менее 30 часов в неделю

• Подключение мобильного телефона к 

корпоративному тарифу

• Компенсация на проезд – 2 000 руб в месяц

• Вознаграждение (40 часов в неделю):

• Владивосток – 40 000 rub gross в месяц

• Другие города – 38 000 rub gross в месяц

• Вознаграждение (30 часов в неделю):

• Владивосток – 32 000 rub gross

• Другие города – 30 000 rub gross в месяц

• Не предоставляем: ДМС, служебную машину

JUMPers
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Преимущества программы для молодых специалистов

• Получение бизнес-опыта в крупнейшей международной компании

• Отличный старт карьеры без наличия опыта работы в прошлом

• Возможность трудоустройства в компанию на постоянную позицию по 

итогам прохождения стажировки

• Привлекательный компенсационный пакет – финансовая 

независимость

• Гибкий график работы – возможность совмещать работу и учебу



8 стажеров
4 города (Владивосток, Новосибирск, Н.Новгород, 
Екатеринбург)

Результаты пилотной волны



Спасибо!


