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Как начать?

- О рублей – Клиент  - 15% скидка

- VIP клиент– 23% скидка (Купив на 10000 
  рублей)  

- Статус VIP позволяет строить бизнес и
  зарабатывать



Развитие долгосрочного бизнеса Amway

Для тех, кто активно развивает свой бизнес и помогает партнёрам 
повышать продуктивность, Amway дает возможность 
квалифицироваться 
на ежемесячные и годовые вознаграждения за лидерство и 
построение 
групп:

Вознаграждение за достижения (вознаграждение за личные достижения 
и вознаграждение за разницу в процентах);
6% вознаграждения за Лидерство;
4% вознаграждения за Попечительское лидерство;
2% вознаграждения за Международное лидерство;
Жемчужное вознаграждение;
Рубиновое вознаграждение;
Изумрудное вознаграждение;
Бриллиантовое вознаграждение.



Доход от продажи продукции
Покупайте продукцию со скидкой НПА в 23% и продавайте покупателям по цене каталога.

Вы можете изменить цену в большую или меньшую сторону. Но обратите внимание, что ваши 
покупатели будут видеть цену в каталоге Amway и на нашем сайте, поэтому рекомендуем оставить 
её неизменной.



Товарооборот и обслуживание клиентов
Увеличивайте товарооборот, консультируйте своих клиентов и получайте вознаграждения от 
компании!
Вознаграждение за личное достижение

Ежемесячные вознаграждения за личные достижения варьируются от 3 до 21% от товарооборота в зависимости 
от вашей продуктивности. Чем больше вы, ваши партнеры и зарегистрированные клиенты приобретаете и 
продаете продукции, тем больше вы получаете в дополнение к прибыли от продаж.

Бонус за обслуживание клиентов
Сразу после регистрации клиент покупает продукцию со скидкой 15%.
НПА, зарегистрировавший клиента, получает бонус с суммы его покупок в размере 8%. Он рассчитывается как 
разница между ценой клиента без НДС и ценой для НПА без НДС или как 8% от покупок клиента по цене каталога 
минус 18% НДС.
Напомним, зарегистрированного клиента не интересует доход с компанией Amway, он приобретает продукцию 
только для личного использования. 

Следующие показатели помогут рассчитать вознаграждение за достижения НПА:
Баллы — присваиваются всей продукции Amway. Сумма баллов за продукцию, которую приобрели вы и ваша 
нижестоящая линия за месяц, определяют уровень квалификации и процент вознаграждения. 
Величина оборота — это коэффициент, который помогает перевести баллы в денежную величину.
Процентный уровень — определяется по шкале начисления процентов в зависимости от набранных баллов.



Шкала начисления процентов Вознаграждения









Уровень НПА¹

Среднее 
ежемесячное 
вознаграждение
² (руб.)

Среднее 
годовое 
вознаграждение
² (руб.)

Золотой НПА 40 200 482 400

Платиновый 
НПА-основатель 
бизнеса

94 200 1 130 400

Изумрудный 
НПА-основатель 
бизнеса 

258 000 3 096 000

Бриллиантовый 
НПА-основатель 
бизнеса 

532 000+ 6 384 000+

Средние доходы НПА на территории объединенных рынков России и Казастана

В представленной ниже таблице приведены выплаты, заработанные российскими 
и казахскими Независимыми Предпринимателя Amway в бизнесе на определенных 
квалификационных уровнях за период с сентября 2015 года по август 2016 года.
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