
Экономические проблемы 
современной России



Основные проблемы современной 
российской экономики
• Высокий уровень инфляции
• Монополизация ряда секторов экономики
• Бюрократия
• Коррупция
• Развитие теневого сектора экономики
• Проблема моногородов
• Безработица



Высокий уровень инфляции

Инфляция – это переизбыток каналов 
обращения денежной массой сверх 
потребностей товарооборота, что влечет за 
собой обесценение денежной единицы и, 
соответственно, рост цен на товары и услуги.



Высокий уровень инфляции
Специфика инфляционных процессов в России 

заключается в следующих моментах:
• Спад производства при росте заработной платы.
• Монополизация отраслей народного хозяйства.
• Ускорение оборота денежной массы.
• Слабая государственная власть и политическая 

нестабильность.
• Дефицит государственного бюджета.
• Кризис неплатежей.
• Система взаиморасчетов со странами СНГ.
• Ошибка в стратегии ценообразования.
• Денежная эмиссия.
• Неадекватный валютный курс.



Высокий уровень инфляции
Уменьшение темпов инфляции до относительно безопасного уровня -12% в год без значительного 

сокращения производства и главное  без падения жизненного уровня населения станет 
возможным лишь при повышении эффективности производства и качества управления.

В дальнейшем целями антиинфляционной политики должны стать:
• предсказуемость динамики инфляции;
• создание институциональных и финансовых предпосылок для сокращения инфляционного 

потенциала;
• комплекс мер, направленных на сдерживание и регулирование трех компонентов инфляции: 

спроса, издержек и ожиданий;
• ограничительные меры, направленные против роста цен в отраслях-монополистах;
• ограничение уровня дефицита бюджета;
• ограничение доли доходов посредников в конечных ценах потребительских товаров;
• поддержание процентных ставок на уровне, незначительно превышающем темпы инфляции и 

стимулирование их дифференциации с целью замедления оборота денежной массы;
• расширение системы государственных ценных бумаг для населения и государственного 

страхования депозитов физических лиц; меры, ограничивающие наличную денежную массу в 
обороте юридических лиц;

• усиление контроля за отнесением оплаты труда на себестоимость продукции, блокировка 
сокрытия доходов, перечисления заработной платы на депозиты;

• стимулирование фьючерсной торговли сезонными товарами.

• НАЗАД



Монополизация ряда секторов 
экономики

Монополизация – это процесс структурной 
перестройки капиталистической системы 
хозяйствования на основе концентрации 
производства и централизации капитала



Монополизация ряда секторов 
экономики
В современной России компании-монополисты 

в секторах экономики можно разделить на 
два вида: государственные (например, 
РосАтом, предприятия военной 
промышленности) и частные (коммерческие) 
(например, ОАО «Газпром», ОАО «РЖД»).

Монополизируя сектора экономики,  они 
получают контроль над ценами, качеством, а 
также и развитием целой отрасли.



Монополизация ряда секторов 
экономики
Проблема монополизации секторов экономики 

тесно связана со многими другими, не только 
экономическими, проблемами, поэтому для ее 
решения необходимо:

• Совершенствовать антимонопольное 
законодательство и адаптировать его к 
современным реалиям;

• Создать условия для развития частного бизнеса;
• Внести изменения в систему государственных 

корпораций.

НАЗАД



Бюрократия

Бюрократия - структура организации, для 
которой характерны: четкая управленческая 
иерархия, правила и стандарты, показатели 
оценки работы, принципы найма, 
основывающиеся на компетенции работника. 

По мере разрастания бюрократия создает 
своей собственной деятельностью все 
большие транзакционные издержки.



Бюрократия
     Российская бюрократическая система пребывает в состоянии  серьезного и 

глубокого кризиса. Это не просто блокирует развитие, но и представляет 
реальную угрозу для нормального существования общества. Этот кризис двоякий: 
и кризис доверия, и кризис эффективности. В плане кризиса эффективности все 
более очевидной становится определенная неадекватность  устоявшихся 
управленческих институтов и их персонала современным и, тем более, будущим 
перспективным потребностям и вызовам. Веберовские принципы построения 
госаппарата кристаллизовались сто лет назад. Но общество настолько к ним 
привыкло, что теперь они уже кажутся извечными, единственно возможными на 
все времена. Однако  теперь они все чаще не срабатывают. Услуги, 
предоставляемые бюрократией, обходятся дороже, будучи   качеством хуже по 
сравнению с услугами, предоставляемыми частными структурами. Но 
одновременно по инерции продолжаются процессы экспансии бюрократических 
амбиций, государственного интервенционизма, сохраняется стремление 
представить государство главным мотором общественного развития. Как 
известно, разрастается и международная бюрократия. Все это лишь усугубляет 
проблемы и общее ощущение неблагополучия дел.



Бюрократия
Решением может стать перенимание и адаптация мирового опыта:
Англия:
•  открытость, прозрачность государственной службы для общественного контроля
• существование Комитета по стандартам публичной сферы
• ограничение полномочий советников и помощников при политиках
США:
• запрет на использование на выборах административного ресурса
• нет иерархии постоянных чинов. Все, включая оклады, привязано к должностям, а не к 

неким постоянным чинам
• клиентская ориентация работников госслужбы.
Канада:
•  повышенное внимание к этическому аспекту госслужбы
Франция:

• закрытая, детально регламентированная административная карьера со всеми вытекающими 
отсюда атрибутами: духом иерархичности, кастовости, верноподданности.

Германия:

• система административной юстиции

НАЗАД



Коррупция
Коррупция (от лат. corrumpere — 

«растлевать») — термин, обозначающий 
обычно использование должностным лицом 
своих властных полномочий и доверенных 
ему прав в целях личной выгоды, 
противоречащее законодательству и моральн
ым установкам. Наиболее часто термин 
применяется по отношению 
к бюрократическому аппарату и 
политической элите.



Коррупция
Характерным признаком коррупции является конфликт между 

действиями должностного лица и интересами его работодателя либо 
конфликт между действиями выборного лица и интересами общества. 
Многие виды коррупции аналогичны мошенничеству, совершаемому 
должностным лицом, и относятся к категории преступлений против 
государственной власти.

Коррупции может быть подвержен любой человек, 
обладающий дискреционной властью — властью над распределением 
каких-либо не принадлежащих ему ресурсов по своему усмотрению. 
Главным стимулом к коррупции является возможность получения 
экономической прибыли (ренты), связанной с использованием 
властных полномочий, а главным сдерживающим 
фактором — риск разоблачения и наказания.

Согласно макроэкономическим и политэкономическим исследованиям, 
коррупция является крупнейшим препятствием к экономическому 
росту и развитию, способным поставить под угрозу любые 
преобразования



Коррупция
Одним из основных путей коррупционного обогащения для бюрократии, в 

особенности для верховной политической элиты, являются 
государственные расходы.

• Инвестиционные проекты
• Государственные закупки
• Внебюджетные счета
• Налоговые льготы
• Продажа сырьевых товаров по ценам ниже рыночных
• Районирование
• Добыча природных ресурсов
• Продажа государственных активов, приватизация государственных 

предприятий
• Предоставление монопольной власти к определённому виду 

коммерческой (в особенности экспортно-импортной) деятельности
• Контроль над теневой экономикой и нелегальным бизнесом 
• Назначение на ответственные посты в органах власти



Коррупция
 коррупция вызывает:
• неэффективное распределение и расходование государственных средств и 

ресурсов;
• потери налогов;
• потери времени из-за чинимых препятствий, снижение эффективности 

работы государственного аппарата в целом;
• разорение частных предпринимателей;
• снижение инвестиций в производство, замедление экономического роста;
• понижение качества общественного сервиса;
• нецелевое использование международной помощи развивающимся 

странам;
• неэффективное использование способностей индивидов;
• рост социального неравенства;
• усиление организованной преступности ;
• ущерб политической легитимности власти;
• снижение общественной морали
НАЗАД



Развитие теневого сектора 
экономики
Теневая экономика - экономическая деятельность, 

скрываемая от общества и государства, 
находящаяся вне государственного контроля и 
учёта. 

Является ненаблюдаемой, неформальной частью 
экономики, но не охватывает её всю, так как в 
неё не могут быть включены виды деятельности, 
не скрываемые специально от общества и 
государства, например домашняя или общинная 
экономики. Также включает в себя 
нелегальные, криминальные виды экономики, 
но не ограничивается ими.



Развитие теневого сектора 
экономики
Теневую экономику можно разделить на три крупных 

блока:
• неофициальная экономика. Сюда входят 

разрешенные виды экономической деятельности, в 
частности производство товаров и услуг, но не 
учитываемые официальной статистикой в целях 
сокрытия этой деятельности от налогообложения;

• фиктивная экономика. Это приписки, хищения, 
спекулятивные сделки, взяточничество и всякого 
рода мошенничества, связанные с получением и 
передачей денег;

• подпольная экономика. Под ней понимаются 
запрещенные законом виды экономической 
деятельности.



Развитие теневого сектора 
экономики
Причины развития теневого сектора 

экономики:
• Высокие налоговые ставки;
• Проблемы в законодательстве;
• Коррумпированность государственного 

аппарата;
• Работа партнеров в теневом секторе;
• Высокий уровень безработицы;
• Низкий уровень социальных гарантий.
НАЗАД



Проблема моногородов
Моногород — это населенный пункт, основная 

часть работоспособного населения которого 
трудится на одном или нескольких 
(немногих) градообразующих предприятиях, 
как правило, одного профиля. По подсчетам 
Института региональной политики, 460 
городов в России (около 40% от общего числа 
городов) являются моногородами. На них 
приходится четверть городского населения 
страны (25 млн человек) и до 40% ВВП 
страны.



Проблема моногородов
Основными проблемами моногородов можно назвать:
• Ограниченность ресурсов (результат – закрытие 

через какое-то время градообразующего предприятия 
-> повышение числа безработных ->  «вымирание» 
города);

• Отсутствие модернизации производства (результат – 
снижение конкурентоспособности и разорение 
предприятия  -> повышение числа безработных ->  
«вымирание» города );

• Снижение спроса на продукцию (результат – 
закрытие через какое-то время градообразующего 
предприятия -> повышение числа безработных ->  
«вымирание» город)



Проблема моногородов
В настоящее время ведется активная 

деятельность по решению проблемы 
моногородов. Основными направлениями 
можно назвать следующие:

• Расширение профилей деятельности 
предприятия и выход на новые рынки;

• Модернизация производства;
• Импорт ресурсов;
• Перепрофилирование предприятия.
НАЗАД



Безработица
Безработица – это социально-экономическое явление, 

предполагающее отсутствие работы у людей, 
составляющих экономически активное население.

Согласно определению Международной организации 
труда, человек в возрасте 10-72 лет (в России, по 
методологии Росстата, — 15-72 лет) признаётся 
безработным, если на критическую неделю 
обследования населения по проблемам занятости он 
одновременно:

• Не имел работы
• Искал работу
• Был готов приступить к работе



Безработица
Выделяют следующие виды безработицы:
• Добровольная
• Вынужденная (безработица ожидания)
� циклическая 
� сезонная
� технологическая
• Зарегистрированная
• Маргинальная
• Неустойчивая
• Структурная
• Институциональная
• Фрикционная
• Скрытая: 
� формально занятые, но фактически безработные лица; в результате спада производства 

рабочая сила используется не полностью, но и не увольняется.
� наличие лиц, желающих работать, но не зарегистрированных в качестве безработных. 

Отчасти скрытая безработица представлена людьми, переставшими искать работу.



Безработица
Проблемами безработицы занимаются:
• Международная организация труда;
• Министерство здравоохранения и социального 

развития;
• Региональные министерства труда;
• Службы занятости населения;
• Коммерческие кадровые и рекрутинговые 

агентства;
• Центры занятости (трудоустройства) при 

учебных заведениях.
НАЗАД


