


ПУБЛИЧНЫЙ 
(ОТКРЫТЫЙ) ДОКЛАД 
Тамбовской городской 

профсоюзной организации 
работников народного 

образования и науки за 2020 
год



2020 год в нашей 
жизни

Основные задачи:

1. Продолжить работу по выполнению Программы развития 
деятельности Тамбовской городской организации Профсоюза 
на 2015 - 2020 гг.

2. Организовать работу по реализации «Плана проведения  
мероприятий, посвященный 75-летию Победы в Великой 
Отечественной Войне 1941-1945годов» в Тамбовской городской 
организации Профсоюза».

3. Организовать работу по реализации «Плана проведения  
«Года цифровизации в Профсоюзе» в Тамбовской городской 
организации Профсоюза»; 

4. Организовать профсоюзный контроль за эффективным 
функционированием системы управления охраной труда в 
каждой образовательной организации города Тамбова.



2020 год в нашей 
жизни

5. Продолжить работу по дальнейшему развитию социального 
партнерства в сфере труда в городской системе образования, 
реализация Отраслевого территориального соглашения по 
муниципальным образовательным организациям города Тамбова 
на 2018-2020 годы.
6. Участвовать в реализации государственной политики в сфере 
образования, повышении социального статуса работников 
образования.
7. Продолжить информационную работу в Тамбовской городской 
организации Профсоюза, направленной на формирование 
положительного имиджа Профсоюза, популяризацию его 
деятельности.
8. Продолжить информационно-методическое сопровождение 
деятельности первичных профсоюзных организаций; 
совершенствовать деятельность городской «Школы 
профлидера», повышать уровень профессиональной 
компетентности профсоюзного актива города Тамбова;  
формировать  единое информационное поле для членов 
Профсоюза. 
9. Участвовать в реализации молодежной политики  
Общероссийского Профсоюза образования и создании условий 
для  включения профсоюзного актива педагогических работников 
в возрасте до 35 лет.



Структура 
и численность

2019г 2020г

Всего первичных профсоюзных 
организаций 70 71

Всего членов Профсоюза 3162 2648

Общеобразовательные учреждения 864 786

Дошкольные образовательные 
учреждения 1521 1490

Учреждения дополнительного 
образования 138 129

Другие центры 114 107

Пенсионеры, состоящие на профучёте 525 136



Структура 
и численность



Наш флагман - 

первичная профсоюзная 
организация со 100%-ным 

членством



Социальное 
партнёрство

ОТРАСЛЕВОЕ 
ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ 

СОГЛАШЕНИЕ ПО 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ 

ОРГАНИЗАЦИЯМ 
(УЧРЕЖДЕНИЯМ) 

ГОРОДА ТАМБОВА НА 
2018 – 2020 ГОДЫ



Социальное 
партнёрство

Школы Детские 
сады

Организации 
дополнительного 
образования

Другие

Всего коллективных 
договоров 15 26 5 3

Итого: 49 из 71

Численность 
работников, на 
которых 
распространяется 
действие 
коллективного 
договора

1596 2076 250 227

Из них членов Профсоюза:

694 1256
123

97

Итого: 4149 чел / 2170 чел (члены Профсоюза)



Социальное 
партнёрство

Участие председателей ППО и социальных партнёров в 
профессионально-общественном обсуждении проекта 

профессионального стандарта образовательной 
организации (управление дошкольной образовательной 

организацией и общеобразовательной организацией)
1). Пугнер И.В., 
заведующий 

МБДОУ «Детский сад 
№59 «Ягодка»

2) Курбатова И.В., 
директор МАОУ «Центр 
образования №13 имени 

Героя Советского Союза Н.А.
Кузнецова»

37 председателей ППО



Аттестация 
руководителей



Социальное 
партнёрство

День открытых дверей в МАОУ «Лицей 
№6»



Правовая 
работа

В 2020 году в составе правовой службы 
продолжали работать:

Попова Галина 
Викторовна, 

учитель МАОУ СОШ 
№24,

второе высшее 
образование - 
юридическое

Колчанова Марина 
Валерьевна, 

учитель МАОУ СОШ 
№9, 

второе высшее 
образование - 
юридическое



Правовая 
работа

Оказано 
юридических 
консультаций

63

Помощь при 
составлении исковых 

заявлений
25

Оформлено документов в 
суд 14

Удовлетворены 
полностью или 

частично
100%

Экономическая 
эффективность:

890 200 руб



Правовая 
работа и охрана 

труда
� Приёмка готовности муниципальных образовательных 

организаций города Тамбова к 2020/2021 учебному году с 
03.08.2020 г. по 07.08.2020 г. (Постановление Администрации 
города Тамбова Тамбовской области №2621 от 29.06.2020г., 
приложение 3). В рамках работы комиссии были проверены 19 
муниципальных образовательных организаций города.

� Приёмка готовности муниципальных бюджетных дошкольных 
образовательных учреждений к началу нового 2020/2021 
учебного года с 10.08.2020 г. по 14.08.2020 г. (Постановление 
Администрации города Тамбова Тамбовской области №2763 от 
08.07.2020г., приложение 4). В рамках работы комиссии были 
проверены 41 муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение города.

� Целевое исследование комплектование педагогическими и 
руководящими кадрами муниципальных 
общеобразовательных организаций на 2020/2021 учебный год 
(Приказ Комитета образования Администрации города Тамбова 
Тамбовской области №414 от 31.08.2020г., приложение 5)



Материальная
помощь

Председатель: 
Карпухина Е.А., 

председатель ПК МБДОУ 
«Детский сад №70» 

Члены ЧФ: 
1) Костина Ю.В., пред ПК 

МАУДО ДЮСШ №5
2) Морозова Е.В., пред ПК 

МАОУ СОШ №36
3) Кадильникова В.Ф.,  
ветеран педагогического 

труда МАОУ СОШ №31
4) Казадаева Г.А., ветеран 

педагогического труда 
МБДОУ «Детский сад №7 

«Золотая рыбка»

Чрезвычайный фонд 
помощи 

7%

2019 год 2020 год
Оказана помощь:

121 чел. 145 чел.

Выдано:

215 500 руб.   303 000 
руб.



Материальная
помощь

Всем 
членам 

Профсоюза

Оказана помощь:
249 чел.

Выдано:
484 850 руб.

Выданы денежные 
средства на новогодние 

подарки членам 
Профсоюза, имеющим 

детей в возрасте до 14 лет 
(включительнно)

2019 год 2020 год
Оказана помощь:

1729 чел. 1709 чел.

Выдано:

484 120 руб.   512 700 руб.



Помощь членам 
Профсоюза

В МАЕ 2020 ГОДА ПРОИЗВЕЛИ 
ЗАКУПКУ МЕДИЦИНСКИХ 

СРЕДСТВ ЗАЩИТЫ И 
ПРОФИЛАКТИКИ НА СУММУ 

80000 РУБ. ДЛЯ ВСЕХ 
РАБОТАЮЩИХ ЧЛЕНОВ 

ПРОФСОЮЗА И 
СОЦИАЛЬНЫХ ПАРТНЁРОВ В 

СВЯЗИ С 
РАСПРОСТРАНЕНИЕМ НА 

ТЕРРИТОРИИ ГОРОДА 
COVID-19.

Салфетки антисеп. (1 уп. - 100шт) – 70 уп.
Салфетки спиртовые (1 уп. – 600шт) – 3 
уп.
Хлоргексидин – 145 шт.
Маски одноразовые – 2500 шт.



Обучение кадров

Школа профсоюзного лидера 
Заседание №2 от 01.10.2020 г.
«Введение в АИС «Профсоюз 
образования»2

3
Школа профсоюзного лидера
Заседание №3 от 19.11.2020 г.
«Заполняем отчёты правильно»

1

Школа профсоюзного лидера 
Заседание №1 от 28.02.2020 г.
«Номенклатура дел председателя ППО»



Работа с 
молодёжью

Алюшкина Надежда 
Алексеевна – 

председатель Совета 
молодых педагогов 

Тамбовской городской 
организации Профсоюза, 
учитель русского языка и 

литературы МАОУ 
«Центр образования 

№13 имени Героя 
Севетского Союза Н.А.

Кузнецова»



Работа с 
молодёжью

Слёт молодых педагогов 
образовательных организаций 

области
1. Симонова Анна Сергеевна, учитель 

начальных классов МАОУ «СОШ № 31» 
- победитель в номинации 

«Презентация визитных карточек 
команд - участников»

2. Бучнев Артем Михайлович, 
учитель географии МАОУ «СОШ 
№22 с углубленным изучением 

отдельных предметов» - 
победитель в номинации 

«Интеллектуально-спортивный 
квест «Вижу цель,

не вижу препятствия»



Работа с 
молодёжью

Участие Совета молодых педагогов в Эстафете 
памяти, посвященной 75-летию Победы в Великой 

Отечественной Войне 1941-1945 годов



Работа с 
молодёжью

Участие в 
Профсоюзной 

Педагогической школе 
Кировской области





Работа 
с молодёжью

25 ноября 2020 г.
«День молодого педагога» - образовательное событие 
Московской городской организации Профсоюза 
«Точки роста молодого педагога» (онлайн)



Работа в жюри
Конкурс «Воспитатель 

года»



Председатель ППО МБДОУ «Детский сад №67 
«Улыбка» 

Баженова Светлана Владимировна 
на конкурсе «Воспитатель года»



Работа в жюри

Муниципальный этап конкурсного отбора среди 
педагогических работников, занимающих должность 
«учитель», «преподаватель-организатор основ 
безопасности жизнедеятельности»

Городской конкурс молодых педагогов 
«Начало»

Городской конкурс молодых педагогов 
«Ступени роста»



Оздоровление
Тамбовкурорт

Только для членов 
Профсоюза 

компенсация 
стоимости путёвки 40%

Любая здравница России!
Только для членов 

Профсоюза компенсация 
стоимости путёвки 20%  
(но не более 3 тыс руб)



Оздоровление

№ 
п/п Образовательная организация Количество  

(чел)

1 МАОУ СОШ №9 4

2 МБДОУ «Детский сад «Белочка» 1

Итого: 5



Конкурсы ЦС 
Профсоюза

ПРОФСОЮЗНЫЙ 
РЕПОРТЁР



Конкурсы ГК 
Профсоюза

Городской конкурс видеороликов 
«Праздник мира и труда»

1 место – Михайлова Елена Сергеевна, воспитатель, 
председатель ППО МБДОУ «Детский сад 

№24 «Сказка»
2 место – Алюшкина Надежда Алексеевна, учитель 

русского языка и литературы МАОУ «Центр 
образования №13 имени Героя Советского 

Союза Н.А.Кузнецова», председатель СМП
3 место – Стрыгина Алла Николаевна, воспитатель, 

председатель ППО МБДОУ «Детский сад 
«Золушка»



Информационная 
работа

www.tambov-edunion.ru



Яркие события 
2020 года

Онлайн 
Форум по вопросам 
дополнительного 

образования детей 
и финал V 

Всероссийского 
профессиональног

о конкурса 
«Арктур» 



Яркие события 
2020 года

200 членов 
Профсоюза 

посетили 
ДК «Знамя труда»
12 января 2020 г. 



Яркие события 
2020 года

15 билетов было 
выделено для 
социальных 
партнёров 

в Молодёжный 
театр

24 февраля 2020 г. 



Яркие события 
2020 года

150 членов 
Профсоюза посетили 

Учебный театр ТГУ 
имени Г. Р. Державина

6 марта 2020 г. 



Яркие события 
2020 года

8 октября 2020 года 
свой 100-летний юбилей 

отметила учитель 
физической культуры 
Алексеева Анастасия 

Прохоровна, член 
Профсоюза. Анастасия 
Прохоровна работала 

в школе №22 с 1957 по 1982 
годы! Анастасия Прохоровна 
— участница Парада Победы 

1945 года на Красной 
площади.

Профсоюз поблагодарил 
ветерана и поддержал 

материально.



Яркие события 
2020 года

НАГРАЖДЕНИЕ 
ПРОФАКТИВА

 КО ДНЮ ВОСПИТАТЕЛЯ
1.  Бучнева Елена Валентиновна, председатель ППО «Детский сад №52 «Маячок»
2.  Карпухина Елена Алексеевна, председатель ППО «Детский сад №70»
3.  Ермилова Татьяна Борисовна, председатель  ППО «Детский сад №40 

«Русалочка»
4.  Шестакова Светлана Михайловна, председатель ППО «Детский сад №66 

«Тополёк»
5.  Хамкина Ольга Алексеевна, председатель ППО «Детский сад «Радуга»
6.  Борщева Наталия Владимировна, председатель ППО «Детский сад «Берёзка»
7.  Зуболей Полина Юрьевна, председатель ППО «Детский сад №51 «Красная 

шапочка»
8.  Баженова Светлана Владимировна, председатель ППО «Детский сад №67 

«Улыбка»
9.  Крючкова Раися Умяровна, председатель ППО «Детский сад «Умка»

10.  Баклыкова Марина Николаевна, председатель ППО «Детский сад «Росиночка»



Яркие события 
2020 года

НАГРАЖДЕНИЕ 
ПРОФАКТИВА

 КО ДНЮ УЧИТЕЛЯ
1.  Костина Юлия Владимировна, председатель ППО МАУ ДО ДЮСШ 

№5
2.  Макарова Ольга Алексеевна, председатель ППО МАУ ДО ДЮСШ 

№6
3.  Головлева Лариса Васильевна, председатель  ППО ТОГБОУ 

ЦЛПиДО
4.  Жалнина Эльвира Дмитриевна, председатель  ППО МАОУ СОШ 

№24
5.  Пешкова Ольга Викторовна, председатель ППО МАОУ СОШ №33



Яркие события 
2020 годаНАГРАЖДЕНИЕ ЗА 

КАЧЕСТВЕННОЕ И 
СВОЕВРЕМЕННОЕ 

ЗАПОЛНЕНИЕ БАЗЫ АИС 
«ЕДИНЫЙ РЕЕСТР 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 
ПРОФСОЮЗА 

ОБРАЗОВАНИЯ»1) Казаченко Антонина Владимировна, председатель ППО МБУДО ДЮСШ 
№8
2) Егорова Ольга Александровна, председатель ППО МАОУ СОШ №11
3) Чернова Юлия Александровна, председатель ППО МБУДО ЦДОД
4) Морозова Елена Викторовна, председатель ППО МАОУ СОШ №36 
5) Лопатенко Анастасия Михайловна, председатель ППО МБДОУ «Детский 
сад №25 «Журавлик»
6) Сыщикова Лариса Ивановна, председатель МАОУ «Центр образования 
№13 имени Героя Советсткого Союза Н.А.Кузнецова»



Яркие события 
2020 года

НАГРАЖДЕНИЕ В СВЯЗИ С 30-ЛЕТИЕМ 
СОЗДАНИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 
ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ ЗА 

ЛИЧНЫЙ ВКЛАД В РАБОТУ ГОРОДСКОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ И ЗА АКТИВНУЮ 

РАБОТУ В ПЕРВИЧНЫХ 
ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ

1) Алюшкина Надежда Алексеевна, председатель СМП
2) Махрачёв Георгий Сергеевич, член СМП
3) Стрельникова Римма Анатольевна, председатель ППО МБДОУ 
«Детский сад №48 «Пчёлка»
4) Илюхина Антонина Владимировна, председатель ППО МБДОУ «Детский 
сад «Родничок»
5) Попова Галина Викторовна, штатный юрист Тамбовской городской 
организации Профсоюза
6) Михайлова Елена Сергеевна, председатель ППО МБДОУ «Детский сад 
№24 «Сказка»



Яркие события 
2020 года

ЮБИЛЕЙНЫЕ ДАТЫ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ

•     МБДОУ «Детский сад «Ивушка»

•МБДОУ «Детский сад №70»

•МАУ ДО ДЮСШ №6



❖Шестакова Светлана Михайловна 5 января

❖Папина Валентина Николаевна 27 января

❖Стрекалова Ольга Сергеевна
7 марта

❖Хамкина Ольга Алексеевна
28 мая

❖Васильева Марина Петровна 20 июля

❖Бирюкова Надежда Анатольевна 4 августа

❖Макарова Оксана Алексеевна 10 августа

❖Костина Юлия Владимировна 11 августа

❖Сафронова Оксана Владимировна 23 августа

❖Малаканова  Ольга Викторовна 1 сентября

❖Бучнева Елена Валентиновна 7 сентября

❖Карпухина Елена Алексеевна 17 сентября

❖Ермилова Татьяна Борисовна 23 сентября

❖Бухарина Татьяна Александровна 8 ноября

❖Рыжкова Светлана Николаевна 12 ноября

❖Кондратьева Ольга Николаевна 29 ноября

❖Сафошина Злата Михайловна 30 ноября



2020 год в нашей 
жизни

Внесено в систему 
АИС: 2190 чел. – 83% 



Не внесены данные в систему 
АИС:

1. ППО МБДОУ «Детский сад «Белочка»
2. ППО МАОУ СОШ №4
3. ППО МАОУ СОШ №22
4. ППО МАОУ Лицей №29
5. ППО МАОУ СОШ №30
6. ППО МАОУ СОШ №31
7. ППО МАОУ СОШ №35





2021 год в нашей 
жизни

Основные задачи:
1. Разработать Программу развития деятельности Тамбовской 

городской организации Профсоюза на 2021 - 2025 гг.
2. Организовать работу по реализации «Плана проведения года  

«Спорт. Здоровье. Долголетие» в Тамбовской городской организации 
Профсоюза».

3. Организовать профсоюзный контроль за эффективным 
функционированием системы управления охраной труда и за 
правовой работой в каждой образовательной организации города 
Тамбова.

4. Продлить действие Отраслевого территориального соглашения 
по муниципальным образовательным организациям города Тамбова 
на 2018-2020 годы.

5. Защищать трудовые права, социальноэкономические и 
профессиональные интересы работников и неработающих 
пенсионеров – членов Профсоюза

6. Участвовать в реализации государственной политики в сфере 
образования, повышении социального статуса работников 
образования.



2021 год в нашей 
жизни

Основные задачи:
7. Организовать и провести профессиональные конкурсы и иные 

формы обеспечения непрерывного профессионального роста 
работников.

8. Продолжить информационную работу в Тамбовской городской 
организации Профсоюза, направленную на формирование 
положительного имиджа Профсоюза, популяризацию его 
деятельности.

9. Продолжить информационно-методическое сопровождение 
деятельности первичных профсоюзных организаций; 
совершенствовать деятельность городской «Школы профлидера», 
повышать уровень профессиональной компетентности 
профсоюзного актива города Тамбова;  формировать  единое 
информационное поле для членов Профсоюза.

10. Участвовать в реализации молодежной политики  
Общероссийского Профсоюза образования и создании условий для  
включения в профсоюзный актив педагогических работников в 
возрасте до 35 лет.

11. Расширить сеть первичных профсоюзных организаций.



ТВОЯ УВЕРЕННОСТЬ В 
БУДУЩЕМ!



ТВОЯ УВЕРЕННОСТЬ В 
БУДУЩЕМ!


