
Поддержка и развитие 
кадрового потенциала в АПК



Нормативная база:
• 1) Указ Главы Республики Мордовия от 27 февраля 

2015 г. № 91-УГ «О дополнительных мерах по подготовке 
и закреплению молодых специалистов в 
сельскохозяйственном производстве»; 

• 2) Подпрограмма "Поддержка и развитие кадрового 
потенциала в АПК" Государственной программы 
Республики Мордовия развития сельского хозяйства и 
регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, 
сырья и продовольствия на 2013 - 2020 годы, 
утвержденной Постановлением Правительства 
Республики Мордовия от 19 ноября 2012 г. № 404.



Нормативная база:
• 3) Постановление Правительства Республики Мордовия от 

22 июня 2015 г. №381 «Об утверждении Положения об 
условиях и порядке предоставления стипендии студентам, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, республиканского 
бюджета Республики Мордовия по сельскохозяйственным 
профессиям, специальностям, направлениям подготовки, 
компенсационной выплаты молодым специалистам, 
трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации и 
организации системы государственной ветеринарной службы, 
ежемесячной денежной выплаты молодым специалистам, 
трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации и 
организации системы государственной ветеринарной службы».



Обеспеченность агропромышленного 
комплекса в специалистах

Наименование специальности Требуется Имеется Недостаток Обеспеченность
, %

Высшее образование
Агрономы 148 99 49 66,9

Зоотехники 123 73 50 59,4
Инженеры 175 156 19 89,1

Ветеринарные врачи: 708 571 137 80,6
 - по предприятиям 281 192 89 68,3

- по госветучреждениям 427 379 48 88,7
Среднее профессиональное 

образование

Агрономы 138 94 40 68,1
Зоотехники 439 348 91 79,3

Техники-механики, электрики 124 86 38 69,4
Ветеринарные врачи: 228 138 90 60,5

- по предприятиям 94 42 52 44,7
- по госветучреждениям 134 96 38 71,6

ИТОГО 2083 1565 514 75,1



Программа включает :
1)стипендию студентам, обучающимся по очной форме обучения 
за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
республиканского бюджета Республики Мордовия по 
сельскохозяйственным профессиям, специальностям, 
направлениям подготовки – далее Аграрная стипендия;

2) компенсационную выплату молодым специалистам, 
трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации и 
организации системы государственной ветеринарной службы – 
далее Подъемные;

3)ежемесячную денежную выплату молодым специалистам, 
трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации и 
организации системы государственной ветеринарной службы – 
Ежемесячное пособие к заработной плате 



Аграрная стипендия 
студентам, поступившим на сельскохозяйственные 

специальности 

• Высшее образование:

       3 тыс. рублей - для студентов, 
обучающихся на «хорошо» и 
«отлично», 2 тыс. рублей – 
остальным успевающим 
студентам. 

• Среднее профессиональное 
образование: 

        2 тыс. рублей - для студентов, 
обучающихся на «хорошо» и 
«отлично», 1 тыс. рублей – 
остальным успевающим 
студентам. 

Аграрная стипендия выплачивается дополнительно 
к государственной стипендии

1) Аграрная стипендия из республиканского бюджета  

 2) Стипендия от работодателя – от  1  тыс. рублей 



Итого стипендия по 
высшему образованию

  По программе                   От работодателя                     Государственная
   3000 рублей                     не менее 1000 рублей                         2361 рублей

                                                         

                                                              
                                                        

Не менее 
6361 рублей 

(в месяц)



Итого стипендия по 
высшему образованию

  По программе                   От работодателя                       Повышенная

   3000 рублей                     не менее 1000 рублей                         9855 рублей

                                                         

                                                              
                                                        

Не менее 
13855 рублей

(в месяц)



Итого стипендия по среднему 
профессиональному образованию

  По программе                   От работодателя                     Государственная
   2000 рублей                     не менее 1000 рублей                         400 рублей

                                                         

                                                              
                                                        

Не менее 
3400 рублей

(в месяц)



Подъемные
молодым специалистам, трудоустроившимся в 

сельскохозяйственные организации или районные 
станции по борьбе с болезнями животных 

высшее образование

 100 тыс. рублей 

среднее 
профессиональное 

образование 

  70 тыс. рублей

Выплачиваются ежегодно первые три года работы



Ежемесячное пособие к заработной плате 
молодым специалистам, трудоустроившимся в 

сельскохозяйственные организации или районные 
станции по борьбе с болезнями животных 

высшее образование

 8 тыс. рублей 

среднее 
профессиональное 

образование 

  6 тыс. рублей

Выплачиваются ежемесячно первые три года 
работы

 
Условие для работодателя: 
Заработная плата должна быть не меньше размера  среднемесячной   
заработной  платы  по  виду  экономической  деятельности «Сельское  
хозяйство»  за  предыдущий  год  (за 2016 год – 21451,5 рублей).
      



Сумма полученной поддержки за 
3 года (среднее профессиональное образование)

1) Подъемные    

70 тыс.рублей + 70 тыс. рублей + 70 тыс. рублей = 210 тыс. рублей
2) Ежемесячное пособие

6 тыс. рублей    x  12 месяцев   x  3 года =  216 тыс. рублей
3) Заработная плата

21 тыс. рублей   x  12 месяцев   x  3 года =  756 тыс. рублей

    210 000                    216 000                         756 000                    1 182 000
    рублей                     рублей                           рублей                        рублей



Сумма полученной 
поддержки за 3 года 

(высшее образование)
1) Подъемные    

100 тыс.рублей + 100 тыс. рублей + 100 тыс. рублей = 300 тыс. рублей
2) Ежемесячное пособие

8 тыс. рублей    x  12 месяцев   x  3 года =  288 тыс. рублей
3) Заработная плата

21 тыс. рублей  x  12 месяцев   x  3 года =  756 тыс. рублей

    300 000                    288 000                         756 000                   1 344 000
    рублей                     рублей                           рублей                        рублей



На что можно 
потратить???



На любые цели



Перечень сельскохозяйственных 
специальностей по которым 
осуществляется поддержка:

- Агрономия, 
- Зоотехния, 
- Ветеринария, 

-Агроинженерия, 
- Механизация сельского хозяйства,
- Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 
техники и оборудования, 
- Электрификация и автоматизация сельского 
хозяйства,
- Технология производства и переработки 
сельскохозяйственной продукции. 



Для участия в программе

 необходимо обратиться в 
управление сельского 

хозяйства администрации 
муниципального района со 
следующими документами:



Для студентов:

1) письменное заявление о предоставлении аграрной стипендии с 
указанием реквизитов расчетного счета по вкладам либо счета банковской
карты;

2) копию документа, удостоверяющего личность (предоставляется 
вместе с подлинником);

3) проект договора, подписанный студентом, сельскохозяйственной 
организацией или организацией системы государственной ветеринарной 
службы, образовательной организацией высшего или среднего 
профессионального образования.



Для молодых специалистов:

1) письменное заявление о предоставлении пособия и подъемных с указанием 
реквизитов расчетного счета по вкладам либо счета банковской карты;
2) копию документа, удостоверяющего личность (представляется вместе с 
подлинником);
3) копию диплома об образовании (представляется вместе с подлинником);
4) копию документа об окончании военной службы по призыву (представляется 
вместе с подлинником) (при необходимости);
5) копию трудового договора с сельскохозяйственной организацией или 
организацией системы государственной ветеринарной службы, заверенную 
работодателем;
6) копию трудовой книжки, заверенную работодателем;
7)копию штатного расписания, заверенную работодателем (для работающих в 
организациях системы государственной ветеринарной службы);
8) проект договора о предоставлении молодому специалисту пособия и 
подъемных, подписанный сельскохозяйственной организацией или организацией 
системы государственной ветеринарной службы и молодым специалистом.



Сроки подачи документов:

Студенты
Студент имеет право вступить в Программу 
в любое время обучения и на любом курсе.

Молодой специалист
Молодой специалист имеет право вступить в 

Программу только в год получения диплома, 
либо после завершения службы в армии по призыву.



Количество участников Программы поддержки и 
развития кадрового потенциала в АПК 

Наименование района Количество
молодых специалистов, принимающих 

участие в Программе, чел.

Количество
студентов принимающих участие в 

Программе, чел.
Ардатовский   4 14
Атюрьевский 0 0
Атяшевский 8 7
Б.Березниковский 4 5
Б.Игнатовский 1 7
Дубенский 4 9
Ельниковский 2 2
Зубово-Полянский 0 7
Инсарский 5 5
Ичалковский 15 38
Кадошкинский 1 1
Ковылкинский 12 4
Кочкуровский 9 4
Краснослободский 11 30
Лямбирский 8 11
Ромодановский 5 17
Рузаевский 4 3
Старошайговский 4 3
Темниковский 1 3
Теньгушевский 2 1
Торбеевский 2 2
Чамзинский 20 6
Октябрьский 5 0
ИТОГО 127 179



Для получения дополнительной 
информации необходимо  обратиться в 

отдел по кадровой политике Министерства 
сельского хозяйства и продовольствия 

Республики Мордовия
  

Контактные данные: телефон 8 (8342) 24-36-55, 
адрес электронной почты: 
kadry@agro.e-mordovia.ru

https://vk.com/informagrorm13



Спасибо 
за внимание



Государственная  программа  устойчивого 
развития сельских территорий

Республики Мордовия
 на 2014-2017 годы и на период до 2020 года

2
4



Мероприятия по развитию газификации и водоснабжения в сельской местности

25



Развитие сети дошкольных и общеобразовательных учреждений в сельской 
местности

26

Главный корпус школы на 150 ученических мест
в селе Большое Игнатово Большеигнатовского района

Детский сад на 55 мест
 в селе Баево Ардатовского района



Развитие сети первичной медико-санитарной помощи, культурно-досуговой 
деятельности и физической культуры в сельской местности

27

Социальный центр в селе Новотроицкое 
Старошайговского района

Стадион в поселке станция Воеводское
Кочкуровского района



28

Дворец спорта  с бассейном на 4 дорожки по 25 м и трибунами на 70 мест и универсальным 
спортивным залом с трибунами на 171 место в селе Кочелаево Ковылкинского района



29

 2014 год – Благоустройство центральной части села Кучкаево Большеигнатовского 
района 



30

 2014 год – Создание детской игровой площадки в деревне Желтоногово 
Краснослободского района 



31



32

 2016 год – Восстановление памятника воинам, погибшим в годы Великой Отечественной 
войны 1941-1945 годов, в селе Латышовка Кадошкинского района

В рамках проекта был восстановлен памятник воинам, погибшим в годы Великой Отечественной войны, а 
также благоустроена территория около памятника 
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При поддержке Министерства 
сельского хозяйства Российской 

Федерации и Правительства 
Республики Мордовия в республике 

реализуется Государственная  
программа  устойчивого развития 
сельских территорий Республики 
Мордовия  на 2014-2017 годы и на 

период до 2020 года, в рамках 
которой студенты последнего курса 
профессиональной образовательной 
организации или образовательной 
организации высшего образования 

имеют возможность получить 
собственное жилье
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Одно из обязательных условий участия в программе проживать и работать в 
сельской местности

К сельской местности на территории 
Республики Мордовия относятся все 
населенные пункты за исключением:
городского округа Саранск (включая 
рабочие поселки Николаевка, Ялга, 
Луховка, поселок Озерный и т.д.), 
городов Рузаевка, Инсар, Ардатов, 

Темников, Ковылкино, 
Краснослободск
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Условия для получения социальной выплаты на строительство жилья в сельской 
местности молодыми специалистами

        Молодой специалист - это гражданин или гражданка в возрасте до 35 лет, закончивший или 
являющийся учащимся последнего курса высшего или среднего профессионального учебного учреждения

        Социальная выплата молодому специалисту предоставляется:
        1) при наличии заключенного соглашения с работодателем о трудоустройстве в сельской местности, в 
которой изъявил желание постоянно проживать и работать по трудовому договору в агропромышленном 
комплексе в течении 5 лет без учета службы в армии;
        2) при признании молодого специалиста и членов его семьи нуждающимися в улучшении жилищных 
условий или изъявившими желание переехать в сельскую местность;
        3) при наличии у молодого специалиста собственных или заемных средств (кредит банка, ссуда 
работодателя и т.д.) в размере не менее 30 процентов от стоимости строительства жилья;
        4) строительство жилого дома, работа по трудовому договору в агропромышленном комплексе и быть 
признанным нуждающимся в улучшении жилищных условий должно быть в границах одного 
муниципального района.
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Гражданин признается нуждающимся в улучшении жилищных условий 
если:

        1) не является нанимателем жилого помещения по договорам социального найма;

         2) не является собственником жилого помещения или членом семьи собственника;

         3) является нанимателем жилого помещений по договорам социального найма либо 
собственником жилого помещения при обеспеченности на одного члена семьи менее
12,5 кв. метров жилья;

         4) проживает в помещении, не отвечающем установленным для жилых помещений 
нормами и требованиям.
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Схема получения социальной выплаты студентом последнего курса

        

Молодой 
специалист

 (студент 
последнего 

курса)

Молодой специалист
 подает заявление и

 необходимые документы. 
Комиссия признает 

нуждающимся в 
улучшении

 жилищных условий

Жилищная
 комиссия

 при
 

администрац
ии

 
муниципальн

ого
 района

Молодой специалист
подает заявление и 

документы 
на включение в число

 участников Программы

Отдел 
архитектуры

 и 
строительства

 администрации
 

муниципальног
о

 района

Министерство
 сельского 

хозяйства и
 продовольствия

 Республики
 Мордовия 
(формирует

 сводный список)

Формирует 
список и

 
направляет в

 
Министерство

Выдает
 

свидетельство
 на

 получение
 социальной

 выплаты

Банк 
(Россельхоз

банк,
 Сбербанк) 
перечисляе

т
 

социальну
ю выплату
 подрядной 
организаци

и
 за 

строительс
тво дома 

или
 продавцу 

на 
приобретен

ие
 

строительн
ых 

материалов

Молодой 

специалист

 открывае
т с

чет 
в 

банке 

Перечисляет средства социальной
 выплаты на банковский счет
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Размер социальной выплаты
Социальная выплата составляет 70 процентов от расчетной стоимости строительства жилья

Расчетная стоимость строительства  жилья 
(из расчета стоимости 1 кв. метра жилья на 2017 год – 29 850 рублей)

Численный состав 
семьи молодого 

специалиста

Общая 
площадь 
жилого 

помещения

Расчетная 
стоимость, 

рублей

Сумма 
социальной 

выплаты

Собственные 
средства 
молодого 

специалиста

Одиноко 
проживающий

33 кв. метра 985 050 689 535 295 515

Семья из 2-х 
человек

42 кв. метра 1 253 700 877 590 376 110

Семья из 3-х 
человек

60 кв. метров 1 791 000 1 167 195 623 805

Семья из 4-х 
человек

72 кв. метра 2 149 200 1 504 440 644 760
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Дополнительные меры государственной поддержки молодых 
специалистов:

        1) материнский капитал за рождение второго ребенка. Выплачивается за счет средств федерального 
бюджета. На 2017 год составляет – 453 026 рублей;

         2) материнский капитал за рождение третьего и последующих детей. Выплачивается за счет средств 
республиканского бюджета – на третьего ребенка -100 тыс. рублей, четвертого – 120 тыс. рублей, пятого – 
150 тыс. рублей;

         3) компенсация части процентной ставки до 5 процентов. Выплачивается за счет средств 
республиканского бюджета;

         4) погашение части ипотечного кредита. Выплачивается за счет средств республиканского бюджета. 
За рождение первого и второго ребенка сумма остатка ипотечного кредита погашается на 10 процентов, 
третьего – 30 процентов, четвертого и последующих детей – ипотечный кредит погашается полностью 



Программа поддержки начинающих фермеров в 
Республике Мордовия 



Финансирование программы «Поддержка начинающих фермеров в 
Республике Мордовия» 

за период 2012-2017 годы

Год 
реализации 
программы 

Целевой 
индикатор, 
(количество 
грантов), шт.

ИТОГО 
привлечено 

средств, 
млн. руб.

Сумма гранта, млн. рублей Собствен
ные 

средства 
млн. руб.План Факт Всего

Средства 
федерального 

бюджета

Средства 
бюджета 

Республики 
Мордовия

2012 120 122 154,050 138,138 113,964 24,174 15,912
2013 38 57 50,867 45,307 38,511 6,796 5,560
2014 32 57 52,360 46,874 31,874 15,000 5,486
2015 17 26 24,474 24,527 19,057 5,470 2,947
2016 24 25 33,991 30,228 26,087 4,141 3,763
2017 - 19 31,055 27,672 26, 288 1,383 3,383

ИТОГО 231 306 349,797 312,746 255,781 56,964 37,051



Направления  деятельности 306 начинающих КФХ и  суммы грантов полученных  
по данным направлениям в 2012-2017 гг.

№ п/п 
Количество 

начинающих КФХ 
Вид деятельности  Полученная сумма гранта, 

тыс.руб. 
1 109 Мясное животноводство 111 198,58

2 100 Молочное и мясное животноводство 121 956,9
3 26 Овцеводство 21 455,27
4 19 Пчеловодство 16 234,4
5 15 Птицеводство 11 110
6 7 Овощеводство                           5 892
7 7 Рыбоводство 4 185
8 7 Растениеводство 6 127,5
9 5 Коневодство 3 360

10 3 Мн. насаждения                                            
(малина, ч. смородина, яблоки и груши) 3 401,8

11 2 Грибоводство 1 600
12 2 Переработка мяса 2 335
13 2 Кролиководство 1 590
14 1 Свиноводство 800
15 1 Кормопроизводство 1 500
 306 Итого 312 745,9



№ 
п\
п 

Район

Количество 
КФХ 

получивших 
грант

В Т.Ч 

2012г.
2013 2014 2015 2016 2017

Сумма полученного 
гранта и 

единовременной 
помощи (тыс.руб)

Сумма 
гранта  на 1 
КФХ (тыс. 

руб)

1 Ардатовский 21 11 6 3 1 0 0 21 613,500 1 029,214
2 Атюрьевский 6 1 1 3 0 0 1 4 983,000 830,500
3 Атяшевский 11 5 2 1 1 2 0 11 103,800 1 009,400

4
Большеберезниковски
й 

8 1 0 3 2 1 1 8 256,000 1 032,000

5 Большеигнатовский 15 2 4 5 2 1 1 15 874, 100 1 058,300
6 Дубенский 25 11 7 3 1 1 2 25 426,100 1 017,044
7 Ельниковский 5 2 1 2 0 0 0 3 493,000 698,600
8 Зубово- Полянский 12 5 4 1 0 1 1 11 891,000 990, 916
9 Инсарский 5 2 0 1 0 1 1 7 300,000 1 500,000
10 Ичалковский 22 6 6 3 3 2 2 23 654,400 1 460,000
11 Кадошкинский 13 3 2 3 1 4 0 12 219,000 939,900
12 Ковылкинский 20 8 5 3 2 1 1 19 745,500 987,275
13 Кочкуровский 15 5 2 3 0 3 2 14 859,300 990,620
14 Краснослободский 11 4 0 0 5 1 1 9 690,000 880,909
15 Лямбирский 30 12 2 10 1 4 1 31 304,979 1 043,499
16 Ромодановский 6 3 1 1 0 0 1 6 225,000 1 037,500
17 Рузаевский 11 7 3 1 0 0 0 11 732,500 1 066,591
18 Старошайговский 16 9 2 3 1 0 1 16 542,000 1 033,875
19 Темниковский 4 3 0 1 0 0 0 5 388,000 1 347,000
20 Теньгушевский 22 11 5 1 2 1 2 24 072, 500 1 094,205
21 Торбеевский 12 2 4 3 1 1 1 11 511,000 959,250
22 Чамзинский 15 8 0 3 3 1 0 14 781,800 985,500
23 Октябрьский 1 1 0 0 0 0 0 1 080,000 1 080,000

ИТОГО 306 122 57 57 26 25 19 312 745,900 1 022, 045

Информация по полученным грантам начинающими фермерами в разрезе районов



Реализация ведомственной целевой программы                    
«Поддержка начинающих фермеров» позволила добиться 

следующих результатов:
в крестьянских (фермерских) хозяйствах грантополучателей 

содержится:
▪крупный рогатый скот – 6 724 голов, в том числе 1 747 коров;

▪овец – 4 284 головы;
▪птицы – 64 581 голова;
▪кроликов – 1 520 голов; 
▪лошадей – 137 голов;
▪1 775 пчелосемей



Реализация ведомственной целевой программы                    
«Поддержка начинающих фермеров» позволила добиться 

следующих результатов:
В хозяйствах начинающих фермеров содержится:

▪ 225 единиц тракторов различных модификаций 
▪(83 ед. приобретено на средства гранта);

▪ 56 единиц зерновых и кормоуборочных комбайнов; 
▪ 362  единицы технологических агрегатов
▪ (136 ед. приобретено на средства гранта)  

Построено и реконструировано 
•150 миниферм;

•23 убойных пункта
Создано  545 рабочих мест



 Ведомственная целевая программа «Поддержка 
начинающих фермеров  в    Республике Мордовия на 

2015 – 2017 годы и на период до 2020 года»

Что дает участие в программе:
 
 - возможность получения грантовой поддержки в 
сумме не более 90% от затрат на создание и развитие 
крестьянского (фермерского) хозяйства и не более:
3 млн. рублей – для разведения крупного рогатого 
скота мясного и молочного направлений 
продуктивности;
1,5 млн. рублей – на иные направления 
деятельности. 



 

На что выдается грант:
 
✔ - на приобретение земельных участков из земель 

сельскохозяйственного назначения;
✔ - разработку проектной документации для строительства 

(реконструкции) производственных и складских помещений;
✔ - приобретение, строительство, ремонт производственных и 

складских помещений;
✔ - строительство дорог и подъездов  к производственным и складским 

помещениям;
✔ - подключение производственных и складских помещений к 

инженерным сетям электро -, водо-,газо-, и теплоснабжения;
✔ - приобретение сельскохозяйственных животных;
✔ - приобретение сельскохозяйственной техники и инвентаря;
✔ - приобретение семян и посадочного материала для закладки 

многолетних насаждений;



 Условия участия в программе регламентируются 
Постановлением Правительства Республики 

Мордовия от 30 января 2017 г. N 74
"Об утверждении Порядка предоставления из 

республиканского бюджета Республики Мордовия 
грантов на создание и развитие крестьянского 

(фермерского) хозяйства начинающим фермерам 
и признании утратившими силу некоторых 
постановлений Правительства Республики 

Мордовия"
  



ИП ГКФХ «Кулагин Алексей Алексеевич»
Ковылкинский район, с.Качелаево.                                         

 На 1.01 2017 года  поголовье перепелов  составило  30 тыс. гол.                                  
За  2016 г. произведено 0,12  тонн мяса и 3,6 млн.шт. яйца.



   ИП ГКФХ «Семенов Юрий Николаевич»
 Большеберезниковский район, с.Шугурово. Участник 2014 г. 

Поголовье КРС -  34 гол.,  из них 10 гол. - молочных коров. За 2016 
год произведено молока 45 тонн и 7 тонн мяса в живом весе. 



   ИП ГКФХ «Семенов Юрий Николаевич»
 Большеберезниковский район, с.Шугурово. Участник 2014 г. 

Поголовье КРС -  34 гол.,  из них 10 гол. - молочных коров. За 2016 
год произведено молока 45 тонн и 7 тонн мяса в живом весе. 



   ИП ГКФХ «Семенов Юрий Николаевич»
 Большеберезниковский район, с.Шугурово.                                                                   

За  2015 г. поголовье КРС составило   34 гол.,  из них 10 гол. - 
молочные коровы. Произведено молока 45 тонн и 7 тонн мяса в 

живом весе. 

   ИП ГКФХ «Ахметова Гульнара Равильевна»
 Лямбирский район , с.Аксеново. Участница 2016 г.

 Получила грант на приобретение 40 голов КРС на откорм



   ИП ГКФХ «Семенов Юрий Николаевич»
 Большеберезниковский район, с.Шугурово.                                                                   

За  2015 г. поголовье КРС составило   34 гол.,  из них 10 гол. - 
молочные коровы. Произведено молока 45 тонн и 7 тонн мяса в 

живом весе. 

   ИП ГКФХ «Ахметова Гульнара Равильевна»
 Лямбирский район , с.Аксеново. Участница 2016 г.

 Получила грант на приобретение 40 голов КРС на откорм

   ИП ГКФХ «Ермолаев Николай Александрович»
Чамзинский район, с. Каменка. Участник 2015г.

 Получил грант на строительство животноводческого помещения и на 14 
голов КРС



   ИП ГКФХ «Ермушева Елена Николаевна»
Большеигнатовский район, с. Андреевка.  Участница 2015г. 

Покупка рыбопосадочного материала (малька рыбы)



   ИП ГКФХ «Адмайкин Виктор Иванович»
Дубенский район, с. Кочкурово.  Участник 2015г.

Получил грант на приобретение с/х техники.
Занимается производством зерновых                    



Куризов Владимир Васильевич , Теньгушевский район, с. Мельсетьево
Участник 2016 года.



Борчин Виктор Викторович, Дубенский район, с. Поводимово.
Участник 2017 года.



Платонов Александр Сергеевич, Краснослободский район,  с. Бобылевские 
Выселки.

Участник 2017 года. 



Платонов Александр Сергеевич, Краснослободский район,  с. Бобылевские 
Выселки.

Участник 2017 года. 





Лавров Алексей Юрьевич, Старошайговский район, с. Новое Акшино. 
Участник 2017 года.











Презентация продукции фермеров на 
Всероссийской выставке-ярмарке 

«Российское село 2017»
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